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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
FUNEAS N° 004/2021, de 19 de Fevereiro de 2021.

O Diretor Presidente da Fundagao Estatal de Atengdo em Satude do Parana — FUNEAS, no uso de suas atribui¢des legais,
mediante as condigdes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constitui¢ao Federal, a Constituicdo do Estado
do Parana, a Lei Estadual n® 17.959/2014, que institui a Fundag@o Estatal de Atengdo em Satde do Parana — FUNEAS, o
Estatuto da Fundagdo Estatal de Aten¢do em Satude do Parana — FUNEAS, o Regimento Interno da Fundag@o Estatal de
Atengdo em Saude do Parana — FUNEAS, a Instru¢do Normativa n® 142/2018 do Tribunal de Contas do Estado do Parana
e demais disposigdes legais aplicaveis, através da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria
FUNEAS n° 003/2021, torna publico a realizagdo de selecdo publica para provimento de empregos, nos termos deste
edital.

PRELIMINARES :

a) O processo de selecdo publica sera realizado via execugdo direta, através da Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado (PSS), nomeada pela Portaria FUNEAS n° 003/2021.

b) Todas as publicagdes do presente processo seletivo simplificado, serdo realizadas no site da Fundacdo Estatal de
Atengdo em Satde do Parana — FUNEAS www.funeas.pr.gov.br ¢ no Diario Oficial do Estado do Parana até a
homologagao final do PSS.

c) A selegdo publica destina-se ao preenchimento de vagas e a criagdo de cadastro reserva de empregos publicos
temporarios para atender ao Hospital Regional do Norte Pioneiro, sob regime celetista, de acordo com a Tabela
constante do item 1, e tem prazo de validade de 12 (doze) meses, a contar da data de homologacao do PSS.

d) A sele¢do para os empregos publicos de que trata este edital se dard mediante selecdo de titulos, para todos os
empregos publicos, de acordo com o contido no Anexo I deste edital.

e) Os titulos que serdo considerados para a sele¢do publica de cada um dos empregos publicos constam do Anexo I e
sdo de carater classificatorio e eliminatorio.

f) A convocagdo dos classificados para as vagas e cadastro reserva, sera feita de acordo com a necessidade, a
conveniéncia ¢ a possibilidade financeira da Fundagdo Estatal de Atengdo em Saiude do Parana — FUNEAS, dentro do
prazo de validade do PSS.

g) As atribuicdes e requisitos dos respectivos empregos publicos estdo relacionadas no Anexo II deste edital.

h) O cronograma de datas para cada uma das etapas do processo de sele¢do publica consta do Anexo V.

i) O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgagdo de cada uma das etapas do processo de selegdo
publica, previstas neste edital e demais publicagdes no site da Fundacdo Estatal de Atencdo em Saude do Parana —
FUNEAS em www.funeas.pr.gov.br

7 O candidato, ao se inscrever para qualquer dos empregos publicos constantes deste edital, devera estar ciente de que,
se for contratado para ocupar o emprego publico, devera deslocar-se para o seu local de trabalho no Hospital Regional
do Norte Pioneiro, unidade hospitalar gerida pela Fundacdo Estatal de Atencdo em Saude do Parand — FUNEAS, no
municipio de Santo Antonio da Platina — PR.

k) O candidato, ao se inscrever para qualquer dos empregos publicos constantes deste edital, devera estar ciente de que,
se aprovado ¢ nomeado para ocupar o emprego publico, sera regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT,
estando sujeito a acordos coletivos de trabalho e/ou acordo individual de trabalho, conforme legislagdo aplicada a espécie.
1) A Fundacgdo Estatal de Ateng@o em Saude do Parand — FUNEAS, se reserva ao direito de a qualquer momento adiar
ou alterar fases do processo de sele¢do publica, por qualquer prazo, afim de proteger a saude publica, motivado pela
pandemia Covid-19, decretada pela Organizacdo Mundial da Saide — OMS, e por autoridades brasileiras que
estabelecem as condi¢des de prevencdo a doenga.

m) Considerando o momento da pandemia e a necessidade de realizar a sele¢do publica nos termos deste edital, todas
as etapas da selecdo publica ocorrerdo online, sem a necessidade de envio de documentos via correio, sem a
necessidade de protocolo presencial de documentos, até a homologagao final do processo seletivo simplificado.

n) Todos os documentos pessoais e titulos informados no processo de selecdo publica serdo apresentados em original e
copias no momento da contratacdo, mediante convocagdo para este fim.

0) Sera admitida a impugnacdo deste Edital, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da sua publicacdo no Didrio
Oficial do Estado do Parand — DOE/PR, Suplementos de Concursos Publicos, dirigida a Fundagao Estatal de Atengao
em Saude do Parand — FUNEAS. A impugnacdo deverd ser elaborada por escrito, devidamente fundamentada e
protocolada e remetida &8 FUNEAS até 17:00 horas da data final do prazo por meio do sistema Eprotocolo.

p) A andlise dos pedidos de impugnacao deste Edital sera realizada pela Comissdao Organizadora.
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1. DOS EMPREGOS PUBLICOS E DAS INSCRICOES:
1.1. Estdo abertas de 24/02/2021 a 11/03/2021, na Fundagdo Estatal de Atencao em Satide do Parana — FUNEAS, as

inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado (PSS) destinado ao provimento de empregos publicos, cujo numero de
vagas, carga horaria e vencimentos base estdo estabelecidos no quadro abaixo:

] CARGA ] VAGAS DE Vagas Vagas
EMPREGO PUBLICO HORARIA SALARIO AMPLA P CgD N gn -

SEMANAL CONCORRENCIA odescencentes

ASSISTENTE DE FARMACIA 40 RS 1.408,00 1 De acordo como | De acordo com o
item 2 item 2

ASSISTENTE SOCIAL 30 RS 2.746,00 1 De acordo como | De acordo com o
item 2 item 2

ENFERMEIRO 36 RS 2.746,00 1 De ac.ordo com o De ac_ordo com o
item 2 item 2

ENFERMEIRO DO TRABALHO 36 RS 3.350,00 1 De acordo como | De acordo com o
item 2 item 2

FARMACEUTICO 40 RS 3.284,00 1 Deacordocomo | De acordo como
item 2 item 2

FISIOTERAPEUTA 30 RS 2.680,00 1 De acordo como | De acordo com o
item 2 item 2

FONOAUDIOLOGO 30 RS 2.747,00 1 De acordo como | De acordo com o
item 2 item 2

NUTRICIONISTA 40 RS 2.746,00 1 Deacordocomo | De acordo com o
item 2 item 2

PSICOLOGO 36 RS 2.486,06 1 Deacordocomo | De acordo como
item 2 item 2

TECNICO DE ENFERMAGEM 36 RS 1.648,00 1 De acordo como | De acordo com o
item 2 item 2

TECNICO DE RADIOLOGIA 24 RS 2.225,00 1 De acordo como | De acordo com o
item 2 item 2

TECNICO DE SEGURANCA DO De acordo com o De acordo com o
TRABALHO 40 R$ 2.800,00 ! item 2 item 2

1.2

Nao sera cobrada a inscrigdo para nenhum dos empregos publicos.

1.3. A inscri¢do do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste edital,
em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1.  As solicitagdes de inscrigdes serdo efetuadas no periodo de 24/02/2021 a 11/03/2021, com acesso no site da
Fundagao Estatal de Aten¢do em Saude do Parand — FUNEAS, www.funeas.pr.gov.br, no qual disponibilizara um link
destinado a inscrigdo por meio de um sistema eletronico proprio para este fim, mediante aceitagdo das regras deste edital
e preenchimento da solicitagdo de inscrig@o. O candidato devera se cadastrar previamente no SISTEMA PSS para realizar
a inscri¢do no edital

1.2. Néo serdo aceitas inscri¢des por procuragdo, tendo em vista que as inscri¢des serdo efetuadas apenas via online.

1.3. O candidato devera realizar sua inscri¢@o diretamente através do site www.funeas.pr.gov.br, no qual disponibilizara
um link destinado a inscri¢do por meio de um sistema eletronico proprio para este fim. Apds efetivar a inscrigdo, ndo sera
possivel incluir, alterar e excluir a inscrigdo. A inscrigdo podera ser excluida e novamente realizada durante o periodo de
inscrigao.

1.4.  As informagdes prestadas no momento da solicitacdo da inscricdo s@o de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Fundacdo Estatal de Atencdo em Saude do Parand — FUNEAS, o direito de excluir do processo seletivo
simplificado, a qualquer tempo, aquele que prestar informagdes e dados incorretos ou omitir total ou parcialmente as
informagoes solicitadas, bem como aquele que as prestar de forma inveridica, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

1.5. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelas informagdes prestadas no momento da solicitacdo de
inscri¢ao.

1.6. O candidato ndo podera se inscrever para mais de um dos empregos publicos ofertados neste edital.

1.7. Emrazao de se tratar de preenchimento de vagas e de formagao de cadastro reserva, as vagas destinadas as pessoas
com deficiéncia e afrodescendentes observarao os percentuais de vagas previstas na legislagao, conforme previsto no item
2 deste edital.

1.8. O candidato indicara na solicitacdo de inscricdo se é pessoa com deficiéncia ou afrodescendente, que serdo
averiguadas no momento da contratagdo, sob pena de eliminagdo do PSS.

1.9. As inscrigdes serdo objeto de homologacao, a qual sera publicada no 6rgéo de divulgacdo dos atos oficiais do Estado
do Parana e no site www.funeas.pr.gov.br, em data de 17/03/2021, devendo o candidato certificar-se da homologagao de
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sua inscrigdo, especialmente quanto a corre¢do de seu nome, RG, CPF, data de nascimento e se os titulos informados pelo
candidato no momento da inscri¢do estdo corretos.

1.10. Havendo incorrecdes, estas deverdo ser devidamente comprovadas e solicitada a corre¢do no mesmo prazo para as
inscri¢cdes que ndo forem homologadas, mediante recurso a ser interposto nos dias 17 e 18/03/2021, via online, devendo
observar o contido no item DOS RECURSOS (item 6).

1.11. As inscri¢des ndo homologadas serdo objeto de recurso pelo candidato interessado e devera observar o contido no
item DOS RECURSOS (item 6), indicando o erro detectado e a correcao que devera ser realizada.

1.12. Os recursos deverao ser protocolados via site da Fundagao Estatal de Atencao em Saude do Parand — FUNEAS, em
www.funeas.pr.gov.br . Todos os recursos serdo recebidos exclusivamente online.

1.13. A publicagdo das inscrigdes homologadas, apds recurso, ocorrera no dia 06/04/2021.

2. DAS VAGAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) e AFRODESCENDENTE
2.1. PESSOA COM DEFICIENCIA

2.1.1. As pessoas com deficiéncia, serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas de cada emprego piiblico elencado
no item 1 deste Edital, conforme estabelece a Lei Estadual n° 18.419/2015.

2.1.2. A primeira vaga de reserva se dard na 5% vaga. Apos a primeira vaga PcD, serd assegurada a convocagado de 1 (um)
candidato com deficiéncia aprovado no Processo Seletivo Simplificado, a cada 20 (vinte) nomeagdes de candidatos
efetivadas em cada emprego publico, durante o processo de validade do PSS, cujas atribui¢des sejam compativeis com a
deficiéncia.

2.1.3. A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o emprego publico no qual se inscreveu sera declarada por
médico designado pela Fundagdo Estatal de Atengdo em Satude do Parana — FUNEAS, perdendo o candidato o direito a
nomeagao caso seja considerado inapto para o exercicio do emprego publico.

2.1.4. A pessoa com deficiéncia participara do processo seletivo simplificado em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, de acordo com o previsto no presente edital.

2.1.5. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias
de I a 'V a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visao
monocular tem direito de concorrer, em Selecdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes™:

I - Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

II - Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta ¢ um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz ¢ 3.000Hz (Redagdo dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

III - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corre¢ao optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corrego
optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°% ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores (Redagdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

IV - Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redag@o dada pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2004);

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer e

h) trabalho;

V - Deficiéncia multipla — associag@o de duas ou mais deficiéncias.

2.1.6. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera informar esta condigdo em sua inscrigao.

2.1.7. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Satde e da Legislacdo
supracitada neste item, a op¢do de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando
o candidato a ampla concorréncia.

2.1.8. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Processo Seletivo Simplificado, terd seu nome
divulgado na lista geral dos aprovados (ampla concorréncia) e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas
com deficiéncia.
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2.1.9. Nio havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta serd preenchida pelos
demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificag@o geral (ampla concorréncia).

2.2. AFRODESCENDENTE

2.2.1  Nos termos da Lei Estadual n® 14.274/2003, fica reservada 10% (dez por cento) das vagas para cada um dos
empregos publicos do presente edital aos afro-brasileiros, que assim se declararem no ato da inscri¢do, no periodo das
inscri¢des.

2.2.2 A primeira vaga de reserva se dard na 4° vaga. Apds a primeira vaga, sera assegurada a convocagdo de 1 (um)
candidato afrodescendente, aprovado no processo seletivo simplificado, a cada 10 (dez) nomeagdes de candidatos
efetivadas em cada Emprego Publico, durante o processo de validade do PSS.

2.2.3  Considerar-se-a afro-brasileiro aquele que assim se declare expressamente, identificando-se como de cor negra
ou parda, pertencente a raga/etnia negra de acordo com a legislacdo em vigor.

2.2.4  Para alcance do beneficio citado no item 2.2.1 deste edital, o candidato devera no ato da inscri¢do optar para
concorrer como candidato afrodescendente. Tal informacao integrara os registros cadastrais de ingresso de empregados.
2.2.5 Detectada a falsidade na declaragdo, sujeitar-se-4 o infrator as penas da lei e, se candidato, a anulagdo da inscri¢ao
no concurso publico e de todos os atos dai decorrentes; se ja nomeado no emprego publico para o qual concorreu na
reserva de vagas utilizando-se da declaracdo inveridica, a pena disciplinar de demissdo, sendo assegurado, em qualquer
caso, a ampla defesa.

2.2.6  Acontratacdo sera precedida de avaliagao do candidato pela Comissdo de Acompanhamento do Ingresso de Afro-
Brasileiros, instituida pela Fundagéo Estatal de Atengdo em Saude do Parana — FUNEAS.

3. DA SELECAO POR ANALISE DE TiTULOS:

3.1. Para os empregos publicos de ASSISTENTE DE FARMACIA , ASSISTENTE SOCIAL , ENFERMEIRO ,
ENFERMEIRO DO TRABALHO , FARMACEUTICO , FISIOTERAPEUTA , FONOAUDIOLOGO |,
NUTRICIONISTA , PSICOLOGO , TECNICO DE ENFERMAGEM , TECNICO DE RADIOLOGIA , TECNICO DE
SEGURANCA DO TRABALHO, havera selegdo publica mediante classificagdo de titulos, nos termos previstos no
Anexo I, sendo classificado o candidato que obtiver nota minima de 10 (dez) pontos.

3.2. Os titulos serao declarados pelos candidatos no momento da inscri¢do, de forma exclusivamente online,
através do sitio eletrénico www.funeas.pr.gov.br.

3.3. A analise dos titulos declarados resultara na pontuagao do candidato, considerando o contido no Anexo I deste edital.
3.4. Nao havera entrega fisica ou eletronica dos titulos no momento da inscricéo.

3.5. O candidato sera classificado de acordo com os titulos declarados, considerando a desburocratizagdo e modernizagao
do servigo publico nos termos da Lei Federal n® 13.726, de 08 de outubro de 2018. Caso o candidato seja convocado para
apresentar documentos de admissao, devera apresentar os titulos e demais documentos exigidos, nos termos do item 5,
em vias originais e copias, para que sejam conferidos e autenticados junto ao Setor de Recursos Humanos da FUNEAS,
momento em que se sera eliminado do PSS o candidato que ndo apresentar os documentos exigidos e os titulos informados
em sua inscri¢do e selecdo publica.

3.6. Naio havera segunda chamada para a declarag@o de titulos ou de sua analise.

3.7. Os candidatos serdo classificados de acordo com os valores decrescentes da pontuagdo final e os critérios de
desempate previstos no item 4 deste edital.

4. DA CLASSIFICACAO FINAL E CRITERIO DE DESEMPATE:

4.1. A pontuagao final dos candidatos sera obtida por meio dos titulos declarados pelo candidato no momento de sua
inscrigao.

4.2. O empate na classificagdo final resolver-se-a favoravelmente ao candidato com idade mais elevada, considerando
as informacdes constantes na ficha de Inscri¢do e permanecendo o empate, a classificagdo se resolvera em favor do
candidato que obtiver maior pontuagdo em pods graduagdo e maior pontuacdo em graduagdo (ensino superior),
sucessivamente:

a) O candidato mais idoso.

b) Que possuir o titulo de maior pontuagao.

¢) Que possuir o titulo com segunda maior pontuacao.

d) Permanecendo o empate, por sorteio, que devera ser realizado pela Comissao de Processo Seletivo Simplificado.

5. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:
5.1 S&o requisitos para a contratagdo:
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a classifica¢do no processo seletivo;

estar em pleno gozo dos direitos politicos;

estar quites com as obrigacdes militares e eleitorais;

ter a idade minima de dezoito anos completos (completos na data da nomeagio);

comprovar o nivel de escolaridade exigido para o emprego ¢ demais requisitos estabelecidos em resolugdo pela
FUNEAS;

possuir aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio do emprego, mediante avaliacdo médica;

ndo possuir antecedentes criminais, apresentando certiddo para este fim;

ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo piblica, a imposicdo de san¢des de natureza civel ou penal, devendo apresentar
certiddes correspondentes caso seja funcionario publico;

a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 12,
paragrafo 1°, da Constituigdo Federal;

Apresentar Comprovante de Inscri¢do; RG original ou documento oficial com foto , original e copia; CPF , original
e copia ; Comprovante de escolaridade; Aperfeicoamento profissional informado no comprovante de inscricdo;
Autodeclarag@o de pessoa afrodescendente; Laudo médico para inscritos como PcD; CTPS (Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social), original e copia; Cartdo do PIS/PASEP - copia; Certiddo de casamento - copia; Certiddo de
nascimento de filhos - copia; Comprovante de endereco atual - copia; Certificado de Reservista, ou dispensa de
incorporagao para o sexo masculino - copia; Titulo de eleitor - copia; Comprovante de Conta Corrente ou Conta
Salario do BANCO DO BRASIL e/ou abertura de conta; Foto 3x4 recente; Comprovante impresso CQC
(comprovante de qualificagdo cadastral) - eSocial sem divergéncias; Certiddo negativa de antecedentes criminais
emitida pela Justica Estadual, emitida nos ultimos 06 meses; Certiddo negativa de antecedentes criminais emitida
pela Justiga/Policia Federal, emitida nos tltimos 06 meses; Certiddo de quitacdo eleitoral; Declaracdo de Bens ¢
valores que constituem seu patrimdnio, copia da declaracdo do ajuste anual do Imposto de Renda;; Declaragdo quanto
ao exercicio ou ndo, de outro emprego, emprego ou fungdo publica, conforme exigéncia do artigo 13 da Lein.® 8.429,
de 02.06.1992 ou que se enquadra na exce¢do contida no art. 37, inciso XVI da Constitui¢do Federal de 1988 e
Declaracdo de que ndo percebe proventos de aposentadoria, ressalvadas as permissoes legais.

Apresentar declaragdo de que os documentos declarados no momento da inscrigdo e apresentados conferem com os
originais constante do Anexo III deste edital.

5.2 Além do exigido no item 5.1, deverdo ser atendidos, para cada emprego, os seguintes requisitos:

5.3 Os documentos exigidos nos itens 5.1, 5.2 e os titulos indicados no momento da inscricio, deverdo ser
apresentados em cépias, DEVIDAMENTE ACOMPANHADOS PELOS ORIGINAIS, para que o Setor de
Recursos Humanos possa atestar sua autenticidade, nos termos da Lei Federal n° 13.726/2018.

EMPREGO PUBLICO REQUISITOS
ASSISTENTE DE FARMACIA Certificado de Conclusdo de Ensino Médio
ASSISTENTE SOCIAL Diploma de Bacharel em Servigo Social
ENFERMEIRO Diploma de Bacharel em Enfermagem
ENFERMEIRO DO TRABALHO Diploma de Bacharel em Enfermagem e Especializacgo na area de Enfermagem do Trabalho
FARMACEUTICO Diploma de Bacharel em Farmdcia ou Farmacia/Bioquimica
FISIOTERAPEUTA Diploma de Bacharel em Fisioterapia
FONOAUDIOLOGO Diploma de Bacharel em Fonoaudiologia
NUTRICIONISTA Diploma de Bacharel em Nutricido
PSICOLOGO Diploma de Bacharel em Psicologia
TECNICO DE ENFERMAGEM Certificado de Concluséo de Nivel Médio Profissional em Técnico de Enfermagem
TECNICO DE RADIOLOGIA Certificado de Conclusdo de Nivel Médio Profissional em Técnico de Radiologia ou
Tecndlogo de Radiologia
TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO | Certificado de Nivel Médio Profissional em Técnico em Seguranga do Trabalho ou
Tecnodlogo de Seguranca de Trabalho
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6. DOS RECURSOS:

6.1. O candidato podera apresentar recurso quanto a homologacdo ou ndo homologacao e outros erros de identificagao
do candidato, perante as inscri¢des e pontuacdo (notas) obtida apos andlise de titulos, a partir da publicacdo no site
oficial www.funeas.pr.gov.br e publicados em Diario Oficial do Estado do Parana por meio de link especifico.

6.2. Os recursos serdo apresentados exclusivamente online, via site da FUNEAS em www.funeas.pr.gov.br , nio sendo
aceito recursos enviados por e-mail, protocolo fisico ou protocolo eletronico (eprotocolo).

6.3. Os recursos deverdo observar o modelo do formulario constante do Anexo IV, devendo esclarecer a discordancia
que ampara seu recurso e conter o nome do candidato, numero de inscrigdo, emprego a que concorre e e-mail.

6.4. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido, sendo considerada, para tanto, a
data de seu envio online, de acordo com os prazos constantes do cronograma de execucio do PSS do Anexo V
deste edital.

7. DA CONVOCACAO:

7.1 A convocagdo para o emprego obedecera a ordem de classificacdo, de acordo com a necessidade da FUNEAS, néo
gerando o fato da classificacdo, direito a nomeagao, que dependera da conveniéncia e oportunidade da contratante,
a qual procedera as lotagdes de vagas disponiveis, de acordo com necessidade e conveniéncia.

7.2 O candidato que for contratado devera assumir suas func¢des de imediato.

7.3 Por ocasido da contratacdo, os candidatos classificados serdo previamente convocados por edital, a ser publicado no
orgdo dos Atos Oficiais do Estado do Parana e no site www.funeas.pr.gov.br, para submeterem-se a exames de satide
fisica ¢ mental, bem como de deficiéncia, ¢ apresentacdo dos documentos comprobatérios dos requisitos
estabelecidos para a investidura no emprego, nos termos do item 5.

7.4 O candidato convocado, que ndo tenha interesse em assumir o emprego, assinara Termo de Desisténcia.

7.5 Os candidatos que ndo se apresentarem para os exames previstos no item 7.3, ndo preencherem os requisitos
previstos no item 5 ou apresentarem documentos falsos, serdo automaticamente excluidos.

7.6 Satisfeitas as exigéncias de qualificacdo, os candidatos classificados serdo contratados.

7.7 Ao ser contratado por prazo determinado, sera regido pelas regras da Consolida¢do das Leis do Trabalho — CLT e
vinculado ao Regime Geral de Previdéncia — INSS;

7.8 Para fins de contratagdo para um dos empregos publicos descritos neste edital, apresentara Declaracdo de Bens e
Valores que constituem seu patrimdnio, Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo, de outro emprego ou fungéo publica,
conforme exigéncia do artigo 13 da Lei n.° 8.429, de 02.06.1992 ou que se enquadra na excecdo contida no art. 37,
inciso XVI da Constitui¢do Federal de 1988 e declaracdo de que ndo percebe proventos de aposentadoria ou que
haja cumulagdo nos termos ressalvados pela Constituigdo Federal.

7.9 O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar na data da contratagdo, sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

7.10 Serdo observadas as disposigdes quanto a contratagdo de pessoa com deficiéncia e afrodescendentes, nos termos da
Legislagdo aplicavel.

7.11 Nao havera inclusdo em final de lista de classificados.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1 Sem prejuizo da apuracdo de eventuais ilicitos criminais cabiveis a que estardo sujeitos os candidatos, a Comissdo
de Processo Seletivo Simplificado podera, a qualquer tempo, anular a inscri¢do e demais atos subsequentes, desde
que sejam verificadas falsidade de declaragdo e apresentacdo de documentos falsos.

8.2 Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que agir com incorreg@o ou descortesia para qualquer
membro da equipe encarregada do Processo Seletivo Simplificado.

8.3 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd publicado no 6rgdo de divulgagdo dos Atos Oficiais do
Estado do Parana e no site www.funeas.pr.gov.br, ndo sendo fornecidos quaisquer atestados, certificados ou certiddes
relativos a classificagdo ou pontuagdo.

8.4 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 12 meses, contados da homologagéo do certame.

8.5 O Contrato de Trabalho decorrente deste Processo Seletivo Simplificado serdo firmados pelo prazo previsto na
legislag@o vigente.

8.6 A classificacdo dos candidatos gera para estes apenas a expectativa de direito a contratagao.

8.7 A FUNEAS reserva-se o direito de proceder as contratagcdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades
do servigo, de acordo com a conveniéncia administrativa, disponibilidade orcamentaria e as vagas existentes e as
que porventura vagarem no prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

8.8 Todas as convocagdes, avisos e resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no 6rgdo de
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divulgagdo dos Atos Oficiais do Estado do Parana e no site www.funeas.pr.gov.br.

8.9 Aplica-se no que couber a este Processo Seletivo Simplificado, a Lei Federal no 8.745/1993, que dispde sobre a
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal.

8.10 O candidato devera manter seu enderego atualizado junto a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

8.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.

COMISSAO ORGANIZADORA

ANDRE RENOVATO TOBO
PRESIDENTE

LUCAS FARIA DE MATTIA
MEMBRO

THAISSA DUQUE GOMES FIGUEIRA
MEMBRO
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ANEXO I - DOS TITULOS

SELECAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS FUNEAS N° 004/2021 - HRNP

a) Os titulos abaixo serdo considerados desde que apresentado o Diploma ou Certificado, emitido por instituicdo
de ensino devidamente registrado no MEC — Ministério da Educag@o. Nao serdo validos historicos e/ou declaragdes de
qualquer natureza para fins de comprovacdo de conclusdo de curso superior ou pds-graduacao.

b) Os titulos deverdo ser apresentados juntamente no momento de analise de documentos para a contratagdo, nos
termos deste Anexo I e juntamente com os demais documentos exigidos no item 4, acompanhados do Anexo III
devidamente preenchido, com identifica¢do do candidato e do respectivo emprego publico.

c) Os titulos ndo poderao ser computados mais de uma vez, portanto, ao indicar o titulo para a pontuacio,
devera o candidato indica-lo uma uinica vez, sob pena de eliminacio do PSS.

EMPREGO

PUBLICO TITULOS PONTUACAO
Titulo 01: Certificado de Conclusdo de Ensino Médio 10
ASSISTENTE DE Titulo 02: Certificado de Conclusdo de Curso de Agente Comunitario de Satiide 20
FARMACIA Titulo 03: Certificado de Conclusdo de Curso de Agente de Endemias 30
Titulo 04: Certificado de Nivel Médio Profissional em Técnico em Farmacia 40
TOTAL DA PONTUACAO 100
Titulo 01: Diploma de Bacharel em Servigo Social 10
Titulo 02: Certificado de Conclusdo de Especializagdo Lato Sensu em Assisténcia Social e Satude 20
ASSISTENTE Publica
SOCIAL Titulo 03: Certificado de Conclusédo de Especializa¢do Lato Sensu em Cuidados Paliativos 30
Titulo 04: Certificado de Conclusio de Especializagio Lato Sensu em Servigo Social, Etica e Direitos 40
Humanos
TOTAL DA PONTUACAO 100
Titulo 01: Diploma de Bacharel em Enfermagem 10
Titulo 02: Certificado de Conclusdo de Especializa¢do Lato Sensu em Obstetricia 20
ENFERMEIRO Titulo 03: Certificado de Concluséo de Especializagdo Lato Sensu em Unidade de Terapia Intensiva UTI 30
Titulo 04: Certificado de Conclusio de Especializagdo Lato Sensu em Enfermagem em Urgéncias e 40
Emergéncias
TOTAL DA PONTUACAO 100
Titulo 01: Diploma de Bacharel em Enfermagem 10
ENFERMEIRO DO Titulo 02: Certificado de Conclusdo de Especializagdo Lato Sensu em Gestdo de Servigos de 20
TRABALHO Enfermagem _ — .
Titulo 03: Certificado de Conclusdo de Especializacdo Lato Sensu em Gestdo Hospitalar 30
Titulo 04: Certificado de Conclusdo de Especializa¢do Lato Sensu em Enfermagem do Trabalho 40
TOTAL DA PONTUACAO 100
Titulo 01: Diploma de Bacharel em Farmacia ou Farmacia/Bioquimica 10
Titulo 02: Certificado de Conclusdo de Especializagdo Lato Sensu em Farmacia Clinica 20
FARMACEUTICO Titulo 03: Certificado de Conclusdo de Especializacdo Lato Sensu em Gestdo Hospitalar 30
Titulo 04: Certificado de Conclusio de Especializagdo Lato Sensu em Farmacia Hospitalar ou Farmacia 40
Clinica e Hospitalar
TOTAL DA PONTUAC;\O 100
Titulo 01: Diploma de Bacharel em Fisioterapia 10
Titulo 02: Certificado de Conclusdo de Especializagdo Lato Sensu em Fisioterapia Respiratoria 20
FISIOTERAPEUTA | Titulo 03: Certificado de Conclusdo de Especializagdo Lato Sensu em Fisioterapia Ortopédica e 30
Traumatologica
Titulo 04: Certificado de Conclusdo de Especializa¢do Lato Sensu em Fisioterapia Hospitalar 40
TOTAL DA PONTUACAO 100
Titulo 01: Diploma de Bacharel em Fonoaudiologia 10
Titulo 02: Certificado de Conclusdo de Especializagdo Lato Sensu em Fonoaudiologia Neurofuncional 20
FONOAUDIOLOGO Titulo 03: Certificado de Concluséo de Especializa¢do Lato Sensu em Disfagia 30
Titulo 04: Certificado de Concluséo de Especializagdo Lato Sensu em Fonoaudiologia Hospitalar 40
TOTAL DA PONTUACAO 100
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Titulo 01: Diploma de Bacharel em Nutri¢do 10
Titulo 02: Certificado de Conclusdo de Especializagdo Lato Sensu em Nutricdo em Saude Publica 20
NUTRICIONISTA Titulo 03: Certificado de Conclusdo de Especializagdo Lato Sensu em Terapia Nutricional Enteral e 30
Parenteral
Titulo 04: Certificado de Conclusdo de Especializagdo Lato Sensu em Nutri¢do Clinica Hospitalar e 40
Ambulatorial
TOTAL DA PONTUACAO 100
Titulo 01: Diploma de Bacharel em Psicologia 10
Titulo 02: Certificado de Conclusdo de Especializagdo Lato Sensu em Cuidados Paliativos 20
PSICOLOGO Titulo 03: Certificado de Conclusdo de Especializagdo Lato Sensu em Psicologia Humanista com 30
Abordagem Centrada na Pessoa
Titulo 04: Certificado de Conclusdo de Especializagdo Lato Sensu em Psicologia Hospitalar 40
TOTAL DA PONTUACAO 100
Titulo 01: Certificado de Conclusdo de Nivel Médio Profissional em Técnico de Enfermagem 10
- Titulo 02: Certificado de Conclusdo de Especializacdo Pds-nivel Técnico em Instrumentacdo Cirtrgica 20
TECNICO DE P’ p = PO TR P o
ENFERMAGEM Titulo 03: Certificado de Conclusdo de Especializagdo Pds-nivel em Urgéncia e Emergéncia 30
Titulo 04: Diploma de Bacharel em Enfermagem ou Declaragéo de estar matriculado em Curso Superior 40
de Enfermagem
TOTAL DA PONTUACAO 100
Titulo 01: Certificado de Conclusdo de Nivel Médio Profissional em Técnico de Radiologia 10
TECNICO DE Titulo 02: Certificado de Conclusdo de Especializagdo Pds-nivel Técnico em Ressonancia Magnética 20
RADIOLOGIA Titulo 03: Certificado de Conclusdo de Especializagio Pds-nivel Técnico em Ecografia 30
Titulo 04: Certificado de Concluséo de Especializagdo Pds-nivel Técnico em Tomografia 40
TOTAL DA PONTUACAO 100
, Titulo 01: Certificado de Nivel Médio Profissional em Técnico em Seguranga do Trabalho 10
TECNICO DE - - - = RTINSy - —
SEGURANCA DO Tlrtulo 02: Cerqﬁcado de Conclquo de Espeqalgacz}o P(r)s-mrvel Ttrtcmco em anelr(zs Socorros 20
TRABALHO Titulo 03: Certificado de Concluséo de Especializagdo Pds-nivel Técnico em Formagdo de CIPA 30
Titulo 04: Diploma de Tecndlogo em Gestdo Ambiental 40
TOTAL DA PONTUACAO 100
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ANEXO II - DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS DO EMPREGO PUBLICO

Emprego Publico

Assistente de Farmacia

Requisitos para o Emprego
Publico

Certificado devidamente registrado do curso de Ensino Médio, fornecido por institui¢do educacional reconhecido pelo
Ministério da Educacdo

Atribui¢des

Receber, conferir e classificar produtos farmacéuticos, efetuando controle fisico, dispondo-os nas prateleiras da farmacia
por ordem alfabética, para manter o controle e facilitar a localizagdo/manuseio. Proceder a fiscalizagdo, controle e registro
de entrada e saida de medicamentos, verificando e controlando as receitas médicas e elaborando relatorios, conforme
rotina estabelecida. Manter o estoque da farmacia organizado, observando os prazos de validade dos produtos. Comunicar
necessidade de suprimento de

medicamentos e demais produtos. Zelar pela limpeza e organizagdo do espago da farmacia, seguindo os procedimentos
operacionais padrao (POP's).Verificar e controlar os prazos de validade de produtos farmacéuticos, tirando de circulagao
produtos vencidos, conforme POP's estabelecidos. Executar o servigo de carregamento e descarregamento de
medicamentos e produtos. Atender os profissionais de saude, verificando e fornecendo medicamentos solicitados
conforme prescri¢do, registrando a saida dos mesmos via sistema e/ou planilhas. Operar equipamentos, sistemas e
aplicativos de informatica. Trabalhar segundo os POP’s , normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene
e preservagdo ambiental. Conforme escala e/ou solicitagdo do farmacéutico(a) podera trabalhar em qualquer uma das
farmacias existentes no Hospital (farmacia central ou satélites). Realizar as atividades inerentes ao setor. Realizar controle
de temperatura dos refrigeradores e ambiente.

Emprego Publico

Assistente Social

Requisitos para o Emprego
Publico

Diploma devidamente registrado do curso de graduacgio em Servigo Social, fornecido por Institui¢do de Ensino Superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo; registro profissional no 6rgdo de classe regularizado.

Atribuicoes

Planejar, coordenar, supervisionar, auditar, avaliar e executar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de
atuacao profissional. Prestar orientagdo e atendimento a individuos, familias e grupos, com vistas a garantia dos direitos
sociais. Pesquisar a realidade social. Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area de servigo social. Emitir
pareceres, informagdes técnicas e demais documentos. Levantar, analisar, processar, atualizar, sistematizar e interpretar
dados, informagdes e indicadores. Participar e/ou ministrar programas de treinamento. Trabalhar segundo normas técnicas
de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservag¢do ambiental. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de
informatica. Executar as demais atividades previstas em regulamento da profissdo.

Emprego Publico

Enfermeiro

Requisitos para o Emprego
Publico

Diploma, devidamente registrado no curso de graduagiio em Enfermagem, fornecido por instituigdo de Ensino Superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagio; registro profissional no 6rgdo de classe regularizado

Atribuicoes

Participar de equipe multiprofissional na defini¢do de agdes de satde, na elaboragio de diagndsticos, projetos e programas
de satide, na elaborag@o de planos de agdo. Prestar atendimento de enfermagem ao individuo, a familia e & comunidade.
Conferir registros de ocorréncias e elaborar relatorios das atividades desenvolvidas. Planejar, executar, acompanhar,
avaliar, controlar e auditar contratos, convénios, agdes e servigos relativos ao Sistema Unico de Satide — SUS, subsidiando
o processo de planejamento das agdes de satde, sua execucdo, geréncia técnica e processos de avaliacdo quantitativa e
qualitativa dos resultados,

respeitando regulamentos. Planejar, executar, acompanhar, avaliar e controlar os aspectos administrativos e técnicos
voltados a gestdo de Unidades e a efetividade das a¢des de saude, respeitadas a formagao, legislagdo profissional e os
regulamentos do servigo. Atuar em pesquisa, analise e formulagdo de programas e projetos que confiram eficiéncia,
eficacia e efetividade a gestdo de politicas publicas de saude. Exercer fungdes de supervisdo, coordenagio e
assessoramento para articulagdo e integracdo dos programas da area com aqueles implementados pelo conjunto ou parte
da acdo governamental, respeitados os regulamentos do servigo. Planejar, executar, fiscalizar e autuar na area de
vigilancia sanitaria. Realizar planejamento, execugdo, acompanhamento, avaliagao e controle de atividades pertinentes a
vigilancia epidemiologica. Cumprir e fazer cumprir os regulamentos, normas e rotinas especificas da Unidade de Saude
na qual estd inserido. Participar e atuar, na qualidade de instrutor de treinamento e outros eventos de igual natureza,
mediante participagdo prévia em processo de qualificagdo e autorizagdo do superior. Conhecer as normas operacionais
do SUS relativas a ocupagdo de leitos, auditoria e internagéo hospitalar e outras correlatas. Coordenar e orientar as agdes
de satide desenvolvidas pela equipe de enfermagem das unidades de satide em ambulatorios, hospitais e servicos de
urgéncia/emergéncia/unidade de terapia intensiva. Realizar triagem clinica de doadores. Realizar e supervisionar a coleta
interna e externa, transfusdo de hemocomponentes e infusédo de hemoderivados. Elaborar e manter atualizado o manual
de normas e rotinas no atendimento de enfermagem das unidades de saide ambulatoriais, hospitalares e servigos de
emergéncia. Estudar as rotinas e protocolos em vigor, bem como propor alteragdes. Participar na previsdo, provisao e
controle de material e manutengio de equipamentos, opinando na sua aquisi¢ao. Supervisionar a manutengao de aparelhos
utilizados na area de enfermagem. Efetuar pesquisas relacionadas a area de enfermagem, visando contribuir para o
aprimoramento da presta¢do dos servigos de saude e cuidados de enfermagem. Organizar a programagao cirrgica diria
e atividades gerenciais e assistenciais na Unidade de centro cirrgico e setor de recuperagdo pos-anestésica. Realizar
atividade de instrumentagdo cirtrgica. Prestar assisténcia a pacientes, em todas as fases da vida, nas diversas unidades,
inclusive em unidades de terapia intensiva e obstetricia. Executar os trabalhos de rotina vinculados a recepgdo e alta de
pacientes. Atuar na prevengdo e controle sistematico de infec¢do hospitalar. Participar das Comissdes de Controle de
Infec¢do Hospitalar e Educagdo Permanente em Servigo. Prestar consultoria, auditar e emitir diagnosticos, pareceres,
informagdes técnicas e demais documentos. Supervisionar e monitorar estagios curriculares desenvolvidos na unidade de
satide no qual esta inserido. Participar nos programas de higiene e seguranga do trabalho, de preven¢ao de acidentes, de
doengas profissionais e do trabalho. Levantar, analisar, processar, atualizar, sistematizar e interpretar dados, informagdes
e indicadores. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene, e preservacdo
ambiental. Assumir responsabilidade técnica do servigo de enfermagem. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de
informatica. Executar as demais atividades previstas em regulamento da profissdo
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Emprego Publico

Enfermeiro do Trabalho

Requisitos para o Emprego
Publico

Diploma devidamente registrado do curso de gradua¢io em Enfermagem e Especializacio na drea de Enfermagem
do Trabalho, fornecido por instituigdo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacdo; e registro
profissional no 6rgio de classe regularizado

Atribui¢des

Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo de trabalho. Estudar as condi¢des de
seguranga e periculosidade da empresa, efetuando observagdes nos locais de trabalho e discutindo-as em equipe, para
identificar as necessidades no campo da seguranga, higiene e melhoria do trabalho; elaborar e executar planos e programas
de protecao a saude dos empregados. Efetuar levantamentos de doengas profissionais e lesdes traumaticas, procedem a
estudos epidemioldgicos, coletar dados estatisticos de morbidade e mortalidade de trabalhadores, investigando possiveis
relagdes com as atividades funcionais, para obter a continuidade operacional e aumento da produtividade; executar e
avaliar programas de prevengoes de acidentes e de doengas profissionais ou ndo- profissionais, fazendo analise da fadiga,
dos fatores de insalubridade, dos riscos e das condi¢des de trabalho, para propiciar a preservagdo de integridade fisica e
mental do trabalhador; administrar medicamentos, tratamentos e providenciar o posterior atendimento médico adequado.
Instruir empregados sobre o uso de roupas e material adequado ao tipo de trabalho, para reduzir a incidéncia de acidentes;
planejar e executar programas de educagdo sanitria, divulgando conhecimentos e estimulando a aquisi¢do de habitos
sadios, para prevenir doengas profissionais e melhorar as condi¢des de satide do trabalhador; registrar dados estatisticos
de acidentes e doencgas profissionais, mantendo cadastros atualizados. Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias pertinentes ao cargo.

Emprego Publico

Farmacéutico

Requisitos para o Emprego
Publico

Diploma, devidamente registrado de curso de graduagiio em Farmacia, fornecido por instituicdo de Ensino Superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacfo; e registro profissional no o6rgéo de classe.

Atribui¢des

Conhecer, interpretar e estabelecer condi¢cdes para o cumprimento da legislagdo pertinente. Estabelecer critérios e
supervisionar o processo de aquisi¢do de medicamentos e demais produtos. Avaliar a prescricdo médica. Manter a guarda
de produtos sujeitos a controle especial de acordo com a legislagdo especifica, bem como os arquivos que podem ser
informatizados com a documentagio correspondente. Assegurar condi¢des adequadas de conservacao e dispensacdo dos
produtos. Participar de estudos de farmacovigilancia com base em analise e reagdes adversas e interacdes
medicamentosas, informando a autoridade sanitaria local. Organizar e operacionalizar a area de atividade. Manter
atualizada a escrituragdo. Prestar assisténcia farmacéutica necessaria ao usuario, realizando a dispensagéo. Programar,
orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente pelo desempenho das atividades laboratoriais nas areas de
analises clinicas, biologia molecular, bromatologica, toxicoldgica, na produgdo, realizagdo e analises de controle de
qualidade de insumos de carater biologico, fisico, quimico e outros, elaborando pareceres técnicos, laudos e atestados de
acordo com as normas das boas praticas de laboratério. Organizar e supervisionar o processo produtivo, distribuindo
tarefas a equipe auxiliar, orientando a correta utilizagdo e manipulagdo de materiais, instrumentos e equipamentos de
acordo com normas de higiene e seguranga para garantir qualidade do produto ou servigos ofertados. Participar no
desenvolvimento de agdes de investigacdo epidemiologica, organizando e orientando na coleta, acondicionamento e envio
de amostras para analises laboratoriais. Assessorar e responder tecnicamente pelo armazenamento e distribuigdo de
produtos farmacéuticos de qualquer natureza. Programar, orientar e supervisionar as atividades referentes a vigilancia
sanitaria, aplicando a legislagdo vigente. Realizar superviso, capacitacdo e treinamento de recursos humanos, necessarios
a area de atuag@o, visando o desenvolvimento e o aperfeicoamento dos servigos prestados. Emitir pareceres, informagdes
técnicas, diagndsticos e demais documentos. Levantar, analisar, processar, atualizar, sistematizar e interpretar dados,
informagdes e indicadores. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene, e
preservagdo ambiental. Assumir responsabilidade técnica do servigo. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de
informatica. Executar as demais atividades previstas em regulamento da profisséo.

Emprego Publico

Fisioterapeuta

Requisitos para o Emprego
Publico

Diploma, devidamente registrado do curso de graduaciio em Fisioterapia, fornecido por instituigdo de Ensino Superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacao; registro profissional no 6rgdo de classe regularizado.

Atribui¢des

Elaborar, coordenar, supervisionar, planejar, orientar, auditar, avaliar, executar e fiscalizar servigos, programas e projetos
publicos da area de fisioterapia. Atender pacientes, executando métodos e técnicas fisioterapicas, com a finalidade de
auxiliar na restaurag@o, desenvolvimento e conservagdo da capacidade fisica. Indicar condutas terapéuticas e acompanhar
a evolucdo dos pacientes conforme prescricdo médica. Acompanhar e manter informagdes sobre o quadro de saude de
pacientes sob sua responsabilidade. Orientar pacientes, familiares e responsaveis quanto a procedimentos e técnicas de
tratamento. Desenvolver e participar de campanhas educativas e preventivas. Zelar pelos materiais, instrumentos e
equipamentos sob sua responsabilidade. Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area de fisioterapia. Emitir
pareceres, informagdes técnicas, diagnosticos e demais documentos. Levantar, analisar, processar, atualizar, sistematizar
e interpretar dados, informagdes e indicadores. Participar e/ou ministrar programas de treinamento. Trabalhar segundo
normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene, e preservacdo ambiental. Assumir responsabilidade
técnica do servigo. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica. Executar as demais atividades previstas
em regulamento da profissdo.

Emprego Publico

Fonoaudiologo

Requisitos para o Emprego
Publico

Diploma devidamente registrado do curso de gradua¢io em Fonoaudiologia, fornecido por institui¢do de Ensino
Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacao; e registro profissional no 6rgao de classe regularizado.

Atribuicoes

Elaborar, coordenar, supervisionar, planejar, orientar, auditar, avaliar, executar e fiscalizar servigos, programas e projetos
publicos da area de fonoaudiologia. Atender pacientes avaliando e tratando disturbios vocais, alteragdes de linguagem
oral, leitura e escrita, alteragdes de degluti¢do, de fluéncia, de fungdes orofaciais e cognitivas. Orientar pacientes,
familiares e responsaveis quanto a procedimentos e técnicas de tratamento. Desenvolver e participar de trabalhos e
campanhas de prevencao, no que se refere a comunicagéo escrita e oral, voz e audi¢@o. Zelar pelos materiais, instrumentos
¢ equipamentos sob sua responsabilidade. Executar atividades administrativas e outras complementares da funcéo.
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Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area de fonoaudiologia. Emitir pareceres, diagndsticos, informagdes
técnicas e demais documentos. Levantar, analisar, processar, atualizar, sistematizar e interpretar dados, informagdes e
indicadores. Participar e/ou ministrar programas de treinamento. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga,
qualidade, produtividade, higiene, ¢ preservagdo ambiental. Assumir responsabilidade técnica do servigo. Operar
sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica. Executar as demais atividades previstas em regulamento da
profissdo.

Emprego Publico

Nutricionista

Requisitos para o Emprego
Publico

Diploma devidamente registrado do curso de graduacio em Nutri¢iio, fornecido por instituigdo de Ensino Superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacio; e registro profissional no érgéo de classe regularizado.

Atribui¢des

Planejar, coordenar, supervisionar, auditar, avaliar e executar planos, programas e projetos de nutri¢do. Realizar consultas
e avaliagdo nutricional de individuos ou grupos, incluindo a prescri¢do e preparagdo de dietas. Orientar o aproveitamento
de recursos dietéticos. Controlar a estocagem, preparagdo, conservacdo e distribuicdo de alimentos, visando a
racionalidade e economicidade dos regimes alimentares. Efetuar controle higiénico-sanitario. Opinar tecnicamente nos
processos de padronizagao, aquisi¢do, distribuicao,

instalacdo e manutencdo de equipamentos e materiais para a area de nutrigdo. Elaborar documentos e difundir
conhecimentos da 4rea de nutrigdo. Subsidiar o Orgdo na especificagio de materiais na area de nutrigio, analisando
custos, certificando o recebimento de servigos prestados. Emitir diagnosticos, pareceres, informagdes técnicas e demais
documentos. Ministrar ou participar de treinamentos. Levantar, sistematizar e interpretar dados, informagdes e
indicadores. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene, e preservagio
ambiental. Assumir responsabilidade técnica dos ervigo. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica.
Executar as demais atividades previstas em regulamento da profissdo.

Emprego Publico

Psicologo

Requisitos para o Emprego
Publico

Diploma devidamente registrado do curso de graduagido em Psicologia, fornecido por instituigdo de Ensino Superior,
reconhecido pelo Ministério da Educag@o; e registro profissional no 6rgdo de classe regularizado.

Atribuicoes

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos e grupos, com
a finalidade de analise, tratamento e orientagdo. Diagnosticar, avaliar e acompanhar distirbios emocionais, mentais,
comportamentais e de adaptagdo social do individuo durante o processo de tratamento. Proceder a exames psicologicos
com enfoque preventivo ou curativo, utilizando técnicas adequadas a cada caso. Estudar os fenémenos psicologicos
presentes na organizagio, atuando sobre os

problemas organizacionais. Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area de psicologia. Planejar, coordenar,
supervisionar, acompanhar, executar ¢ avaliar planos, programas e projetos na area de atuag@o profissional. Levantar
sistematizar e interpretar dados, informagdes e indicadores. Emitir pareceres, informagdes técnicas e demais documentos.
Participar e/ou ministrar programas de treinamento. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene, e preservacdo ambiental. Assumir responsabilidade técnica do servigo. Operar sistemas,
equipamentos e aplicativos de informatica. Executar as demais atividades previstas em regulamento da profissdo.

Emprego Publico

Técnico Administrativo I

Requisitos para o Emprego
Publico

Certificado de conclusio de ensino médio, fornecido por institui¢do educacional reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

Atribui¢des

Realizar o atendimento a pacientes com abertura de fichas ambulatoriais, organizagdo de processos de atendimento e
direcionamento de pacientes para consultorios e salas de exames. Realizar a preparagao e abastecimento das salas de
consultas com materiais de expediente. Executar atividades de suporte nas areas de recursos humanos, administragio,
finangas, planejamento, logistica e outras de interesse da FUNEAS. Elaborar, digitar, classificar e arquivar relatorios,
formularios, planilhas e outros documentos. Redigir e digitar memorandos, oficios e outros documentos. Preparar, fazer
tramitar e arquivar protocolos. Organizar rotina de servigo e procedimentos. Efetuar a entrada e transmissao de dados nos
sistemas informatizados utilizados pela FUNEAS. Agir no tratamento, recuperagdo e disseminagdo de informagdes.
Executar atividades técnico-administrativas relacionadas as diversas rotinas da unidade. Efetuar calculos e conferéncia
de dados. Realizar o controle de patrimdnio e estoques, incluindo a conferéncia no recebimento e expedigdo de material.
Operar e conferir o funcionamento de equipamentos afetos a sua area de atuagdo. Executar atividades pertinentes a area
de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Atender o publico em geral, prestando
informagoes e orientagdes. Executar tarefas de tele atendimento, atendendo, orientando e cadastrando usuarios de servigos
publicos via internet ou telefone. Realizar pesquisas, atualizar listas e preencher formularios. Trabalhar segundo normas
técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene, e preservagdo ambiental.

Emprego Publico

Técnico de Enfermagem

Requisitos para o Emprego
Publico

Certificado de conclusdo do curso Técnico de Enfermagem fornecido por instituigdo educacional reconhecido pelo
Ministério da Educacdo; registro profissional no 6rgdo de classe regularizado

Atribuicoes

Fazer a admiss@o do paciente. Executar as prescrigdes médicas e de enfermagem relativas ao seu cargo sob supervisao
do enfermeiro. Checar as prescrigdes médicas e o plano de cuidados de enfermagem. Realizar anotagdes de cuidados e
anotagdes de enfermagem relativas ao cliente/familia. Preparar e administrar medicagdes e tratamentos aos pacientes
internos segundo prescrigdes médicas e sob supervisdo de enfermeiro. Efetuar a coleta de material para exames de
laboratorio. Efetuar instrumentacdo em intervengdes cirirgicas. Executar acdes de enfermagem, sob supervisdo do
enfermeiro, realizando coleta interna e externa de sangue, limpeza e desinfec¢do de material, transfusdo de
hemocomponentes, preparo e infusdo de hemoderivados, bem como instrumentagao cirurgica. Participar da elaboragao
do plano de assisténcia de enfermagem e do desenvolvimento e execucdo de programas educativos. Participar da
orientagdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar. Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e
emergéncia. Coletar dados e informagdes de pacientes e seus familiares, realizando visitas e entrevistas, para subsidiar a
claboragdo de plano de assisténcia de enfermagem. Auxiliar na prevengdo e controle das doengas transmissiveis.
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Participar de programas de vigilancia epidemiologica e cumprir medidas de prevengao e controle de infecgdo hospitalar.
Auxiliar o médico em pericias, colhendo material bioldgico para pesquisa toxicologica e outras, ficando responsavel por
exames de materiais colhidos, bem como por sua guarda. Executar tarefas complementares ao tratamento médico
especializado, em casos de cateterismos cardiacos, transplantes de 6rgaos, hemodialise e outros. Preparar ambientes e
pacientes para consultas, exames e tratamentos. Executar os trabalhos de rotina vinculados a recepgdo e alta de pacientes.
Organizar ambiente de trabalho e controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade. Observar
normas de biosseguranga, na prevencdo de acidentes e na transmissdo de doengas infecciosas. Manter organizado o
arquivo de prontuarios médicos e de acidentes com material bioldgico e outros documentos do setor. Acompanhar
pacientes em transferéncias inter-hospitalares. Acompanhar, em conjunto com o técnico de seguranga do trabalho, os
acidentados para atendimento hospitalar. Executar tarefas de tele atendimento, atendendo, orientando e cadastrando
usuarios de servigos publicos via internet ou telefone. Realizar controles e registros para a elaboragdo de relatorios e
levantamentos estatisticos. Levantar, atualizar e analisar dados, informagdes e indicadores. Participar dos procedimentos
pos-morte. Receber e passar plantdo beira leito. Acatar as solicitagdes de remanejamento realizadas pelo Coordenador ou
Enfermeiro. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene, e preservagido
ambiental. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica. Executar as demais atividades previstas em
Regulamento da profissdo.

Emprego Publico Técnico de Radiologia

Requisitos para o Emprego | Certificado de conclusdo do curso de Técnico ou Tecnélogo de Radiologia, fornecido por instituicdo educacional
Publico reconhecido pelo Ministério da Educacéo; registro profissional no 6rgdo de classe regularizado.

Atribui¢des Realizar exames radiologicos médicos e odontologicos. Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia.

Operar aparelhos médicos e odontologicos para produzir imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar ao
diagndstico e terapia. Preparar e orientar os pacientes sobre a realizagdo dos

exames e cuidados apds os exames. Acompanhar a utilizagdo de meios de contraste radiologicos, observando os principios
de biosseguranga, avaliando reagdes adversas e agindo em situagdes de urgéncia, sob supervisdo de profissional
pertinente. Orientar acompanhantes e outros profissionais presentes sobre procedimentos de realizagdo dos exames e
sobre a utilizagdo de equipamentos de protecdo individual. Zelar pela limpeza e assepsia dos materiais, equipamentos e
do ambiente. Registrar, encaminhar e arquivar laudos. Executar atividades administrativas de atendimento a pessoas,
locomogdo por meio de maca, cadeira de rodas, organizagdo de material de trabalho, documentagdo, arquivo e
participagdo em reunides. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica. Executar outras atividades
compativeis com o nivel técnico. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdo ambiental.

Emprego Publico Técnico de Seguranca do Trabalho

Requisitos para o Emprego | Certificado de conclusdo do curso de Técnico ou Tecnélogo de Seguranca de Trabalho, fornecido por instituigdo
Publico educacional reconhecido pelo Ministério da Educacdo; registro profissional no 6rgéo de classe regularizado

Atribuicdes Participar da elaboragdo, implementacdo de programas e projetos de saude e seguranca do trabalho. Participar da

elaboragdo do programa de prevenc@o de riscos ambientais. Participar de estudos para estabelecimento de métodos e
técnicas de prevengdo de acidentes de trabalho e doengas profissionais. Participar da avaliagdo de locais e condigoes de
trabalho, instalagdes, material em uso, métodos e processos adotados, para detectar riscos de acidentes e doengas do
trabalho, de incéndios e demais eventos afetos a area. Participar de pericias e elaborar laudos periciais. Fornecer
orientagdes quanto a utilizagdo de dispositivos especiais de seguranca. Executar campanhas educativas sobre prevengao
de acidentes, organizando e ou ministrando palestras e cursos para conscientizar funcionarios. Promover a adogédo de
dispositivos de seguranga. Inspecionar equipamentos, maquinarios e métodos de trabalho para identificar e prevenir riscos
de acidentes trabalho e doencas ocupacionais. Investigar e analisar acidentes, recomendando medidas de prevencao e
controle. Emitir relatorios, informagdes técnicas e demais documentos. Levantar e atualizar dados, informagdes e
indicadores na area. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservacao
ambiental. Operar sistemas, equipamentos e aplicativos de informatica. Executar as demais atividades previstas em
regulamento da profissdo.
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ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO DE QUE OS DOCUMENTOS CONFEREM COM OS
ORIGINAIS

*apresentar no momento da contratagdo

PSS FUNEAS N° 004/2021

DECLARACAO DE QUE OS DOCUMENTOS CONFEREM COM OS ORIGINAIS

INOITIE: ...ttt ettt bttt e sa bt e ettt e bt e e bt e e s bt e eabeesabaeeabteaabeeenabeesabaeenees
RG: e CPF: oo
Ermails oottt st eh et e e s te e bt esat e sbe e bt e bt enbeesaee
Telefone: DDD (......... ) Celular ......cocevevveeriierieieeieeree e

Telefone fixo: DDD (......... )EONE (v

DECLARO para todos os efeitos legais, que todas as fotocopias dos documentos ora apresentados conferem
com o original, estando ciente ¢ sob minha inteira responsabilidade, de que em caso de ndo corresponderem
aos originais apresentados, serei eliminado da selegdo publica, mesmo apos contratagdo, a partir do momento

da ciéncia do fato pela administragdo publica.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente.

Assinatura do candidato
Apresentar junto com esta declaracio, copia do RG e CPF

OBS: Esta declaracio devera ser apresentada juntamente com os documentos exigidos para a
contratacio, nos termos do item 5 do edital.
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| ANEXO IV - MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO |

RECURSO AO EDITAL DE PSS FUNEAS N° 004/2021

( disponivel no site www.funeas.pr.gov.br — se¢do dedicada do PSS n° 004/2021 )

NOME COMPLETO: ...ttt e
CANDIDATO AO EMPREGO DE

COdigo de INSCIICAD 1.0 ....eieiiieieieieieeie ettt
RG 1.2 ittt ettt CPF D2 ettt

Telefone: ......coovevveeeeveecieciecnens

E-mail: ...,

Sobre o que pretende recorrer (erro que o candidato detectou):

Resultado que espera do Recurso (qual a corregdo que precisa ser realizada):

Local e data.................. S e de v, de .oovveernenn.
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ANEXO V
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FUNEAS N° 004/2021
EVENTO DATA
Publicacdo Edital de Processo Seletivo Simplificado — PSS FUNEAS n° 004/2021:
- no Diario Oficial do Estado do Parana. 19/02/2021
- no site da Fundacao Estatal de Atencdo em Saude do Parand — FUNEAS
www.funeas.pr.gov.br
Inicio das Inscri¢des do Processo Seletivo Simplificado 24/02/2021
Encerramento das inscrigdes do Processo Seletivo Simplificado 11/03/2021
Publicacdo no Diario Oficial do Estado do Parana e no site da Fundagéo Estatal de Atengao
em Saude do Parana — FUNEAS www.funeas.pr.gov.br : 17/03/2021
- Extrato das Inscri¢des homologadas e ndo homologadas, titulos e notas de titulos
Prazo recursal de inscri¢des ndo homologadas, titulos e notas 17e 18/03/2021
Publica¢do no Diario Oficial do Estado do Parana e no site da Fundagdo Estatal de Atengdo
em Saude do Parana — FUNEAS www.funeas.pr.gov.br :
- Extrato das inscrigdes hqmologadas apos recursos 06/04/2021
- Extrato de recursos aos titulos
- Extrato de recursos as notas
- Publicacdo do resultado geral, com demonstragdo dos critérios de desempates utilizados
Prazo recursal do resultado geral 06 e 07/04/2021
Publicagdo no Diario Oficial do Estado do Parana e no site da Fundagéo Estatal de Atencdo
em Saude do Parana — FUNEAS www.funeas.pr.gov.br :
- Resultado final do Processo Seletivo Simplificado com demonstragdo dos critérios de 09/04/2021
desempates utilizados
- Extrato de recursos ao resultado geral
Homologagao final do Processo Seletivo Simplificado 12/04/2021
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