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TERMO DE REFERENCIA — PROTOCOLO 21.666.425-6

COMPRA DIRETA - DISPENSA DE LICITAGAO - Prestagao de Servigos
(Lei N.° 14.133/2021, Art. 75, XV)

1. OBJETO

1.1 Prestagao de servigos técnicos especializados para atendimento as demandas da Fundagao Estatal de
Atengédo em Saude do Estado do Parana, conforme especificagbes da planilha abaixo:

Lote GMS QTD Descrigdo do Objeto Valor’u_n itario Val9r_tota|
01 maximo maximo
ltem Contratacao de servigos
01 0203.54927 | 01 especializados para a realizagdo | R$ 1.060.000,00* R$ 1.060.000,00*
de Concurso Publico.

*O valor de R$ 1.060.000,000 (hum milhdo e sessenta mil reais) corresponde a uma estimativa, tendo em vista o maximo de inscrigdes,
10.000 (dez mil) inscritos pagantes, sendo 40% (quarenta por cento) destinada as inscrigdes de nivel superior, no valor de R$ 130,00 (cento
e trinta reais) e 60% (sessenta por cento) as inscrigdes de nivel médio, no valor de R$ 90,00 (noventa reais).

1.2 ESPECIFICAGOES TECNICAS

Para a realizagdo de todas as etapas constantes e necessarias para a efetivagdo de Concurso Publico,
destinado a sede administrativa da Fundagéao Estatal de Atengao em Saude do Estado do Parana, com o objetivo
de preencher 28 (vinte e oito) vagas imediatas do Quadro Permanente de Pessoal, instituido pela Resolugao
FUNEAS N.° 17, de 29 de agosto de 2023, conforme aprovacéo na 1092 Reuni&do Ordinaria do Conselho Curador,
realizada em 29 de agosto de 2023, observando-se a legislagdo e normas aplicaveis aos concursos publicos,
debate para a elaboracédo de Edital, programas especificos das fungdes, comunicados, formularios, cadastros
e listagens, contratacao de profissionais e pessoal necessarios as tarefas relativas a elaboracao, aplicagéo e
corregdo das provas, sempre obedecendo a normas de sigilo e segurancga, disponibilizacdo de atendimento
diferenciado aos portadores de necessidades especiais de acordo com as especificidades de cada caso
apresentado (motora, auditiva, visual), devendo ainda disponibilizar em sitio eletrénico todas as orientacdes
necessarias aos candidatos, viabilizar a organizagao e a logistica concernentes a avaliagao de todas as etapas
do concurso, incluindo a disponibilizagdo de todos os dados e os documentos do certame no formato
estabelecido pelo layout (dicionario de dados) do processo de selegao do concurso publico, a fim de atender
aos 6rgaos de controle externo, em especial a Instrugdo Normativa N.° 142/2018 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, e avaliar/responder os recursos administrativos de todas as etapas, inclusive aqueles sobre
a impugnacao do Edital do concurso publico, acompanhado da Comissédo de Processo de Concurso Publico,
em trabalho muatuo e conjunto, concernentes a quaisquer das etapas do concurso para os empregos publicos,
a prestacao do servigo deve apresentar e/ou conter os seguintes requisitos para a realizagdo do certame:

1.2.1 DOS CARGOS, DAS VAGAS E DA REMUNERAGAO

1.2.1.1 O concurso destina-se ao preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas imediatas do Quadro Permanente,
observando-se a Lei Estadual N.° 17.959/2014, na Resolugdo FUNEAS N.° 17, de 29 de agosto de
2023 e legislacdo complementar.

1.2.1.2 As 28 (vinte e oito) vagas serao distribuidas conforme discriminado na tabela a seguir, sendo possivel
a ocorréncia de pequenas variagdes até a elaboragéo final do Edital de Abertura:
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TABELA 1. DISTRIBUIGAO DE VAGAS POR EMPREGO PUBLICO E QUANTITATIVO DE VAGAS
Unidade Gerida: Fundacgio Estatal de Atengcdo em Saude do Estado do Parana

) (FUNEAS/PR - SEDE)

EMPREGO PUBLICO ~ VAGAS

CARGA HORARIA FORMAGAO MEDIATAs | MUNICIPIO
Administrador

(40 horas semanais)

1. Ensino Superior Completo em
Administragao; 01
2. Registro no Orgdo de Classe.
1. Ensino Superior Completo em

Advogado

(40 horas semanais) Direito, . 02
2. Registro no Orgao da Classe.

Analista de Recursos | 1. Ensino Superior Completo;

Humanos 2. Especializagdo na Area de 01

(40 horas semanais) Atuacao.

Analista de Tecnologia da . .

~ 1. Ensino Superior Completo na
Informacao . " 01
: area de Informatica.

(40 horas semanais)

Assistente de Recursos 1. Curso Técnico em Nivel de

Humanos ; _— 01

: Ensino Médio.

(40 horas semanais)
1. Ensino Superior Completo em

Assistente Juridico Direito. 01

(40 horas semanais)
1. Ensino Superior Completo em

(40 Tores semanais) Ciéncias Contabeis; 02
2. Registro no Orgao da Classe.

Economista 1. Ensino Superior Completo em Curitiba
Ciéncias Econdmicas; 01 PR

(40 horas semanais) 2. Registro no Orgéo de Classe.

1. Ensino Superior Completo em
Enfermagem; 01
2. Registro no érgéo da Classe.
1. Ensino Médio Completo;

Enfermeiro
(40 horas semanais)

Técnico Administrativo

. 2.Conhecimento basico em 13
(40 horas semanais) ; e
informatica.
. . 1. Curso Técnico em
Técnico em Contabilidade Contabilidade: 01

(40 horas semanais) 2. Registro no 6rgéo da Classe.

1. Certificagcdo de Técnico em
Enfermage; 01

2. Registro no Orgdo da classe

Técnico em Enfermagem
(40 horas semanais)

1. Curso Técnico em
Edificagdes; ou Curso Técnico 01
em Construgao Civil.

Técnico em Engenharia Civil
(40 horas semanais)

Técnico em Engenharia
Clinica
(40 horas semanais)

TOTAL 28

1. Curso Técnico em Engenharia

Clinica. 01

REMUNERAGAO:

Administrador — R$ 5.300,00 (cinco mil e trezentos reais), Advogado — R$ 5.300,00 (cinco mil e trezentos reais),
Analista de Recursos Humanos — R$ 4.250,00 (quatro mil e duzentos e cinquenta reais), Analista de Tecnologia
da Informagdo — R$ 3.650,00 (trés mil e seiscentos e cinquenta reais), Assistente de Recursos Humanos —
R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais), Assistente Juridico — R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais), Contador
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— R$ 5.300,00 (cinco mil e trezentos reais), Economista — R$ 5.300,00 (cinco mil e trezentos reais), Enfermeiro 00

— R$ 4.320,00 (quatro mil, trezentos e vinte reais), Técnico Administrativo — R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais),
Técnico em Contabilidade — R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais), Técnico de Enfermagem — R$ 3.100,00
(trés mil e cem reais), Técnico em Engenharia Civil — R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos reais) e Técnico em
Engenharia Clinica — R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos reais).

ADICIONAL:
Vale Alimentagdo — R$ 670,00 (seiscentos e setenta reais).

1.2.2 DA PRESTAGAO DE CONTAS AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA — TCE/PR

1.2.2.1 Disponibilizagao de todas as informacgdes necessarias para a prévia e concomitante prestacdo de
contas ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR em atengéo a Instru¢do Normativa n°
142/2018 (SIAP);

1.2.2.2 Disponibilizagado do banco de dados integral das informagdes do processo de sele¢cdo em formato PDF
e formato planilha eletrénica, em formato compativel a prestagdo de contas junto ao Tribunal de Contas
do Estado do Parana — TCE/PR.

1.2.3 DAINSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

1.2.3.1 O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 130,00 (cento e trinta reais) para nivel superior e R$ 90,00
(noventa reais) para nivel médio.
1.2.3.2 Os candidatos poderéo se inscrever para 01 (um) cargo de nivel superior e 01 (um) cargo de nivel
médio, pois o periodo de aplicacao / realizacdo das provas serdo em turnos alternados.
1.2.3.3 No caso de as inscricdes excederem o total estimado estabelecido correspondente ao certame, sera
pago o valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais), mediante termo aditivo de quantitativo ao contrato.
1.2.3.4 Ataxa de inscrigdo do concurso sera recolhida através de boleto bancario, emitido no ato da inscrigao,
em conta especifica da Fundacao Estatal de Atencao em Saude do Estado do Parana, sendo o CNPJ
FUNEAS/PR: 24.039.073/0001-55, Banco do Brasil, Agéncia 3793-1 e Conta 11479-0.
1.2.3.5 Nao sera aceito pagamento do valor da inscrigdo, pelo candidato ao certame, por meio de cheque,
depdsito em caixa eletronico, pelos Correios, transferéncia eletronica, DOC, TED, PIX, ordem de
pagamento, ou deposito comum em conta corrente condicional, crédito apds o prazo ou fora do periodo
de inscricdo, ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Termo de Referéncia.
1.2.3.6 As inscrigbes para o concurso publico deveréo ser abertas observando um periodo nao inferior a 30
(trinta) dias e serdo realizadas exclusivamente por meio da internet, no endereco eletrénico da
instituicao executora, disponivel 24 horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscri¢gao, cujo
pagamento sera feito via boleto bancario, emitido no ato da inscrigéo.
1.2.3.7 Sera oportunizada a isen¢gédo do pagamento da taxa nas formas disciplinadas pelas Lei Estadual N.°
19.695, de novembro de 2018; Lei Estadual N.° 19.196, de 26 de outubro de 2017; Lei Estadual N.°
19.293, de 13 de dezembro de 2017; Lei Estadual N.° 20.310, de 10 de setembro de 2020 e, ainda, Lei
Estadual N.° 21.401 de 11 de abril de 2023.
1.2.3.8 As inscrigdes observarao as seguintes disposi¢des:
1.2.3.6.1 A formalizacdo da inscricdo implicard na aceitacéo, pelo candidato, de todas as regras e
condigbes estabelecidas no edital de abertura de inscrigoes;
1.2.3.6.2 O sistema utilizado, obrigatoriamente, devera validar no ato da inscricdo o CPF informado
e constar o numero da Carteira de Identidade e a UF;
1.2.3.6.3 Os dados ou informagdes, além de eventuais documentos fornecidos pelo candidato, serao
considerados de sua inteira responsabilidade;
1.2.3.6.4 As inscricdes de candidatos cotistas, com deficiéncia ou afrodescendentes, obedeceréo
aos mesmos procedimentos descritos nos itens anteriores. A instituicao executora devera
possibilitar link para impressdo do formulario de autodeclaragdo para candidatos
afrodescendentes e orientagbes de procedimentos para os candidatos optantes pelas
reservas de vagas;
1.2.3.6.5 As inscrigdes dos candidatos a que faz referéncia o item anterior observara a respectiva
legislacao vigente;
1.2.3.6.6 O formulario eletrénico de inscricdo devera ser submetido a contratante para homologagéo,
anteriormente a abertura das inscrigoes;
1.2.3.6.7 Para concorrer as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia o candidato devera
encaminhar laudo médico por meio do link disponibilizado pela contratada, conforme
modelo gerado no momento da inscrigao.
. |
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1.2.3.6.8 O laudo médico deve ser assinado por um médico especialista na area relativa a espécie
de deficiéncia e devera conter a descrigdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do
candidato, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca (CID), bem como sua provavel causa. Deve, ainda, conter nome,
assinatura e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

1.2.3.6.9 O candidato que nado apresentar o laudo médico exigido durante o periodo de inscrigao
perdera o direito de concorrer as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia. Nesse caso,
a inscrigdo sera considerada como inscricdo para a ampla concorréncia, desde que,
cumpridos os demais requisitos.

1.2.4 DOS EDITAIS E DA DIVULGAGAO

1.2.4.1 Cabera a Fundagao Estatal de Atengao em Saude do Estado do Parana — FUNEAS/PR a publicagao
no Diario Oficial do Estado do edital de abertura do concurso na integra, bem como de todas as
comunicagoes oficiais necessarias.
1.2.4.2 Cabera a Contratada garantir a completa e efetiva consecugéo do objetivo explicitado neste Termo de
Referéncia, com a observancia das normas legais incidentes e disposto nos itens subsequentes.
1.2.4.2.1 Elaborar e submeter a aprovagao prévia da Contratante os editais e comunicados a seguir
relacionados:
a) abertura do concurso e das inscrigoes;
b) divulgagao do deferimento da iseng¢éo da taxa de inscrigéo;
c) divulgagao dos inscritos;
d) convocagéo para as provas e respectivo ensalamento;
e) confirmagdo de inscricdbes na reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e
afrodescendentes;
f) divulgacao do caderno de provas e do gabarito preliminar, apés 01 (um) dia da aplicagao
das provas objetivas, em enderecgo eletrénico;
g) divulgagao dos resultados das provas;
h) julgamento dos recursos;
i) divulgacéo dos resultados do julgamento dos recursos;
j) resultado final em trés listas, contendo:
18) a pontuagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive dos inscritos na reserva de
vagas para pessoas com deficiéncias e para afrodescendentes;
2%) a pontuacao somente dos candidatos inscritos na reserva para pessoas com deficiéncias;
e
32) a pontuagdo somente dos candidatos inscritos na reserva para afrodescendentes.
1.2.4.2.2 Publicar no endereco eletrbnico da contratada todos os editais e demais atos que se
referirem ao processo de selegdo do presente Concurso Publico.
1.2.4.3 Publicar, nos termos da Lei Estadual N.° 18.627/2015, a cada etapa do concurso, em seu site oficial, as
principais informagbes referentes a sua movimentagéo financeira, devendo no minimo constar, valor
total arrecadado com as inscrigbes e gastos efetuados com: divulgagdo do concurso, contratagdo de
banca examinadora, fiscalizagdo das diferentes etapas do certame, impressao das provas, publicagao
dos atos oficiais de informacdes referentes ao concurso e gastos com local e logistica. As informacdes
deverao ser mantidas até o prazo minimo de cinco anos, apds a conclusao do certame.
1.2.4.4 Divulgar o edital de abertura de concurso, constante da alinea “a” do subitem 1.2.4.2.1, por meio
eletrénico, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis da data de inicio das inscrigdes.
1.2.4.5 Publicar o aviso do edital constante da alinea “a” do subitem 1.2.4.2.1, bem como as demais
comunicagdes necessarias, em jornal de grande circulagdo, em veiculo de comunicagao eficiente de
grande circulagdo na regido, bem como em outros meios de comunicagéo de grande alcance (internet,
radio, etc....) no Estado do Parana, encaminhando para a Contratante cépia das publicagdes para efeito
de comprovacéo.
12451 Disponibilizar os editais e demais comunicados em formato acessivel as pessoas com
deficiéncia visual, em atendimento a Lei N.° 18.419/2015 - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia do Estado do Parana.
1.2.4.6 Republicar quaisquer dos editais € comunicados previstos no subitem 1.2.4.2.1 e alineas, em caso de
incorrecao ou adequacoes.
1.2.4.7 Manter disponivel o endereco eletrénico da contratada para divulgacdo de todos os atos das demais
etapas que estardo a cargo da contratante, durante o prazo de validade e, apds o encerramento, nos
casos de cumprimento de determinagdes judiciais.
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1.25 DAPRODUCAO DE MATERIAIS NECESSARIOS A INSCRICAO ~2000°

1.2.5.1 A contratada devera elaborar e disponibilizar em seu enderego eletrénico o edital do concurso e
respectivo boleto, bem como ficha de inscrigao, contendo link para envio de: declaragao de candidatos
afrodescendentes; declaracdo e documentos comprobatérios de candidatos com deficiéncia e
declaracao e documentacgao de candidatos optantes a isencao da taxa de inscrigao.

1.2.6 DO CADASTRAMENTO DOS CANDIDATOS

Em relagédo ao cadastramento dos candidatos, a contratada devera:

1.2.6.1 Compor cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das informacdes contidas nas fichas de inscrigao,
digitadas em sistema de processamento eletrénico.

1.2.6.2 Elaborar listas de candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os seguintes dados: numero de
inscricdo, nome do candidato, numero/UF do documento de identidade, CPF, emprego publico, horario
e local onde fardo as provas.

1.2.6.3 Deverado acompanhar as listas, de que trata o subitem 1.2.6.2, as seguintes informagdes estatisticas,
graficamente organizadas: numero de candidatos inscritos, nimero de inscritos portadores de
necessidades especiais e afrodescendentes por area/cargo/subarea.

1.2.6.4 Durante as etapas do concurso os candidatos deverdo encaminhar as alteragdes de endereco e demais
dados para a contratada, apds, a contratante.

1.2.7 DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS

1.2.7.1 A contratada devera colocar a disposicao dos candidatos equipe treinada de atendimento, a fim de
orienta-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, plataforma web, telefone (call center),
carta ou pessoalmente, sem qualquer cobranga pelas informagées prestadas, bem como disponibilizar
link de Duvidas Frequentes — perguntas e respostas, a fim de agilizar o atendimento.

1.2.7.2 Os questionamentos formulados pelos candidatos deverao ser respondidos em, no maximo, 2 (dois)
dias uteis.

1.2.7.3 A contratada devera disponibilizar, no site, cartdo de convocagao para a realizagdo das provas a todos
os candidatos inscritos, contendo: nome, nUmero do documento de identidade, CPF, data, hora e local
de realizacdo das provas, numero de inscricdo, caracteristica da vaga (ampla concorréncia ou
reservada a afrodescendente ou pessoa com deficiéncia) e o emprego publico de op¢éo do candidato.

1.2.7.4 Devera ser disponibilizado no enderego eletrénico da contratada consulta ao local de provas por nimero
de inscrigdo ou CPF do candidato, permitindo obter informagdes idénticas as contidas no cartao de que
trata o subitem 1.2.7.3.

1.2.8 DO CRONOGRAMA

1.2.8.1 Devera ser encaminhada proposta preliminar do Plano de Execugdo, constando cronograma para
aprovacgao da Contratante.

1.2.9 DAS ETAPAS

1.2.9.1 O Concurso Publico compreendera as etapas litadas na Tabela 2;

1.2.9.2 As etapas previstas nos itens A e D serdo realizadas na cidade de Curitiba — PR.

1.2.9.3 As etapas B e C poderéo ser realizadas de forma remota e/ou presencial na cidade de Curitiba — PR.

1.2.9.4 A contratada devera disponibilizar link especifico, em sua plataforma digital, para envio das
documentacdes digitalizadas referentes as etapas B e C, e D, se necessario.

TABELA 2. ETAPAS DO CONCURSO

Item Etapa Carater Competéncia
Prova Objetiva de Eliminatério e
A conhecimentos gerais e e . Contratada.
o classificatorio.
especificos.
Banca para verificacdo de
B declaracéo de | Confirmatério. Contratada.
afrodescendentes.
. |
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Banca para verificagdo de 0
declaracdo de Portador de | Confirmatorio e

C ; e o Contratada.
Necessidades Especiais | eliminatério.
(PNE).

D Inspecao de Saude. Eliminatério. Contratante.

1.2.9.5 A evolugdo do concurso e a quantidade de candidatos em cada etapa seguird o seguinte fluxo,
apresentado na Tabela 3:

TABELA 3. FLUXO PRELIMINAR DE EVOLUGAO DO CONCURSO E DA QUANTIDADE DE CANDITATOS

Item Etapa Candidatos Clausula de Barreira
Prova . Objetiva . de . Acertar 50% de cada
A conhecimentos gerais e | Inscritos. L
i prova obijetiva.
especificos.
Banca para verificagdo de Confirmacgao da
= Aprovados na etapa o .
B declaragao de A condicdo através da
afrodescendentes. ' analise da banca.

Banca para verificagdo de

declaragdo de Portador de | Aprovados na etapa Confirmag3o da

condicdo através da

Necessidades Especiais | A. andlise da banca
(PNE). )
D Inspegdo médica de saude. Aprovados nas etapas Apto ou Inapto.

anteriores.

1.2.10 DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

1.2.10.1 Aprova objetiva de conhecimentos tera um total de 50 (cinquenta) questdes, contemplando contetdos
de Conhecimentos Gerais (30) e Conhecimentos Especificos (20).

1.2.10.1.1 Conhecimentos Gerais: 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) questdes de
legislacéo aplicada a saude publica, 05 (cinco) questbes aplicadas a legislacdo da Fundagéo Estatal de
Atencdo em Saude do Estado do Parana, 05 (cinco) questdes de conhecimentos gerais (atualidades do
Estado do Parana) e 05 (cinco) questdes de conhecimentos em informéatica.

1.2.10.1.2 Conhecimentos Especificos: 20 (vinte) questbes relacionadas ao emprego publico permanente.

1.2.10.2 Na prova objetiva de conhecimentos cada resposta correta correspondera a 1 (um) ponto, totalizando
50 (cinquenta) pontos. Serdo automaticamente excluidos do Concurso Publico os candidatos que nao
atingirem o numero de acertos minimos de 50% (cinquenta por cento) em cada uma das provas de
Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos.

1.2.10.3 A prova de conhecimentos sera realizada em um domingo, nos periodos matutino e vespertino, e tera
duragao de total de 4 (quatro) horas.

1.2.10.4 As provas deverdo conter questbes inéditas que serdo elaboradas pela banca examinadora,
previamente designada pela contratada, altamente especializada e responsavel pela avaliagdo do
conhecimento e habilidades dos candidatos, abrangendo as capacidades de compreensao, aplicagao,
analise e avaliagdo, devendo valorizar o raciocinio e privilegiar a reflexdo sobre a memorizagéo e a
qualidade sobre a quantidade.

1.2.10.5 As questbes de Conhecimentos Gerais serdo comuns a todas as areas, e as de Conhecimentos
Especificos serao distintas para cada emprego publico.

1.2.10.6 A banca de criticos que elaborardo as questdes para o certame devera comprovar a existéncia de
vinculo entre os examinadores e a instituicdo responsavel pela condugao do processo de selegao,
mediante apresentagao de copia do contrato de trabalho ou de prestagado de servigos, nos termos da
Instrucdo Normativa N.° 142/2018 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

1.2.10.7 A banca de criticos devera apresentar copia dos diplomas dos examinadores, ou de seus curriculos
lattes devidamente registrados no Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico —
CNPq, atestando a capacidade técnica para cada uma das areas de conhecimento afetas aos empregos
publicos ofertados no certame, conforme a Instrugao Normativa N.° 142/2018 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana.
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1.2.10.8 As questdes elaboradas deverao ser submetidas a uma banca de criticos composta por profissionais ~—=
distintos da banca de elaboragao, para verificagao da correta formulagcdo das questdes. A contratada
devera comparar os gabaritos fornecidos pela banca de elaboragdo com os gabaritos da banca de
criticos e, em caso de divergéncias, a banca de elaboragéo devera reformular a questao.

1.2.10.9 A contratada devera proporcionar atendimento especial aos candidatos inscritos na reserva de vagas
para pessoa com deficiéncia e aos demais que tiveram solicitacdo deferida.

1.2.10.10 Devera ser mantida a garantia de tratamento diferenciado aos candidatos com deficiéncia, tais como:
viabilizagdo dos instrumentos, pessoas e prazos necessarios a realizagéo das provas, prorrogando-se
o tempo da prova de acordo com legislagao estadual vigente.

1.2.10.11 A proponente devera apresentar para avaliagdo da Fundacido Estatal de Atencdo em Saude do
Estado do Parana — FUNEAS/PR o contelido programatico das provas de conhecimentos relativos as
fungbes ja elencadas neste Termo de Referéncia, o qual serd adequado as necessidades do 6rgao
demandante para efeito da elaboragao do Edital.

1.2.10.12 As questdes deverao compor um banco que permita o seu embaralhamento aleatério, por sistema
de processamento computadorizado, de modo a permitir, no minimo, 03 (trés) tipos de gabaritos
diversificados.

1.2.10.13 Devera ser adotado mecanismo de seguranga de identificagdo do candidato, incluindo a coleta de
digitais na prova de conhecimentos, que possibilite a contratante, no momento da convocagéo para
posse, a analise e emissao de laudo técnico para comprovar se o candidato € o mesmo que realizou a
prova.
1.2.10.14 Impressao personalizada das provas e gabaritos: tantos quantos forem necessarios, inclusive que
atendam as necessidades especiais de candidatos que assim comprovarem essa situagao durante o
processo de inscrigdo, com dados pessoais dos candidatos na capa da prova e local de sua aplicagao;
1.2.10.15 As folhas de respostas das questdes da prova de conhecimento deverdo ser personalizadas e
identificadas por meio de mecanismo de seguranga.
1.2.10.16 As folhas de respostas das questdes da prova de conhecimento deverédo ser adequadas ao sistema
de correcgao e avaliagédo por meio de leitura 6tica e sistema de processamento de dados.
1.2.10.17 O caderno de questdes e as folhas de respostas da prova de conhecimento deverao ser produzidos
em impressora de alto desempenho, que garantam a qualidade de impresséo e a legibilidade, utilizando
no corpo do texto uma fonte de, no minimo, dez pontos.
1.2.10.18 Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverao conter todas as instrugées necessarias a
realizagado da prova.
1.2.10.19 A contratada devera imprimir, montar, conferir, embalar e lacrar os cadernos de questdes, produzidos
em quantidade suficiente as necessidades do concurso publico.
1.2.10.20 Todo material impresso deve ser produzido em parque grafico préprio ou contratado, com acesso
restrito, vedado qualquer meio de comunicagédo externo, sendo este transportado em envelope de
seguranga para provas e lacres de seguranca para os malotes, garantindo assim integridade,
confiabilidade e seguranga do conteudo das provas;
1.2.10.21 O gabarito da prova de conhecimento deveré ser divulgado nos enderecos eletronicos da contratada
e do Estado do Parana, em data a ser oportunamente definida.
1.2.10.22 Assegurar a permanéncia de pelo menos 03 (irés) candidatos ao final da Prova para registrar o
fechamento dos envelopes.
1.2.10.23 Disponibilizar aos candidatos o acesso ao resultado e as folhas de respostas das provas objetivas
por meio virtual.
1.2.10.24 Reaplicar provas em caso de vazamento de informagdes ou erros de impressdo, sem custos
adicionais para o CONTRATANTE.
1.2.10.25 Reaplicar provas em caso fortuito ou de forga maior em data(s) a ser(em) aprovada(s) pelo
CONTRATANTE, com a qual dividira igualmente os custos da reaplicagao.

1.2.10.26 Havera, na forma da legislagao vigente, previsdo de interposi¢do de recursos administrativos.
1.2.10.27 Realizacao de formatacao, revisao ortogréafica e posterior balanceamento das respostas das provas.

1.2.11 DA BANCA DE VERIFICAGAO DE AFRODESCENDENTES

1.2.11.1 Os candidatos que se declararem afrodescendentes, se classificados para as etapas seguintes a
prova objetiva, serdo submetidos a entrevista individual para confirmagdo das caracteristicas
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fenotipicas, diante da Banca de Verificacdo da Afrodescendéncia, sendo convocados por meio de Edital
especifico contendo data, horario e local da entrevista.

1.2.11.2 O candidato inscrito para concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes devera, quando
convocado, assinar uma autodeclaragdo em formulario préprio disponibilizado pela Banca de
Verificagdo no dia da entrevista, de que é pertencente a etnia negra e de que possui os tracos
fenotipicos que o caracterizam como de cor preta ou parda.

1.2.11.3 Para a realizagao da entrevista, o candidato deve ter clareza de que, nos termos do que prevé a
Lei Estadual N.° 14.274/2003, o critério utilizado na entrevista individual pela banca sera o fenotipico, e
que nao é suficiente apenas comprovar a descendéncia, mas o préprio candidato ser identificado como
sendo de cor preta ou parda, de etnia negra, podendo levar consigo fotos e/ou outros documentos
comprobatérios.

1.2.11.4 A entrevista sera filmada para fins de uso da Banca de Verificagdo da Afrodescendéncia, sendo
que a recusa do candidato ao procedimento importara na perda do direito de concorrer as vagas
reservadas.

1.2.11.5 O candidato que ndo comparecer a hora e dia marcados para a entrevista, ou que seja entrevistado
pela banca e ndo atenda ao critério fenotipico previsto no Edital, deixara de concorrer as vagas
reservadas aos afrodescendentes, passando, automaticamente, a ampla concorréncia, somente e
apenas se tiver pontuagao suficiente para figurar nessa listagem de classificados.

1.2.11.6 A partir da divulgacéo do resultado provisério da entrevista, serdo admitidos recursos contra o
resultado da avaliagéo efetuada pela Banca de Verificagdo da Afrodescendéncia. Os recursos deverao
ser encaminhados por meio de formulario préprio disponibilizado no enderego eletrbnico da
organizadora, no prazo de trés dias uteis.

1.2.11.7 O resultado definitivo da entrevista sera publicado por meio de Edital especifico apds a deliberagéo
da Banca de Verificagdo da Afrodescendéncia sobre os eventuais recursos interpostos.

1.2.12 DA BANCA PARA VERIFICAGAO DE PNE

1.2.12.1 A Contratada cabera disponibilizar link para o envio da declaracdo e dos documentos médicos
comprobatérios por parte dos candidatos que se inscreverem como portadores de deficiéncia, bem
como a analise da documentagcdo encaminhada pela Banca de Verificacdo de PNE, atestando-se a
veracidade dos documentos médicos enviados pelos candidatos.

1.2.12.2 O candidato que ndo encaminhar a documentagéo a hora e dia marcados, ou que seja verificado
pela banca e ndo atenda ao previsto na legislagdo vigente e Edital especifico, deixara de concorrer as
vagas reservadas aos PNE, passando, automaticamente, a ampla concorréncia, somente e apenas se
tiver pontuagao suficiente para figurar nessa listagem de classificados.

1.2.12.3 A partir da divulgacdo do resultado provisério da verificagdo, serdo admitidos recursos contra o
resultado da avaliacdo efetuada pela Banca de Verificagdo de PNE. Os recursos deverao ser
encaminhados por meio de formulério préprio disponibilizado no endereco eletrénico da organizadora,
no prazo de trés dias uteis.

1.2.12.4 O resultado definitivo da verificagdo sera publicado por meio de Edital especifico apdés a
deliberagado da Banca de Verificagdo de PNE sobre os eventuais recursos interpostos.

1.2.13 DA INSPEGAO DE SAUDE

1.2.13.1 A Inspecao de Saude, de carater eliminatério e de competéncia da contratante, sera realizada de
forma remota e/ou presencial através da analise de exames e documentos médicos requeridos para
esta fase, os quais serao definidos no Edital. O candidato ndo recebera nota, sera considerado “apto”
ou “inapto”, para o emprego publico.

1.2.13.2 Somente sera convocado para participar desta fase o candidato que: obtiver a pontuagdo minima
estabelecida, e ter sido convocado e aprovado nas fases anteriores, além de nao ter sido eliminado por
outros critérios estabelecidos no Edital.

1.2.13.3 Os candidatos convocados para a Inspeg¢ao de Saude deverao enviar a documentacao digitalizada
necessaria para essa fase por meio eletrénico, através de link especifico, na plataforma da contratada,
dentro do prazo que sera devidamente previsto no edital de convocagao para esta fase.
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1.2.134 A Diretoria Administrativa da Fundacdo Estatal de Atengdo em Saude do Estado do Parana —
FUNEAS/PR, por meio da Geréncia de Recursos Humanos, acompanhara e certificara através de
empresa contratada para este fim, com a analise dos exames e documentos apresentados pelo
candidato, e o resultado sera disponibilizado no endereco eletrénico da Contratada.

1.2.13.5 Apods analise e procedimentos necessarios, podera ser solicitado o comparecimento presencial do
candidato e/ou solicitado o envio de correspondéncia contendo os documentos originais ou
complementares, visando a emissao de laudo atestando o estado de saude do candidato, indicando-o
como apto ou inapto a posse no emprego publico.

1.2.14 DO PESSOAL

1.2.14.1 A Contratada devera selecionar e treinar profissionais em numero suficiente que garanta o
atendimento aos candidatos nas etapas de sua responsabilidade.

1.2.14.2 Devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na aplicagdo dos instrumentos de
avaliacao, inclusive com treinamento especifico para proceder a identificagdo dos candidatos.

1.2.14.3 A Contratada devera disponibilizar equipe para aplicagao das provas objetivas composta no minimo
por:

a) 01 (um) fiscal para cada 20 (vinte) candidatos, sendo 02 (dois) por sala;

b) 02 (dois) fiscais para acompanhar os candidatos ao banheiro e ao bebedouro, munidos de detector
de metal, para cada grupo de até 300 (trezentos) candidatos;

c) 03 (trés) fiscais para recebimento de aparelhos eletrénicos para até 700 (setecentos) candidatos;
d) 01 (um) médico e 01 (uma) ambulancia para cada local de prova;
e) 04 (quatro) serventes para cada local de prova;

f) minimo de 03 (trés) segurangas por local de prova, com ensalamento de até 500 inscritos, acima,
acrescer 01 (um) seguranga a cada 150 candidatos;

g) 01 (um) coordenador por local de prova.

1.2.14.4 Disponibilizar pelo menos 01 (um) representante para coordenar a aplicagdo das provas nos
municipios estabelecidos como sede de provas.

1.2.14.5 Dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica em todas as etapas do concurso e apos as
mesmas, durante a vigéncia do contrato, para fins de elaboragédo de editais, comunicados, instrugbes
aos candidatos e demais documentos necessarios.

1.2.14.6 Contratacdo de fiscais externos para a fiscalizacdo e aplicagdo das provas, fiscais de entrada e
banheiro, sendo estes preferencialmente, e quando possivel, servidores publicos estaduais conforme
orienta a decisdo conjunto da Secretaria de Estado da Administracdo e da Previdéncia — SEAP/PR e
da Controladoria Geral do Estado — CGE/PR.

1.2.14.7 Disponibilizagao de lanches para os fiscais durante a prova, pela CONTRATADA.
1.2.15 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1.2.15.1 A Contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e
responder aos eventuais recursos administrativos e agdes judiciais interpostas por candidatos ou por
terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), referentes ao concurso publico, em todas
as fases sob sua responsabilidade, sempre com a avaliagdo da Fundagao Estatal de Atengdo em Saude
do Estado do Parana — FUNEAS/PR, através da Comissao Coordenadora (Comissao de Processo de
Concurso Publico);

1.2.15.2 A interposicao de recursos dar-se-a por meio de formulario préprio, disponibilizado no endereco
eletrénico da Contratada.

1.2.15.3 Os prazos para interposi¢ao e resposta, bem como as situagdes nas quais admitir-se-a recurso
serao oportunamente definidas pela Fundagao Estatal de Atengdo em Saude do Estado do Parana —
FUNEAS/PR em conjunto com a Contratada.

1.2.16 DOS MECANISMOS DE SEGURANCA
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1.2.16.1 As areas internas da contratada onde seréo elaboradas as provas deverao possuir acesso restrito, ===
vedado qualquer tipo de comunicagao externa, devendo ser utilizados computadores ndo conectados
as redes interna e externa.

1.2.16.2 Os cadernos de provas deverado ser impressos, lacrados e acondicionados em envelopes de
plastico opaco, com lacre inviolavel, devendo ser guardados em ambiente seguro da instituicao
Contratada, com antecedéncia de 01 (um) dia da aplicagédo das provas.

1.2.16.3 O local de impressao das provas devera ser filmado 24 (vinte e quatro) horas, devendo os arquivos
de filmagem ser arquivados na sua integralidade, em sequéncia cronoldgica, por até 6 (seis) meses
apos a homologacao final do concurso.

1.2.16.4 O material de aplicacdo das provas devera estar acondicionado e devidamente lacrado para o
transporte para os locais das provas, devendo ser aberto na presencga dos candidatos, mediante termo
de abertura, no momento da aplicagao das provas.

1.2.16.5 Devera ser proibido, nos locais de aplicagao das provas, o acesso de candidatos portando qualquer
tipo de equipamento eletrénico.

1.2.16.6 A Contratada devera utilizar detectores de metais nos locais de realizagao de provas. Os objetos
eletrénicos deverao ser guardados em sacos plasticos lacrados e identificados.

1.2.16.7 A Contratada devera dispor de todos 0s meios necessarios a assegurar absoluto sigilo e seguranca
em todas as etapas do certame, desde a elaboracdo das questdes de provas até a conclusdo das
etapas sob sua responsabilidade.

1.2.16.8 A Fundagéao Estatal de Atengdo em Saude do Estado do Parana — FUNEAS/PR podera realizar
diligéncia, antes da assinatura do contrato, para verificar a capacidade técnico-operacional da
contratada.

1.2.16.9 A Contratada é a uUnica responsavel civil e criminalmente pela elaboragao, guarda e sigilo das
provas correspondentes as etapas sob sua competéncia, respondendo ainda pelas ag¢des praticadas
pela equipe técnica e pessoal contratado para fiscalizagdo ou qualquer outra atividade, nao cabendo
nenhuma responsabilidade a contratante.

1.2.17 DOS RESULTADOS

1.2.17.1 Efetuadas as correcbes, a Contratada devera gerar arquivos do cadastro de candidatos, resultados
em ordem decrescente de pontuagdo e tabelas do concurso nos formatos texto .CSV e .PDF, e
quaisquer outros formatos necessarios, compativeis com o Sistema Integrado de Atos de Pessoal —
SIAP, administrado pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR, conforme discriminados a
seqguir:
a) habilitados, em ordem alfabética, por emprego publico contendo: nimero de inscricdo, nome,
numero/UF do documento de identidade, CPF e classificagao;
b) habilitados, em ordem de classificagcdo, por emprego publico, contendo os mesmos dados da lista
anterior;
c) lista de escores e notas: relagdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética contendo nimero de
inscricdo, nome, numero do documento de identidade, CPF, notas das provas, total de pontos e
classificagédo, por emprego publico;
d) listas especificas dos candidatos PNE e afrodescendentes habilitados em ordem alfabética, por
emprego publico, contendo numero de inscricdo, nome, nimero do documento de identidade, CPF e
classificagao;
e) listas especificas dos candidatos PNE e afrodescendentes habilitados em ordem classificatéria, por
emprego publico, contendo ndmero de inscricdo, nome, numero do documento de identidade, CPF e
classificagao;
f) relacdo dos candidatos habilitados, por emprego publico, em ordem de classificagdo versus numero
de vagas universais ofertadas, bem como para reservas de vagas PNE e afrodescendentes;
g) relacdo dos candidatos habilitados, por emprego publico, em ordem alfabética, com endereco,
telefone e e-mail;

h) estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

1.2.17.2 Todos os resultados dos candidatos, com busca por nimero de inscrigdo e/ou CPF, deverdo ser
disponibilizados no endereco eletrénico da Contratada.
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1.2.18 DOS LOCAIS DE APLICAGCAO DE PROVAS

1.2.18.1 A prova objetiva sera aplicada no municipio de Curitiba — PR.

1.2.18.2 A contratagdo dos locais onde devera ser realizada cada etapa é de inteira responsabilidade da
Contratada.

1.2.18.3 Os locais de aplicagdo das etapas devem ser selecionados entre aqueles que possuam
infraestrutura adequada para permitir a boa acomodacao fisica dos candidatos, facilidade de acesso,
inclusive pelas pessoas com deficiéncias ou com necessidades especiais, e sinalizagao para orientar a
sua movimentagao no dia das provas.

1.2.184 Os locais escolhidos devem ser, preferencialmente, estabelecimentos de ensino, localizados nas
zonas centrais ou de facil acesso, considerando-se a utilizagao de transporte coletivo pelos candidatos.

1.2.18.5 A Contratada devera contatar 6rgdos municipais e estaduais de Seguranga Publica e transito
visando a segurancga e mobilidade dos candidatos no dia e nos locais de realizagao das provas.

1.3 DA EXECUGAO DO SERVIGO

1.3.1 DAFORMA DE EXECUGAO DO SERVIGO

1.3.1.1 O servigo tera inicio em 10 (dez) dias a contar da data de emiss&o da Nota de Empenho.

1.3.1.2 Os servicos deverdo ser executados num prazo maximo de até 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado o prazo em caso de eventual suspensado do processo do Concurso Publico ou estado de
calamidade publica (sanitaria ou outro), a partir do recebimento das respectivas notas de empenho e
autorizagdo de fornecimento emitido pelo sistema E-PUBLICA.

1.3.1.3 A entrega do servigo devera ocorrer conforme solicitagdo da Unidade demandante — Diretoria da
Presidéncia / Diretoria Administrativa — Sede FUNEAS/PR.

1.3.1.4 A prestacao do servigo devera incluir todas as despesas com logistica, elaboragcado de prova, mao de
obra para a execucgdo do servico, locais para execugéo das provas, seguro, impostos, taxas e outros.
Para fins de elaboragdo de proposta, todas as despesas com frete, seguro, encargos financeiros
deverao estar embutidos no valor ofertado.

1.3.1.5 Local de Prestacéo do(s) Servico(s):

Local: Fundacao Estatal de Atengao em Saude do Estado do Parana — FUNEAS/PR
Logradouro: Rua do Rosario, N.° 144 — 10° Andar

Bairro: Sao Francisco

Cidade/Estado: Curitiba — PR

CEP: 80.020-110

Setor: Comissao de Processo de Concurso Publico

Responsaveis pelo recebimento:

Nome: Geraldo Junior Guilherme
CPF: 677.853.449-49
Cargo / Funcéo: Diretor Geral de Unidade Hospitalar Porte Il

Nome: Jucilene Santos de Oliveira
CPF: 087.163.659-09
Cargo / Fungéo: Assistente Nivel — Il — Assessoria da Presidéncia

Nome: Martha Maria de Oliveira Pegoraro
CPF: 030.938.549-03
Cargo / Funcéo: Gerente de Enfermagem e Hotelaria Hospitalar

1.3.1.6 As provas seréo aplicadas na cidade de Curitiba — PR, nas datas a serem definidas no Cronograma,
conforme Plano de Execugao.
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2. DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATAGAO

Trata-se de solicitacdo de contratacao de servigos técnicos especializados para a realizagao de todas as etapas
constantes e necessarias para a efetivagdo de Concurso Publico, para a sede administrativa da Fundacéao
Estatal de Atengdo em Saude do Estado do Parana, com o objetivo de preencher 28 (vinte e oito) vagas
imediatas do Quadro Permanente de Pessoal, instituido pela Resolugdo FUNEAS N.° 17, de 29 de agosto de
2023, conforme aprovagdo na 1092 Reunido Ordinaria do Conselho Curador, realizada em 29 de agosto de 2023,
observando-se a legislagdo e normas aplicaveis aos concursos publicos, debate para a elaboragao de Edital,
programas especificos das fungdes, comunicados, formularios, cadastros e listagens, contratacdo de
profissionais e pessoal necessarios as tarefas relativas a elaboragao, aplicagédo e corre¢ao das provas, sempre
obedecendo a normas de sigilo e seguranga, disponibilizagdo de atendimento diferenciado aos portadores de
necessidades especiais de acordo com as especificidades de cada caso apresentado (motora, auditiva, visual),
devendo ainda disponibilizar em sitio eletrénico todas as orientagbes necessarias aos candidatos, viabilizar a
organizagao e a logistica concernentes a avaliagao de todas as etapas do concurso, incluindo a disponibilizagao
de todos os dados e os documentos do certame no formato estabelecido pelo /ayout (dicionario de dados) do
processo de selecdo do concurso publico, a fim de atender aos 6rgédos de controle externo, em especial a
Instrugdo Normativa N.° 142/2018 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, e avalia/responder os recursos
administrativos de todas as etapas, inclusive aqueles sobre a impugnagédo do Edital do concurso publico,
acompanhado da Comissao de Processo de Concurso Publico, em trabalho matuo e conjunto, concernentes a
quaisquer das etapas do concurso para os empregos publicos, para atendimento as demandas da Fundagao

Estatal de Atengdo em Saude do Estado do Parana.

DA LEGITIMIDADE

A Fundacéao Estatal de Atencdo em Saude do Estado do Parana — FUNEAS/PR, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, tendo em vista que em sua estrutura estao estabelecidas atividades de recursos humanos,
conforme artigo 13, § 1° da Lei Estadual N.° 17.959/2014:

“Art. 13. O regime juridico de pessoal da Fundagdo Estatal de Atencao
em Saude do Estado do Parana sera o da Consolidagcao das Leis do
Trabalho e respectiva legislagdo complementar.

§ 1° A contratagdo de pessoal do quadro permanente da Fundag¢ao
Estatal de Atengdo em Saude do Estado do Parana far-se-a por meio de

concurso publico.”

Em vista da legislacdo acima mencionada, o Tribunal de Contas do Estado do Parana, ao julgar as contas das
gestbes anteriores, determinou a realizagdo de concurso publico para admissdo de pessoal permanente,

conforme consta no Acérdao n° 501/21 — Tribunal Pleno:
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“OS MEMBROS DO TRIBUNAL PLENO do TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do Relator, Conselheiro
IVENS ZSCHOERPER LINHARES, por unanimidade, em:

[-]

Il - determinar a FUNEAS que adote medidas com vistas a:

[-]

1.2 - realizar concurso publico para a admisséo de pessoal permanente,
em atendimento ao disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal
eno art. 13, § 1° da Lei Estadual n.° 17.959/2014,”

Neste sentido, destaca-se que os trabalhos para a realizagdo do concurso publico transcorriam normalmente,
quando em meados de fevereiro o Brasil foi tomado pela pandemia do Covid-19, momento em que as
autoridades sanitarias impediram a realizagdo de concursos publicos, por promoverem aglomeragdes de
pessoas. Dessa forma, a FUNEAS/PR foi obrigada a suspender a realizagdo do concurso em andamento, por

meio dos seguintes fundamentos:

I. Lei Federal n® 13.919 de 6 de fevereiro de 2020, que reconhece a emergéncia de saude publica de importancia

internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

Il. Declarada pandemia mundial pela OMS — Organizagdo Mundial da Saude — em 11 de margo de 2020;

lll. Decreto Estadual n° 4.230 de 11 de margo de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus e o Decreto Federal n°

10.277 que cria o Comité de Crise para Supervisdo e Monitoramento dos Impactos da Covid-19;

IV. Decreto Estadual n® 4.301/2020 de 19 de margo de 2020, que declarou Situagdo de Emergéncia em Saude

Publica;

V. Decreto Legislativo n°® 06/2020 de 20 de margo de 2020, que reconhece a ocorréncia do estado de calamidade
publica para fins exclusivos do art. 65 da LC 101/2000;

VI. Portaria n°® 454/2020 do Ministério da Saude de 20 de margo de 2020, que declara, em todo o territério

nacional, o estado de transmissao comunitaria do coronavirus (covid-19).

Transcorridos alguns meses do ano de 2020, e com o agravamento da pandemia Covid-19, o Governo Federal
sancionou a Lei Complementar n® 173, em 27 de maio de 2020, que proibiu a realizagdo de concursos publicos
até 31/12/2021. Vejamos:

“Art. 8° Na hipétese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n° 101,

de 4 de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
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Municipios afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da ~2000-
Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:
[-]

V - realizar concurso publico, exceto para as reposi¢cbes de vacéancias

previstas no inciso IV;”

Como se vé, a supracitada lei complementar impediu a FUNEAS/PR de continuar os trabalhos para a realizagao
de concurso publico, em razido do grave risco de contaminagdo pelo coronavirus, tendo em vista a forma de
contagio e a letalidade apresentada. Ainda sobre o tema, € importante evidenciar que se tratava de um virus

sem qualquer tratamento conhecido.

Assim, a realizagao de concurso publico nos anos de 2020, 2021 e 2022 foi postergada, uma vez que houve
impedimentos legais, inicialmente pela Lei Complementar N.° 173/2020 para os anos de 2020 e 2021, e em

2022 pelas restricdes impostas pela legislagao eleitoral.

Diante do exposto, tendo em vista a necessidade da adogédo de medidas para a implementacdo de Concurso
Publico, visando a admissao de pessoal permanente no ambito da FUNEAS/PR, na modalidade de emprego
publico, o presente processo administrativo tem como objetivo contratar instituicdo brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente
essas atividades, a fim de atender a Lei Estadual N.° 17.959/2014, a determinagao do Tribunal de Contas do
Estado do Parana conforme consta do Acérddao N.° 501/21 — Tribunal Pleno, e a Instru¢do Normativa N.°
142/2018 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

DA LEGALIDADE

As compras publicas regem-se pela Lei Federal N.° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais regulamentacgdes,
e assim, indica-se que a contratacdo pretendida ocorra mediante processo dispensa de licitagdo com

fundamento na Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, amparada na Secao lll, artigo 75, inciso XV:

“Art. 75. E dispensével a licitagao:

[...] XV - para contratagéo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade
estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensédo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e
estimulo a inovagéo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente

essas atividades,”

O referido artigo lista as hipoéteses em que é possivel a realizagdo do certame por processo ndo-licitatério,
fundado em alguns casos, no fato de que tal modalidade ocorra quando a expertise de quem realizara o servigo

técnico seja fator determinante para a contratagéao.
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Quando verificado o interesse publico da Administracdo é razoavel a contratacdo de servico de entidade
brasileira, sem fins lucrativos, que possuam em seus atos constitutivos alguns dos objetivos sociais

discriminados no texto legal acima descrito.

Desse modo, a fim de cumprir as determinagbes legais, esta Fundagdo devera buscar instituicbes que
preferencialmente integrem universidades publicas e que possuam em sua natureza regimental a realizagao de

concursos como forma de promover a pesquisa, o ensino e ou desenvolvimento institucional.

Ainda, devera ser realizada ampla pesquisa de pregos entre todas as instituicbes publicas existentes, a fim de
obter a proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica, bem como devera ter notéria especializagéo de
processos seletivos de pessoal, observando-se que no dispositivo legal ndo ha previsdo de restricao de valor

para o contrato.

Sendo apresentado o interesse publico e institucional em que os processos de selegdo de empregados publicos
permanentes ocorram de forma ética, célere, eficiente e idénea, quesitos, esses acolhidos pela modalidade de
dispensa de licitagao, fica evidenciado que para o presente certame, essa ser a melhor opgéo frente a outras

modalidades existentes.

DO INTERESSE PUBLICO

A realizagdo de Concurso Publico é condig&o para ingresso nos quadros de pessoal da Administracdo Publica,

e é determinada pela Constituicdo Federal, vejamos:

“Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

I - Os cargos, empregos e fungbes publicas sdo acessiveis aos brasileiros
que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos
estrangeiros, na forma da lei;

Il - A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo
com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma
prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comisséo

declarado em lei de livre nomeacgédo e exoneragao;”

E através da realizagdo de Concurso Publico, sera possivel a composicdo do Quadro Permanente de Pessoal,
resultando em empregados publicos a FUNEAS/PR que realizardo atividades em prol de programas publicos

de saude destinado aos usuarios do SUS, haja vista todas as suas unidades geridas séo publicas, ofertando
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servigcos publicos e/ou gratuitos, conforme estabelecido no Contrato de Gestdo N.° 001/2021 firmado com a

Secretaria de Estado da Saude do Parana.

Ante o exposto, reitera-se que os servicos a serem contratados irdo atender exclusivamente a sede
administrativa da FUNEAS/PR, recrutando publicamente postos de trabalho, ou seja, instituindo o quadro de
pessoal permanente, para atividades essenciais a esta Administracdo, sendo elas administrativas e

assistenciais ao servigo publico de saude, ficando demonstrado o interesse publico na contratagao.

DOS BENEFICIOS

A vantajosidade e conveniéncia da contratagcdo de servigos técnicos especializados para a realizagdo de todas
as etapas constantes e necessarias para a efetivagdo de Concurso Publico destinado a FUNEAS/PR, com a
observancia a legislagdo e normas aplicaveis aos concursos publicos, para compor o quadro de pessoal
permanente da sede administrativa da FUNEAS/PR, demonstra-se na execugéo indireta do processo de selegao

de pessoal, trazendo os seguintes beneficios:

I. Aproveitamento dos recursos humanos da FUNEAS/PR em outras atividades afetas as rotinas diarias, visto
que a execugao indireta do processo de selegdo (concurso publico), exige alta expertise na selecdo de pessoal

como a elaboracao de provas e demais etapas.

Il. Barateamento do custo de execugdo, pois a contratada devera possuir todas as estruturas de recursos
humanos e softwares necessarios para a realizagao das inscrigcdes e operacionalizagao do processo de selegao
de forma rapida e segura, ndo exigindo da FUNEAS/PR o investimento de valores no desenvolvimento do

software, nem a contratagao de profissionais multiareas.

lll. Facilidade e / ou agilidade na execugdo das etapas do processo de selegao.

IV. Maior eficiéncia na realizagdo de cada fase do concurso publico, pois a execugéo indireta sera conduzida
por instituicdo com experiéncia na realizacéo destas atividades, oportunizando seguranca a FUNEAS/PR e aos

candidatos.

V. Economicidade na realizagao das fases do concurso publico, pois a taxa de inscricido de cobrada dos
candidatos ira custear a contratagado da instituicdo executora, sem exigir investimentos da FUNEAS/PR no
desenvolvimento de software, de treinamento de pessoal e de contratagdo de profissionais multiareas para

elaboragao, aplicagdo das provas e fiscalizagdo em todas as etapas.

V1. Minimizagao de riscos e interferéncias, com sigilo das informacdes, garantindo o cumprimento do Principio

da Impessoalidade, pois uma instituicao independente e ndo ligada a FUNEAS/PR fara a seleg¢éo de seu pessoal.
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VII. Ocupacdo de vagas de empregos publicos gerados a partir do Quadro Permanente de Pessoal da
FUNEAS/PR, que proporcionara o fortalecimento e continuidade nas atividades realizadas, possibilitando a
construgcao do conhecimento necessario no decorrer dos anos em efetivo exercicio, ndo sendo interrompido por

finalizacdo de contratos temporarios ou mudancga de diretrizes de gestdo com exoneragdo em massa.

VIII. Projecao de eficiéncia laboral adquirida com o quadro permanente de pessoal ao longo de anos de trabalho,

Ou seja, realizagao do planejamento de recursos humanos a longo prazo.

DOS PRODUTOS GERADOS

A contratacdo de servicos técnicos especializados para a realizagdo de todas as etapas constantes e
necessarias para a efetivagao de Concurso Publico, para a sede administrativa da Fundagao Estatal de Atengao
em Saude do Estado do Parana, com o objetivo de preencher 28 (vinte e oito) vagas imediatas do Quadro
Permanente de Pessoal, instituido pela Resolugdo FUNEAS N.° 17, de 29 de agosto de 2023, conforme
aprovacao na 1092 Reunido Ordinaria do Conselho Curador, realizada em 29 de agosto de 2023, observando-
se a legislagao e normas aplicaveis aos concursos publicos, resultardo na execugao do concurso publico e todas

as suas etapas, assim como a publicagao da lista de aprovados e o respectivo cadastro reserva como produtos.

. . . Quantidade de vagas de empregos
Unidade Areas atendidas Produtos Gerados i
publicos previstos a serem ocupados
Conforme tabela de “Oferta de Vagas Imediatas
Sede Lista de aprovados, e | no Concurso Publico”, aprovada pelo Conselho
Administrativas
administrativa cadastro de reserva para | Curador, na Terceira Sessdo Plenaria do
FUNEAS/PR

FUNEAS/PR as vagas contempladas Conselho Curador, referente ao Projeto de

Resolugao N.° 14/2023.

DA VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

A presente contratagao busca executar atividades rotineiras de trabalho com o fim de auxiliar nas atividades
que devem ser desenvolvidas para o atingimento das metas estabelecidas no Plano Operativo do Contrato de
Gestao N.° 001/2021, firmado entre a Secretaria de Estado da Saude do Parana e a Fundagao Estatal de
Atengdo em Saude do Estado do Parana, e nestas estao inclusas atividades vinculadas a gestao de recursos
humanos, que tem como objetivo compor e/ou recompor os postos de trabalho a fim de manter os servigos de
saude publica operantes.

As equipes de trabalho da sede administrativa deverao ser fortalecidas pela FUNEAS/PR, para estas auxiliem

no atingimento das metas estabelecidas no referido contrato de gestéo, além de possibilitar o desenvolvimento
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continuo de programas e ag¢des de saude publica, em conjunto com as unidades proprias geridas, evitando de
forma indireta a precarizagédo dos servigos publicos de saude que sao ofertados a populagao paraense através
do Sistema Unico de Saude — SUS.

A execugao do concurso publico, possibilitara que a FUNEAS/PR cumpra as legislagdes vigentes, atendendo
aos principios constitucionais e a recomendacao do Tribunal de Contas do Estado do Parana, preenchendo as
vagas autorizadas para preenchimento do Quadro Permanente de Pessoal, permitindo a construgéo continua
de conhecimento com o passar dos anos, ndo sendo interrompido por finalizagdes de contratos temporarios ou
mudanga de diretrizes de gestdo com exoneragdes em massa.

Destaca-se que a execugédo indireta de concursos publicos € medida comum e largamente utilizada pela

Administragao Publica, conforme se verifica das imagens abaixo compartilhadas:

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA
MO CARGO DE ANALISTA DE CONTROLE
EDITAL N2 1 — TCE/PR, DE 23 DE JUNHO DE 2016

O Conselheiro Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana, tendo em vista o disposto
na Lei Complementar Estadual n? 113, de 15 de dezembro de 2005, e alteragdes, nas Leis Estaduais n?
15.854, de 15 de junho de 2008, e alteracdes, e n? 18.691, de 22 de dezembro de 2015, bem como na
Resolucdo n? 41 de 19 de dezembro de 2013, torna publica a realizagdo de concurso publico para
provimento de vagas e formacido de cadastro de reserva no cargo de Analista de Controle do Tribunal de
Contas do Estado do Parand, mediante as condigBes estabelecidas neste edital.
1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado pelo Centro Brasileiro de Pesguisa em
Avaliacgdo e Selegdo e de Promocgdo de Eventos (Cebraspe).
1.1.1 O Cebraspe realizara o concurso utilizando o método Cespe de avaliagdo.
1.2 A selecdo para os cargos de que trata este edital compreenderd as seguintes fases, para todos os
cargosfareas, de responsabilidade do Cebraspe:
a) provas objetivas, de carater eliminatdrio e classificatério;
b) provas discursivas, de carater eliminatdrio e classificatdrio.
1.3 As provas objetivas, as provas discursivas e a pericia meédica dos candidatos que se declararem com
deficiéncia serdo realizadas na cidade de Curitiba/PR.
1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizacf3io das provas,
estas poderdo ser realizadas em outras localidades,
1.4 Os candidatos nomeados estardo subordinados as Leis Estaduais n? 6.174/1970, n? 15.854/2008 e n2
18.691/2015, e suas alteragdes, bem como a Lei Complementar Estadual n? 113, de 2005, e alteracdes,
além das demais disposicfes partinentes.

Fonte:
http://www.cespe.unb.br/concursos/TCE PR 16 ANALISTA/arquivos/ED 1 2016 TCE PR _ANALISTA 16 E
DITAL DE ABERTURA.PDF
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PARANA

Edital n® 001/2018

O Conselho Regional de Enfermagem do Parana — Coren/PR — Autarquia Publica Federal, por meio
de sua Presidente, Enfermeira Simone Aparecida Peruzzo, e da Comissao de Acompanhamento
de Concurso Publico, constituida pela Portaria n® 201, de 03 de Julho de 2018, torna publica a
abertura das inscrigbes e estabelece as normas para a realizagido de Concurso Publico para
provimento de vagas e formacgao de cadastro de reserva dos cargos efetivos do quadro de pessoal
do Coren/PR, nas vagas conforme quadro do item 2, nos termos do presente Edital, em regime de
contratagao sob a Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, podendo ser substituido por outro
regime juridico eventualmente determinado por Lel ou Decisao Judicial.

1 DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Puablico sera regido por este Edital e por Editais Complementares ou
Retificagbes quais sejam necessarias no decorrer deste certame, cuja publicidade se dara
nos enderegos eletronicos do Nucleo de Concursos - NC/UFPR (www.nc.ufpr.br) e do
Conselho Regional de Enfermagem do Parana — Coren/PR (www.corenpr.gov.br).

1.2 O Concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de 15 (quinze) vagas e
formacgado de cadastro reserva para 01 (um) cargo de nivel técnico e 02 (dois) cargos de
nivel superior e 01 (um) cargo de nivel medio do Coren/PR, conforme quadro de vagas
apresentado no item 2.1 ao item 2.4 deste Edital.

Fonte: https://servicos.nc.ufpr.br/PortalNC/PublicacaoDocumento?pub=126

Pontal

do Parana
B governo municipal

O Prefeito do Municipio de Pontal do Parana, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais, mediante as
condigbes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituigio Federal e com as demais normas
infraconstitucionais atinentes @ matéria, TORNA PUBLICO a realizacdo do Concurso Publico n.° 001/2023, sob o
regime estatutario, para o provimento de vagas e a formagdo de cadastro de reserva para preenchimento do quadro de
servidores efetivos da Administracdo Pablica Municipal

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

11 O Concurso Pablico a que se refere o presente Edital sera executado pela Fundacdo FAFIPA — Campus
de Paranavai, com sede na Av. Parana, 794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1° Andar - Centro CEP:
87.705-190, Paranavai — PR, endereco eletronico www fundacaofafipa.orgbr e correio eletrénico
candidato@fundacaofafipa org br

12 A selecdo visa o preenchimento de vagas e a formacdo de cadastro de reserva, sob o regime estatutano,
para suprr a necessidade de servidores efetivos do Municipio de Pontal do Parana - PR

13 O presente certame tera prazo de validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo a criténo da Administragdo Publica

14 A Comissdo Organizadora designada pela Portaria n.° 877/2023, ficam delegados todos os poderes
necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer documentos/informacdes na esfera
administrativa e judicial

Fonte:
https://anexos.cdn.selecao.net.br/uploads/281/concursos/3896/anexos/8lIDsghmoZAAoWIDhtjhp7Aj95nhDF 06

TBie7Umf.pdf

Cumpre salientar que concomitante a execugado do concurso publico para atender a sede administrativa
FUNEAS/PR, havera a prestacado de contas ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, em total respeito a
Instrugdo Normativa n°® 142/2018, que dispde sobre envio de atos de admissao de pessoal pelo SIAP — Admisséo

e demais informacdes e documentos relativos a atos de pessoal em geral, o que inclui informar a contratagao
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da instituicdo executora do processo de selegao de pessoal, pela Diretoria Administrativa, através da Geréncia

de Recursos Humanos, conforme artigo 9° da referida instrugao:

“Art. 9° O envio das informagbes e documentos de processo de selegao
de pessoal e de seus atos precedentes ocorrera em quatro etapas (“Atos
Preparatérios Iniciais”, “Atos Preparatérios Finais”, “Abertura do
Processo de Selegdo” e “Atos de Admiss&o”), conforme layout de dados
(dicionario de dados) publicado pelo TCE/PR.

[-]

I — ATOS PREPARATORIOS INICIAIS: 5 (cinco) dias uteis, a contar,
conforme o caso:

a) da data de publicagdo do edital de licitagdo que tem como objeto a
escolha de empresa ou instituicdo responsavel pela condugdo do
processo de selegao; ou

b) da data de publicagdo do ato de dispensa ou de reconhecimento de
inexigibilidade de licitagdo que tenha como objeto a contratagdo de
empresa ou instituicdo responsavel pela condugdo do processo de

sele¢do;”

Essa agao permitira o tempestivo direito ao exercicio da fiscalizagdo pelo Controle Externo, e de igual forma a

FUNEAS/PR ainda notificara a Controladoria Geral do Estado do Parana e o Ministério Publico do Estado do

Parana de que realizara os atos de execugéo de Concurso Publico, a fim de demonstrar a boa fé em suas agoes.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO

A solucéo identificada para atendimento da necessidade explicitada é a contratagdo de uma prestadora
de servigos em processo de selegédo de pessoal visando a execugao dos servigos técnicos especializados
inerentes a organizagao e execugao do Concurso Publico com vista ao provimento dos empregos publicos
permanentes, do Quadro Permanente de Pessoal no &mbito da Fundagéo Estatal de Atengdo em Saude
do Estado do Parana, conforme estabelecido pela Resolugdo FUNEAS N.° 17, de 29 de agosto de 2023.

O concurso destina-se ao provimento de 28 (vinte e oito) vagas imediatas para o Quadro Permanente de
Pessoal da FUNEAS/PR, e cadastro de reserva, as quais serdo destinadas a sede administrativa da
Fundagao Estatal de Atencdo em Saude do Estado do Parana, de acordo com a formagao/escolaridade

prevista em Edital.

Estima-se a inscrigao de 10.000 (dez mil) candidatos pagantes, devendo englobar as seguintes etapas:

Item Etapa Carater Competéncia
Prova Objetiva de Eliminatério o

A conhecimentos gerais e e o Contratada.

i classificatorio.

especificos.
Banca para verificagdo de

B declaracéo de | Confirmatdrio. Contratada.
afrodescendentes.

c Banca para verificacdo de Cpnflrmgtpno € | Contratada.
declaragdo de Portador de | eliminatério.
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Necessidades Especiais —
(PNE).
D Inspecao de Saude Eliminatério Contratante.

As etapas previstas nas alineas A, B e C do subitem acima seréo realizadas nas cidades de Curitiba —
PR, e quando houver necessidade de atuagdo da Contratante nas etapas do Concurso Publico, estas
serao analisadas e realizadas conforme conveniéncia da Administragao Publica, de forma remota e/ou
presencial em Curitiba — PR, local onde esta situada a sede administrativa da Fundacdo Estatal de
Atengédo em Saude do Estado do Parana.

Dentre os servigos prestados, inclui-se o cadastramento, selegdo, disponibilizagdo, treinamento e
contratagdo de pessoal de apoio para aplicagao das provas, bem como a estrutura necessaria para
execugao do certame, envolvendo insumos, materiais e contratagdo de servigos que impactem na
logistica e organizagéo da aplicagao do concurso publico, observando-se a legislagéo e normas aplicaveis
aos concursos publicos, debate para a elaboragao e finalizagdo do Edital, programas especificos das
fungdes, comunicados, formularios, cadastros e listagens, contratagdo de profissionais e pessoal
necessarios as tarefas relativas a elaboragéo, aplicagéo e corregéo das provas, sempre obedecendo a
normas de sigilo e seguranga, disponibilizacdo de atendimento diferenciado aos portadores de
necessidades especiais de acordo com as especificidades de cada caso apresentado (motora, auditiva,
visual), devendo ainda disponibilizar em sitio eletronico todas as orienta¢des necessarias aos candidatos,
viabilizar a organizagao e a logistica concernentes a avaliagao de todas as etapas do concurso, incluindo
a disponibilizagédo de todos os dados e os documentos do certame no formato estabelecido pelo /ayout
(dicionario de dados) do processo de selegdo do concurso publico, a fim de atender aos 6rgaos de
controle externo, em especial a Instru¢do Normativa N.° 142/2018 do Tribunal de Contas do Estado do
Parana, e avalia/responder os recursos administrativos de todas as etapas, inclusive aqueles sobre a
impugnacao do Edital do concurso publico, acompanhado da Comissao de Processo de Concurso Publico,
em trabalho mutuo e conjunto, concernentes a quaisquer das etapas do concurso para 0os empregos
publicos, para atendimento as demandas da Fundagéo Estatal de Atencdo em Saude do Estado do
Parana.

As especificagbes de cada etapa do concurso, bem como das etapas de confecgéo de edital, divulgagao
e inscrigao, estardo pormenorizadas no Termo de Referéncia.

Os atos constitutivos da realizagdo do concurso publico pressupdem lisura, integridade e economicidade
na aplicacdo dos recursos publicos, na medida em que se objetiva a prestacdo de um servico com
procedimentos uniformes e seguros, com mitigacdo de falhas ou sobreposicdes entre as etapas ou
protocolos, com transparéncia, ética e arrimo nos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

4. PESQUISA DE PRECOS

4.1 A pesquisa de preco foi realizada com fornecedores especializados e capacitados na prestacao deste
servigo conforme mapa de formagao de pregco, em anexo.

4.2 Para afericdo do previsto no art. 23 de Lei N.° 14.133 de 2021, a pesquisa de precos foi realizada em
conformidade com o previsto no art. 368 e seguintes do Decreto Estadual n.° 10.086, de 2022:

“(...)

IV - a pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores ou
prestadores de servigos, conforme o caso, desde que seja apresentada
justificativa da escolha desses fornecedores;

(...)

4.3 Dentre as propostas foi escolhida a que apresentou menor valor, a saber: R$ X.XXX.XXX,XX
(XXXXXXXXXXXX) para até 10.000 (dez mil) candidatos. Acima dessa quantidade de candidatos, a
empresa cobrara R$ 35,00 (trinta e cinco reais) por candidato inscrito pagante.

4.4 A justificativa quanto a utilizacdo dos pardmetros citados consta no documento “Justificativas Obrigatérias”
inseridos no caderno de instru¢cao desse procedimento de contratagcao, processo 21.666.425-6.

4.5 QO critério utilizado para escolha da pretensa contratada € o de “XXXX XXXXX”.
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5. PARCELAMENTO DO OBJETO

5.1 O objeto da presente contratacao é composto de apenas 01 (um) lote e 01 (um) item;

5.2 O objeto a ser contratado, apresentado neste documento, ndo sera parcelado, pois seria técnica e
economicamente inviavel, conforme justificativas:

a) Técnica: o parcelamento implicaria em perda de eficiéncia, haja vista a descentralizagao de responsabilidades,
ocasionando maiores gastos com despesas administrativas e operacionais. Além disso, justifica-se o
agrupamento dos itens pela necessidade de uniformidade de procedimentos, metodologia de operagoes,
logistica de transporte e distribuicdo que visem a assegurar a perfeita seguranga na realizagdo dos servigos
objetos desta licitagao.

b) Econdmica: a contratagdo de varias empresas causaria a perda de economia de escala, quando o objetivo
seria a reducdo de despesas e obter maiores resultados, além do aumento de custos pela necessidade de
gerenciar varios contratos. No caso desta contratagdo, o agrupamento dos itens resultara em economia
processual para a Administragdo Publica, agilidade na fiscalizagdo do contrato, redugéo de custos, redugao de
falhas de comunicacgéo e retrabalhos.

Portanto, ndo se justifica o fracionamento do servigo entre as entidades diversas sob pena de se comprometer
o sigilo, o desenvolvimento das etapas de forma articulada, a seguranga, o controle, a responsabilizagao e a
lisura do concurso publico, necessario ao provimento de cargos, uma vez que o objeto se compde em etapas
interdependentes, que devem guardar necessaria cadéncia, continuidade e correlagdo formal e material.

6. EMBASAMENTO LEGAL DA CONTRATAGAO

6.1 Requer-se que o presente certame seja realizado pela modalidade de dispensa de licitagdo, conforme
previsto no inciso XV, do art. 75 da Lei Federal n.° 14.133/2021, de 1° de abril de 2021:

“Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

(...)

XV - para contratagdo de instituicao brasileira que tenha por finalidade
estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e
estimulo a inovagéo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente
essas atividades, ou para contratagdo de instituicdo dedicada a
recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha
inquestionavel reputacédo ética e profissional e néo tenha fins lucrativos;
(...)

6.2 E oportuno destacar finalmente, que a contratacdo direta ndo pressupde a inobservancia dos principios
administrativos, nem, tampouco, caracteriza uma livre atuagdo da Administragdo, uma vez que ha um
procedimento administrativo de dispensa de processo de licitagdo que antecede a contratagao,
possibilitando também tratamento igualitéario a todos quando da realizacdo da pesquisa de preco no
mercado através de orgamentos, conforme fora realizado previamente pela Fundagao Estatal de Atencao
em Saude do Estado do Parand — FUNEAS/PR.

7. SUSTENTABILIDADE

7.1 A empresa contratada devera observar o disposto no Decreto Estadual N.° 10.086/2022, a respeito das
praticas de sustentabilidade, na forma como segue:

“I - que use produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos
inanimados que obedegcam as classificagbes e especificagbes
determinadas pela ANVISA;
Il - que adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;
Il - que observe a Resolugado CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994,
ou outra que venha sucedé-la, quanto aos equipamentos de limpeza que
gerem ruido no seu funcionamento;
IV - que fornega aos empregados os equipamentos de seguranga que se
fizerem necessarios, para a execugao de servigos;
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V - que realize um programa interno de treinamento de seus empregados, 00X

nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para redugdo de
consumo de energia elétrica, de consumo de agua e de produg¢do de
residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

VI - que realize a separacédo dos residuos reciclaveis descartados pelos
orgéos e entidades da Administragao Publica Estadual direta, autarquica
e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagdo as associagées e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida
pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos
do Decreto n° 4.167, de 20 de janeiro de 2009;

Vil - que respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela ABNT
sobre residuos sélidos;

VIII - que preveja a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias
usadas ou inserviveis, sequndo disposto na Lei n® 16.075, de 1° de abril
de 2009.

Art. 364. Cabera ao contratado tanto na aquisicdo de bens, quanto na
prestacdo de servigos, apresentar declaragdo de atendimento e
responsabilizagdo com a logistica reversa dos produtos, embalagens e
servigos pés-consumo no limite da proporcdo que fornecerem ao Poder
Puablico, assumindo a responsabilidade pela destinagdo final
ambientalmente adequada.

Paragrafo unico. Entende-se por logistica reversa o instrumento de
desenvolvimento econdmico e social caracterizado por um conjunto de
agbes, procedimentos e meios destinados a viabilizar a coleta e a
restituicdo dos residuos solidos ao setor empresarial, para
reaproveitamento em seu ciclo ou em outros ciclos produtivos, ou outra
destinagdo final ambientalmente adequada.

Art. 365. O disposto nos arts. 361 a 364 deste Regulamento ndo impede
que o0s 6rgdos ou entidades contratantes estabelegcam, nos editais e
contratos, a exigéncia de observancia de outras praticas de
sustentabilidade ambiental, desde que justificadamente.”

7.2 As empresas selecionadas para contratagcdo de mao-de-obra para a prestagdo se servigos de asseio e
conservagao deverdao comprovar a devida capacitagdo de seus colaboradores em relagao a separagéao seletiva

de residuos sélidos, bem como ao fomento de educagdo ambiental e a promogdo da inclusdo social dos

catadores, nos termos do Art. 8° do Decreto n° 4.167, de 20 de janeiro de 2009.

8. CONTRATAGAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
7.1 Nos termos do art. 120, 11, do Decreto n.° 10.086/2022 observa que:

“Art. 120. Nao se aplica o disposto nos arts. 117 a 119 deste Regulamento
quando: Il - a licitag&o for inexigivel ou dispensavel, nos termos dos arts.
74 e 75 da Lei Federal ° 14.133, de 2021, excetuando-se as dispensas
tratadas pelos incisos | e Il do art. 75 da mesma Lei, nas quais a compra
devera ser feita preferencialmente de microempresas, empresas de
pequeno porte e microempreendedor individual;”

9. CLASSIFICAGAO DOS BENS E SERVIGOS COMUNS

9.1 O objeto deste processo de contratagdo é classificado como servigo comum, pois, possui especificagcoes
usuais de mercado e padroes de desempenho e qualidade, conforme estabelece o inciso Xlll do art. 6° da
Lei Federal n.° 14.133, de 2021.
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10. DO PRAZO DE EXECUGAO, E DOS CRITERIOS DE ACEITAGAO DO SERVIGO oo
10.1 O servigo tera inicio em até 10 (dez) dias a partir da a contar da data de emissdo da Nota de
Empenho.
10.2 Os servigcos deverdo ser executados num prazo maximo de até 06 (seis) meses, podendo ser

prorrogado o prazo em caso de eventual suspensdo do processo do Concurso Publico ou estado de
calamidade publica (sanitaria ou outro), a partir do recebimento das respectivas notas de empenho e
autorizacao de fornecimento emitidos pela Fundagéo Estatal de Atencdo em Saude do Estado do Parana
— FUNEAS/PR.

10.3 Os servicos devem ser recebidos provisoriamente pelo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato no prazo de 05 (cinco) dias, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagdes no Termo de Referéncia e na proposta.

10.3.1Quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, os

servigos poderao ser corrigidos ou refeitos ou substituidos no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, a custa
do Contratado, e no caso de n&do serem atendidas as determinagdes deverao ser rejeitados.

10.3.2Cabe ao fiscal do Contrato avaliar o caso concreto para o fim de fixar prazo para as corregdes.

104 Nos termos do art. 359 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022, podera ser dispensado o recebimento
provisorio nos servigos até o valor previsto no inciso |l do art. 75, da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, desde
que ndo se componham de aparelhos, equipamentos e instalagdes sujeitos a verificagdo de funcionamento
e produtividade.

10.5 Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisorio, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo executado e materiais empregados,
com a consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.

10.5.1 Na hipétese da verificagdo a que se refere o item anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado,

reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

10.5.2 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do Contratado pelos

prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato.

11. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO E DO CONTRATANTE
11.1 DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

11.1.1 Executar os servigos conforme especificagdes do termo de referéncia e de sua proposta, com o perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios inerentes a execugao do objeto do Contrato;

11.1.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do Contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

11.1.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, de acordo com os artigos
14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei N.° 8.078/1990), ficando o Contratante
autorizado a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos ao Contratado,
o valor correspondente aos danos sofridos;

11.1.4 Utilizar empregados habilitados e com conhecimento dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagbes em vigor;

11.1.5 Relacionar os trabalhadores que executardao os servigos na sede do Contratante, além de prové-los
conforme as exigéncias de seguranca do trabalho, se for o caso;

11.1.6 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao
Contratante;

11.1.7 Instruir os trabalhadores que eventualmente executarem os servigos na sede do Contratante quanto a
necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

11.1.8 Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo dos servigos;

11.1.9 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condigao de
aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.1.10 Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condic¢des de habilitacao e qualificacao exigidas na licitagao;

11.1.11 Manter atualizado os seus dados no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do Parana,
conforme legislagéo vigente;

11.1.12 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;
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11.1.13 Ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto ou servigo técnico especializado, para que a ~22=

Administragao possa utiliza-lo de acordo com o previsto no Termo de Referéncia, nos termos do artigo

349, XVIII, do Decreto Estadual n° 10.086/2022;

11.1.14 Quando o projeto se referir a obra imaterial de carater tecnoldgico, insuscetivel de privilégio, a cesséo
dos direitos incluira o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informagao
pertinente a tecnologia de concepgéo, desenvolvimento, fixagdo em suporte fisico de qualquer natureza
e aplicagao da obra;

11.1.15 Garantir ao Contratante:

a) o direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequagdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apés o recebimento de cada parcela,
de forma permanente, permitindo ao Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem
limitagdes;

b) os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagbes técnicas, da documentagao
produzida e congéneres, e 0os demais produtos gerados na execug¢ao do Contrato, inclusive aqueles
produzidos por terceiras subcontratadas, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista
autorizagao expressa do Contratante.

11.1.16 Elaborar planejamento preliminar, a ser submetido a apreciacdo da Fundacao Estatal de Atengédo em
Saude do Estado do Parana — FUNEAS/PR discriminando e detalhando todos os procedimentos a
serem adotados relativamente a elaboragao de editais e divulgagao, inscrigdes de candidatos, inclusive
pessoas com deficiéncia e afrodescendentes, cadastramento dos candidatos, critérios para elaboragéo
das questdes das provas, confeccdo dos cadernos de provas e folhas de resposta, reproducdo do
material, logistica para a aplicagao das provas, aplicagao das provas, métodos de seguranga a serem
empregados para a elaboragéo das provas, para a identificagdo dos candidatos e para a aplicagdo das
provas, avaliagdo das provas, divulgagao dos resultados das provas, encaminhamento de recursos,
apreciagao dos recursos, servigos de informagéao e apoio aos candidatos.

11.1.17 Apresentar cronograma definitivo, onde estejam discriminados todos os prazos em que as etapas do
concurso devem ser executadas.

11.1.18 Iniciar os servigos, objeto do contrato, em até cinco dias Uteis apds a data de publicagdo do seu extrato
no 6rgao da Imprensa Oficial.

11.1.19 Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgacao, direta ou
indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagdes que comprometam a sua realizagao.

11.1.20 Designar responsaveis pela instauragéo e condugéo do processo seletivo.

11.1.21 Apresentar declaragao de que os responsaveis pela condugao administrativa do certame e pela
elaboracao/correcdo das provas (comissdo de concurso e banca examinadora) ndo sao conjuge,
companheiro/companheira, e parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau dos candidatos
inscritos.

11.1.22 Disponibilizar um coordenador local no municipio de realizagdo das provas, com telefone, correio
eletrénico para utilizagdo no periodo de inscricado e de aplicagdo das etapas.

11.1.23 Verificar junto ao Sistema de Cadastro Unico — CadUnico a regularidade de inscrigdo dos candidatos a
isencdo da taxa de inscrigao.

11.1.24 Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢gées de habilitagdo e qualificacado
exigidas para a contratacao.

11.1.25 Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucéo irregular do contrato, correndo
as expensas da contratada as correspondentes despesas no todo ou em parte, de servigcos em que se
verificar vicios, defeitos ou incorregdes, durante ou apds sua prestacao.

11.1.26 Responder por quaisquer 6nus e despesas decorrentes de acidentes e os demais custos diretos e
indiretos, assim como por encargos relativos a alimentacgéao, transporte e outros beneficios de qualquer
natureza, decorrentes da relagdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execug¢ao
de servigos incluidos no objeto do contrato.

11.1.27 Solicitar a prévia e expressa aprovagao da Fundagédo Estatal de Atengdo em Saude do Estado do
Parana — FUNEAS/PR quanto aos procedimentos a serem adotados e caracteristicas do certame, em
todas as suas etapas.

11.1.28 Assegurar todas as condi¢des para que a Fundagao Estatal de Atengdo em Saude do Estado do Parana
— FUNEAS/PR fiscalize a execugao do contrato.

11.1.29 Responsabilizar-se por qualquer fato ou agao que leve a anulagao do concurso publico, arcando com
todos os 6nus deles decorrentes, desde que comprovada a sua culpa.

11.1.30 Manter equipe técnico-juridica para analisar e responder diretamente os recursos administrativos e/ou
acoes judiciais interpostos contra qualquer uma das fases do concurso publico, repassando a Comisséo
de Processo de Concurso Publico para fins de homologagéao, além de, especificamente, responder aos
questionamentos formulados pelos candidatos e prestar todo o apoio necessario ao contratante.
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11.1.31 Arcar com tarifas e taxas de qualquer natureza, inclusive bancarias, quando se referirem as atividades ~22=

exclusivas de competéncia da contratada.

11.1.32 Apresentar pelo menos 03 (trés) Atestados de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de
Direito Publico ou Privado, comprovando que a contratada executou de forma satisfatéria servico com
caracteristicas pertinentes e compativeis com o objetivo do presente termo de referéncia.

11.1.33 Apresentar cépia dos diplomas dos examinadores, ou de seus curriculos Lattes devidamente
registrados no CNPq, atestando capacidade técnica para cada uma das areas de conhecimento afetas
ao cargo ofertado, dentro do prazo determinado pelo Tribunal de Contas do Estado, nos termos da
Instrugdo Normativa N.° 142/2018 (cf. art. 9°, § 1°, I, c.c. art. 11, |, “a”).

11.1.34 Apresentar o ato de constituicdo da entidade (contrato social ou estatuto), e instrumento estatutario que
comprove ser instituicdo brasileira incumbida da pesquisa, ensino ou pesquisa, sem fins lucrativos.

11.1.35 Disponibilizagao de lanches para os fiscais durante a prova, pela CONTRATADA.

11.2 DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

O Concurso Publico sera coordenado e dirigido pela Fundagao Estatal de Atengdo em Saude do
Estado do Parana — FUNEAS/PR, que tera como obrigagoes:

11.2.1 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

11.2.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

11.2.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servigo recebido provisoriamente, com
as especificagdes constantes do edital e da proposta, para fins de aceitagido e recebimento definitivo.

11.2.4 Comunicar ao Contratado, por escrito, as imperfeigbes, falhas ou irregularidades verificadas, fixando
prazo para a sua corregao.

11.2.5 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagcdes do Contratado, através da Comissdo de
Processo de Concurso Publico ou de servidores especialmente designados a este fim, a quem cabera
subsidiar o gestor para atesto das faturas apresentadas.

11.2.6 Efetuar o pagamento ao Contratado no valor correspondente a prestagdo do servigo, no prazo e forma
estabelecidos neste Termo de Referéncia e seus anexos.

11.2.7 Efetuar as eventuais retencdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida pelo
Contratado, no que couber.

11.2.8 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado.

11.2.9 Cumprir integralmente o disposto na Instru¢do Normativa N.° 142/2018 do Tribunal de Contas do Estado
do Parang, relativo ao envio de Atos ao Sistema de Admissdo de Pessoal, através da Geréncia de
Recursos Humanos, da Diretoria Administrativa, da Fundagao Estatal de Atengdo em Saude do Estado
do Parana — FUNEAS/PR, com relatérios e dados fornecidos pelo Contratado.

11.2.10 Publicar, no Diario Oficial do Estado do Parana, os editais e comunicados pertinentes ao concurso.

11.2.11 Acompanhar e supervisionar a execug¢ao do contrato.

11.2.12 Arcar com o valor de inscricdo de candidato que tiver o requerimento de isengdo de pagamento do
valor de inscrigao deferido.

11.2.13 Homologar o concurso publico e informar a contratada a data de homologagéao.

12. DA FORMA DE PAGAMENTO

12.1 O pagamento de cada fatura devera ser realizada em um prazo n&o superior a 30 (trinta) dias contados a
partir do atesto da Nota Fiscal, apds comprovado o adimplemento do Contratado em todas as suas
obrigacoes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificagdo do Certificado de
Regularidade Fiscal (CRF), emitido por meio do Sistema de Gestdo de Materiais, Obras e Servigos — GMS,
destinado a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual (inclusive do Estado do Parana
paro participantes sediados em outro Estado da Federagao) e Municipal, com o FGTS, INSS e negativa de
débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposi¢cdes do Termo de Referéncia.

12.2 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagdo dos documentos exigidos, bem como enquanto
nao forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, na execugédo dos servigos
ou no cumprimento de obriga¢des contratuais.

12.2.10s pagamentos ficarao condicionados a prévia informacéao pelo credor, dos dados da conta corrente junto

a instituicao financeiro Contratado pelo Estado, conforme o disposto no Decreto Estadual N.° 4.505, de
2016, ressalvadas as excecdes previstas no mesmo diploma legal.

12.3 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma

forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo financeira devida pela Contratante, entre
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a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte —
férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (6/100) 1 =0,00016438

I=(TX) 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

12.4 Os pagamentos a serem efetuados ao Contratado, quando couber, estardo sujeitos as retengdes na fonte
de tributos, inclusive contribui¢cdes sociais, de acordo com os respectivos normativos.

12.5 AFUNEAS/PR efetivara o pagamento devido, somente através de depdsito em conta corrente da empresa
vencedora do certame no Banco do Brasil, ndo sendo quitados débitos através de boletos bancarios.

12.6 Para efeitos de pagamento pelo Departamento Financeiro/FUNEAS, é necessario que o CNPJ registrado
na conta corrente do licitante seja 0 mesmo de sua razao social.

12.7 As notas fiscais devem ser emitidas em nome de Fundagéo Estatal de Atengdo em Saude do Estado do
Parana (FUNEAS), CNPJ 24.039.073/0001-55, Rua do Rosario, N.° 144, 10° andar, Bairro Sao Francisco,
Curitiba — PR, CEP: 80.020-110.

12.8 O pagamento realizar-se-a em trés parcelas, nos seguintes prazos e proporgdes:

12.8.1 Pagamento de 30% (trinta) por cento do valor apos a divulgacao da lista de inscricdes homologadas

para o certame, em até 10 (dez) dias Uteis.

12.8.2 Pagamento de 40% (quarenta) por cento do valor apds a divulgagao da lista de resultado final do

certame, em até 10 (dez) dias uteis.

12.8.3 Pagamento de 30% (trinta) por cento do valor apos a conclusado dos trabalhos, em até 10 (dez) dias

uteis.

12.8.4 Para cada inscricdo que ultrapassar o limite maximo estabelecido correspondente ao certame, sera

pago o valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais), mediante termo aditivo de quantitativo ao contrato.

12.8.5 O pagamento sera realizado integralmente acima do quantitativo de 75% do limite maximo estabelecido

de 10.000 (dez mil) inscrigbes e, proporcionalmente, abaixo de 75%, conforme subitens 12.8.1, 12.8.2
e 12.8.3.

13. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REQUISITOS DE CONTRATAGAO

13.1 Para a habilitagdo neste processo sera exigido do Contratado documentagéo relativa a: habilitagao juridica,
habilitagao fiscal e trabalhista, habilitagdo econdmico-financeira e habilitagao técnica.
13.2 A documentacéo relativa a habilitagdo juridica, conforme o caso, consistird em:
a) cédula de identidade, no caso de pessoa fisica.
b) registro comercial, no caso de empresa individual.
c) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleigao
de seus administradores.
d) inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de ato formal de designagéo
de diretoria em exercicio.
e) decreto de autorizagédo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagédo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente quando a
atividade assim o exigir.
g) procuracao do representante do Contratado, se for o caso.
13.3 A documentacéo relativa a habilitagao fiscal e trabalhista, conforme o caso, consistira em:
a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ).
b) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.
c) certificado de regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econdmica Federal.
d) certiddes de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido e Certidao relativa a Contribuigdes Previdenciarias).
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e) certiddes de regularidade com a Fazenda Estadual (inclusive do Estado do Parana para licitantes
sediados em outro Estado da Federagéo).

f) certiddes de regularidade com a Fazenda Municipal.

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei Federal n® 12.440/2011.

134 Os documentos comprobatérios da habilitagédo fiscal e trabalhista relacionados no item anterior
poderado ser substituidos mediante a apresentacédo do Certificado de Regularidade de Registro Cadastral
de fornecedor, emitido por meio do Sistema de Gestao de Materiais, Obras e Servigos — GMS no portal
www.comprasparana.pr.gov.br, destinado a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual
(inclusive do Estado do Parana para contratados sediados em outro Estado da Federacdo) e Municipal,
com o FGTS, INSS e negativa de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as demais disposicdes deste
Termo de Referéncia.

13.5 A documentacgao relativa a habilitagdo econdmico-financeira consistira em:

13.5.1 Copia do Balango Patrimonial e demonstragées contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisoérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

13.5.2 Para pessoa juridica, certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
empresa; para pessoa fisica, certiddo negativa de execugéo patrimonial expedida pelo distribuidor de
seu domicilio.

13.5.3 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagdo de balango
patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade.

13.5.4 A comprovacgao da situacao financeira da empresa sera constatada mediante obtencio de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicagdo das
férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG

1]
D

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

13.5.5 A contratada, estando cadastrada ou ndo no Cadastro Unificado de Fornecedores do DEAM/SEAP,
devera apresentar resultado superior ou igual a: 01 (um) no indice de Liquidez Geral (LG); 01 (um) no
indice de Solvéncia Geral (SG); e, 01 (um) no indice de Liquidez Corrente (LC).

13.6 A documentacado relativa a habilitagdo técnica destinar-se-a para a comprovagao de aptiddo para
desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto
deste processo de contratagdo, e indicagdo das instalagbes e do aparelhamento e do pessoal técnico
adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto, bem como da qualificagdo de cada um dos membros
da equipe técnica que se responsabilizara pelos trabalhos.

13.7 Comprovagao de aptidao para efetuar o fornecimento compativel com as caracteristicas e quantidades
do objeto, estabelecidas neste Termo de Referéncia, por meio da apresentacdo de atestados de
desempenho anterior, fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprobatério da
capacidade técnica para atendimento ao objeto do presente processo, compreendendo os requisitos
abaixo relacionados:

13.7.1. Atestados comprobatérios da capacidade técnica da licitante para prestagéo dos servigos ofertados,
em certames anteriores, sendo que pelo menos um deles devera comprovar o atendimento a, no minimo,
50% da quantidade total estimada de inscrigbes e 50% do numero de vagas deste certame,
cumulativamente.

13.7.1.1 A quantidade total estimada, para fins do atestado de capacidade técnica, sera de 8.000 (oito mil)
inscritos, obtida da média simples da estimativa geral de inscritos.

13.8 Os atestados deverao conter:

a) Nome empresarial e dados de identificacdo da instituicdo emitente (CNPJ, endereco, telefone).
b) Local e data de emisséo.

c) Nome, cargo, telefone, e-mail e a assinatura do responsavel pela veracidade das informacgdes.
d) Periodo da execugédo da atividade.
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e) Descrigcdo dos servigos realizados com dados que permitam o amplo entendimento dos trabalhos
realizados e que permitam identificar a compatibilidade e semelhanga com o objeto deste Termo de
Referéncia.

13.9 Para atendimento do quantitativo indicado acima, € admitido o somatdrio de atestados, desde que
compativeis com as caracteristicas do objeto deste Termo de Referéncia.

13.10 Nao obstante, a comprovagédo de trabalhos ja realizados pela instituicdo, além de comprovarem sua
capacidade técnica, deverdo comprovar a seriedade, idoneidade e reputacao ético profissional para
realizagcédo dos servigos a serem contratados.

13.11 A contratada devera apresentar ainda:

a) comprovacao de ser uma instituicdo brasileira que tenha como atividade principal a pesquisa, o ensino
e o desenvolvimento institucional.

b) que detém inquestionavel reputagéo ético-profissional, por meio de documentos habeis e validos.

¢) comprovante de ser uma instituigdo sem fins lucrativos.

13.12 A contratada devera manter durante toda a execucdo do contrato, as condigbes de habilitacdo e
qualificagao exigidas neste processo.

14. ALTERAGAO SUBJETIVA

14.1 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fuso, cisdo ou incorporagéo do
Contratado com outra pessoa juridica, desde que:
a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na contratagédo
original;
b) sejam mantidas as demais clausulas e condigbes do contrato; e
€) nado haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administragéo a
continuidade do contrato.
14.2 A alteracdo subjetiva a que se refere o item 14.1 devera ser formalizada por meio de termo aditivo ao
contrato.

15. SUBCONTRATAGAO
14.1 Nao sera admitida a subcontratagéo total ou parcial do objeto.

16. DA GARANTIA DE EXECUGAO

16.1 N&o haveré exigéncia de garantia contratual da execucédo, pelas razées abaixo justificadas:

16.1.1 O servico objeto deste Termo sera realizado conforme ordem cronoldgica previamente estabelecida,
analisada pelo fiscal do contrato, que apods verificagdo do cumprimento das etapas, remetera notas
fiscais para pagamento, de acordo com o parcelamento disposto no item 5 do presente Termo,
minorando, assim, os riscos a administragdo publica, por este motivo sendo dispensada a apresentagao
de garantia.

17. DA GARANTIA CONTRATUAL DOS SERVICOS
17.1 O prazo de garantia contratual dos servigos sera aquele previsto em garantia legal.

18. VIGENCIA

18.1 ApoOs a aprovagao do cronograma de execugdo, em caso de eventuais atrasos no cumprimento dos
prazos, ocorridos independentemente da vontade das partes, sera feita a compensagdo em numero de
dias de atraso.

18.2 O contrato tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Fundacgao Estatal de Atencdo em Saude do Estado do Parana — FUNEAS/PR.

18.3 Arealizacdo das provas objetivas esta prevista para o primeiro semestre de 2024.

19. DO REAJUSTAMENTO

19.1 A periodicidade de reajuste do valor deste contrato sera anual, conforme disposto na Lei Federal N°
10.192/2001, dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os precgos
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poderdo sofrer reajustes apds o interregno de um ano, aplicando-se o Indice Nacional de Pregos ao 2=

Consumidor Amplo (IPCA), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.

19.1.1 A data-base do reajuste sera vinculada a data do orgamento estimado.

19.1.2 O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispde o Art. 136 da Lei Federal N.°
14.133/2021.

19.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir do ultimo
reajuste.

19.3 Nao serao admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.

19.4 A concesséao de reajustes ndo pagos na época oportuna sera apurada por procedimento proprio.

20. SANGOES ADMINISTRATIVAS

20.1 O participante e o contratado que incorram em infragcdes sujeitam-se as sangdes administrativas previstas
no art. 156 da Lei Federal N.° 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto n.° 10.086, de 17 de
janeiro 2022, sem prejuizo de eventuais implicagdes penais nos termos do que prevé o Capitulo II-B do
Titulo Xl do Cédigo Penal.

21. DA MORALIDADE

21.1 Cabe rescisdo unilateral pela FUNEAS/PR, constituindo motivos para imediata rescisdo, quando a
contratada tiver envolvimento em conduta institucional ou pessoal de seus representantes que afrontem
a moralidade, entendendo como atos de assédio moral ou sexual, racismo e equiparados a este, apologia
ao crime, incitagcao ao 6dio, e outros, gerando reflexo adverso a Fundagéo Estatal de Atengdo em Saude
do Estado do Parand, e entdo, o contrato pactuado sera rescindido imediatamente, sem prejuizo dos
encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

22. DECRETO ESTADUAL N.° 10.086/2022

22.1 Os servidores que subscrevem este Termo de Referéncia atestam que observaram integralmente a
regulamentacdo estabelecida pelo Decreto Estadual n°® 10.086/2022 e as orientacGes constantes da
Minuta Padronizada aprovada pelo Procurador-Geral do Estado do Parana.

Curitiba, 04 de margo de 2024.

MARTHA MARIA DE OLIVEIRA PEGORARO JUCILENE SANTOS DE OLIVEIRA
Membro — Comissao Concurso Publico Secretaria — Comissdo Concurso Publico

GERALDO JUNIOR GUILHERME
Presidente — Comissao de Processo de Concurso Publico
Portaria FUNEAS N.° 376/2023
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