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ILUSTRISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA FUNDACAOQ ESTATAL DE
ATENCAO EM SAUDE DO PARANA - FUNEAS E DEMAIS MEMBROS DA
COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

Credenciamento / Chamamento Pablico 01 /2025

INTERLIGA SOLUCOES EM SERVICOS DE SAUDE
LTDA, pessoa juridica insctita no CNPJ sob o n® 41.076.061/0001-10, com sede na Avenida
Senador Salgado  Filko 2763, Uberaba Curddiba, Patana, CEP: 81.570-000 por seu
representante legal infra-assinado, vem, respeitosamentc, 4 presenca de Vossas Senhotias,
com fundamento go item 14 do Edital ¢ no art. 109, inciso I, alinea “a”, da T.ei Federal n®

14.133/2021, interpor o presente

RECURSO ADMINISTRATIVO

contra a decisio de inabilitagio da Recorrente no processo de

credenciamento supracitado, pelas razdes de fato e de direito a seguir aduzidas:

i. DATEMPESTIVIDADE

Nos termos do item 14.3 do Edital, combinado com o artigo 109,
inciso I, alinea “a” da Lei n® 14.133/2021. o prazo para interposi¢do de recurso conaa a
decisio de inabilitagio é de cinco dias uteis, contados do primeiro dia ati! subsequente a

publicacdo do resultado.

Assim, 0 preser ¢ recurso é tempestivo.

2. DOS FATOS

A empresa fo inabilitada sob fundamento de auséncia de Licenca
Sanitaria. Contudo, dentro do prazo p 2visto no edital, foi protocolada declaracio expressa
informando que a sede da empresa ¢ cxclusivamente escritério administrativo, nio sendo

local de execucdo de atividades assistenciais em satide, estando, portanto, dispensada da
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cxigéncia de licenciamento  sanitdrio, conforme Alvard de Localizagio, que atcesta

expressamente a naturcza administrativa da atividade,

Ainda, a propria FUNEAS, inclusive, respondeu oficialmente a

pedido de esclarecimento prévio, reconhecendo expressamente:

“A  obrgatoriedade de apresentacdo de  lcenca  sanitdria
DEPENDERA da natureza especifica dos servicos de mio de obra
terceirizada a serem prestados. EM GERAL, se os servicos de mao
de obta terceirizada envolvem atividades diretamente relacionadas 4
saude, manipulacio de alimentos, satncamento, ou outras ireas quc

possam impactar a saade publica, a empresa terceirizada podera ser

obrigada a apresentar a licenca sanitiria,”

A Recorrente cumpriv exatamente c¢ssa  orientagio  oficial,

apresentando o documento expedido pelo 6rgio competente dentro do prazo estabelecido.

3. DA VIOLAGCAO AO DEVIDO PROCESSO LEGAL, AMPLA DEFESA E
CONTRADITORIO

Primeiramente, campre esclarecer, que préprio edital reconhece a
necessidade de anidlise da document:¢io apresentada e permite justificativas e

complementagdes (itens 8.1.3, 12.14, 12.1  do Hdital)

A exigéneia de licenga Sanitiria, conforme resposta oficial do
FUNEAS em pedido de esclarecimento aaterior, depende da natureza dos servigos. Quando
a atividade ndo é exercida na sede, mas sim nas instalagdes do contratante, poderd ser

dispensada, mediante apresentacio de declara do ou negativa do érgio competente.

e A exigéncia formali a e inflexivel de um documento que o proptrio
orgdo de vigilincia dispenson atenta cor ra os principios constitucionais da eficiéncia
administrativa ¢ da seguranca juridica, previstos no caput e incisos do artigo 37 da

Constituicio Federal.
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Ainda, de forma ainda mais grave, a Comissio de Credenciamento

deixou de aplicar o item 1(1.3.5 do Edital, que prevé expressamente:

“Para tnanutengio das condigbes referidas no item anterior, a
Comissiic de Credenciamento, a seu critério, podeta convocar
os credenciados para reapresentagdo da documentagio ou

para suas atualizagoes.”

Qurrossim, em afronra ao item 12.14:

“A FUNEAS podera, se necessario, solicitar esclarecimentos,
retificagbes e complementagdes da documentagio ao

interessado.”

A empresa nio foi chamada a esclarecer, complementar ou
reapresentar a documentacio, sendo diretamente desclassificada. Tal conduta viola o proprio
edital, o principio da legalidade (art. 37, caput, CF) e a jurisprudéncia dos Tribunais
Superiotes, que vedam decisdes administrativas sem prévia intimacio para correcio de

SUpOstos vicios sandveis.

4. DOS PRINCIPIOS ADMINISTRATIVOS APLICAVEIS

A decisao de inabilitacio da empresa Recorrente, além de
desproporcional, configura afronta direta aos principios constitucionais que regem 2 atuagio
da Administragio Publica, previstos no arr. 37, caput, da Constituigio Federal, e amplamente

rcconhecidos pela jurisprudéncia e doutrina administrativa.
a) Principio da Efic éncia

Nos termos do ¢ t. 37, capur, da Constituicio Federal, a
Administragdo Pablica deve atuar com eficié cia, buscando o melhor resultado possivel para
o inferesse publico, o que inclui prome ver uma analise matetial da documentagio

apresentada e nZo apenas formal.

Inserido ao protocolo 24.020.912-8 por: Roberta Rocha em: 20/05/2025 15:54. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: ff4cdd6048c706136678c171cd412ea0.




0

A Rcecorrente apresentou, dentro do prazo cditalicio, documentos
oficiais que comprovam a natureza administrativa do estabelecimento e a isencdo de Licenga
Sanitaria. Exigir, portanto, um documento cuja exigéncia foi suprida por declaracio € mero
formalistno vazio, que ndo coniribui para a melhoria da analise técnica nem tesguarda o

interesse publico, apenas exclui arbitrariamente uma proponente qualificada.

E dever da Comissdo de Credenciamento interpretar e aplicar as

regras do edital com vistas 4 concretizacio dos objetivos do certame, € nio 1 eliminacio de

participantes por questbes que foram correramente justificadas.
b) Principios da Razoabilidade e da Proporcionalidade

A razoabilidade e a proporcionalidade sio principios implicitos no
ordenamento juridico brasileiro e integram o nucleo essencial do devido processo legal.
Ambas orientam que a atuagio administrativa deve manter coeréncia logica e equilibrio entre

meios e fins.

No caso em tela,  esclassificar uma emptresa que apresentou
documentacdo vilida, sem sequer conceer oportunidade de complementagio ou
esclatecimento, é medida desarrazoada. Ndo h uve qualquer risco a veracidade ou suficiéncia

da documentagio, muito pelo contririo: ela :umpre integralmente 2 orientagio expressa

fornecida pela propria FUNEAS.

Portanto, a penalizaci  da empresa, com base em wm suposto vicio
sandvel, sem permitiy sua correcio, contrariz d retamente o principio da proporcionalidade,
pois a medida adotada (inabilitacio) ¢ mai 4 avosa do que a natureza do suposto vicio

justificaria.
¢) Principio da Seg iranga Juridica
A seguranca juridica onsiste na previsibilidade e cstabilidade das

decisdes administrativas, de modo a proteger 1s administrados contra mudancas arbierdrias

de interpretacio,
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No ptesentec caso, 0 edital nfio veda a apresentagio de
declarag@o de isengdo e, inclusive, a propria FUNEAS, em resposta oficial a pedido de
esclarecimento, autorizou expressamente esse procedimento. A Recorrente, pautando-se por

essa orientacao publica, contfiou legitimamente na sua validade.

A posterior rejeicio dessa documentagao, sem convocacio prévia
para esclarecimento, configura violacio ao principio da scguranea jutidica, pois subverte a
confianca legitima depositada na orientagio eminda pelo proprio ente responsivel pelo

certame.

d) Principio da Vinculagao ao Instrumento Convocatdrio

A vinculagio ao instrumento convocatério ¢ um dos pilares da
legalidade nos processos seletivos da Administracio. Isso significa que a Administracio deve
exigir apenas o que foi expressamente previsto no edital, sem criar exigéneias posteriores ou

intetpretacdes mais rigidas do que as previstas.

O edital do Chamamento n® 01/2025 prevé, em seu item 10.1.5.7, a
apresentacao de Licenga Sanitatia vigente, mas nfo exclul nem restringe a possibilidade de
substituicio por declaracio. A resposta ao pedido de esclarecimento reforcou essa

interpretacio flexivel e razodvel.

Logo, a empresa atendeu integralmente a previsio do edital,
aptesentando declaracio suficiente para fins de comprovagio. Ao desconsideri-lo, 2
Administraciio incorre em interpretacio rest tiva indevida e viola o principio da vinculacio

ao edital.

3. DO PEDIDO

Diante do exposto requer-se:

. O recebime to e provimento deste recurso administradvo;

. (J reconhec mento da validade da declaragio de isencio da

Licenca Sanitiria apresentada pela empres
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. A anulagdo da inabilitagio da empresa INTERLIGAMED
SOLUCOES EM SERVICOS LTDA,;

. A babilitagio da cmpresa ¢ o prosseguimento do

credenciamento;

. Alterpativamente, a convocagio da  empresa para

reapresentacio ou complementacio documental, nos termos dos itens 10.3.5 € 12.14 do

edital.

Termos em que,

Pede deferimento.

Curitiba, 19 de maio de 2025.

Gabriela Poliana Assinado ds forma digitak par

Gakrigla Polisna Scandolara dos
Scandolara dos Sandos:09803950575

5antos:09803950975 Dados: 2025.05.10 1 1:21:14-0300
(Gabriela Poliana Scandolara dos Santos

CPF n®: (198.039.509-75
} Representante Legal da

f INTERLIGA SOLUCOES EM SERVICOIS DE SAUDE LTDA
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