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1 Aos trés dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e um, as 14:00 horas, realizou-
2 se por meio de videoconferéncia, a 3% Reunido do Conselho Curador da Fundacao Estatal
3 de Atencdo em Salde do Parana, de cardter Extraordinario em 2021, em conformidade
4 com o Artigo 12 do Estatuto Social, sob a Presidéncia do Conselheiro Sr. Vinicius Augusto
5 Filipak e os Conselheiros titulares e suplentes, que se fizeram presentes no ambito virtual,
6 na seguinte conformidade: Adilson Alves Tremura (titular), Felipe Anderson Senoski
7 (suplente), Hermes de Souza Barboza (suplente), Juliana Ishi Kobe (suplente), Luiz Alfredo
8 Gongalves (suplente), Silvana Rausis Fcachenco (titular) e Vivian Patricia Raksa (titular).
9 Registrada a presenca da Diretoria Executiva da FUNEAS: Marcello Augusto Machado
10 (diretor presidente), Valmir Alberto Thomé (diretor administrativo), Geraldo Gentil Biesek
11 (diretor técnico) e Hélcio dos Santos (diretor financeiro). PALAVRA DA MESA: a) indica
12 como Secretario ad hoc deste trabalho, com a anuéncia dos conselheiros presentes o Sr.
13 Marcos Henrique Miranda, Secretario Executivo. ASSUNTOS PARA DELIBERACAO:
14 1) PROJETO DE RESOLUCAO N° 11/2021: Altera a estrutura organizacional da
15 Sede Administrativa da FUNEAS, criada pela Resolucdo n° 36/2019. Material
16 complementar/impacto financeiro contido no protocolado n° 17.244.110-6. O
17 Presidente Sr. Marcello Machado, apresenta a proposta dizendo que a necessidade se da
18 pela insercdo de novas unidades hospitalares ao Contrato de Gestdo n° 01/2021,
19 consequentemente a gestdo administrativa integral pela Fundagdo Estatal de Atengdo em
20 Saude do Parana. Serdo um total de dezessete (17) vagas, distribuidas da seguinte forma:
21 realocar as duas vagas de Analista Junior vinculadas a Diretoria Administrativa, sendo
22 uma vaga para a Geréncia de Recursos Humanos e uma vaga para Geréncia de LicitacOes e
23 Contratos. Criar duas vagas de Assistente Nivel 11, com remuneracdo de R$2.868,36 junto a
24 Diretoria da Presidéncia/Secretaria Executiva. Criar uma vaga de Assistente Nivel Il, com
25 remuneracdo de R$2.868,36 junto a Diretoria da Presidéncia/Geréncia de Qualidade de
26 Processo. Criar uma vaga de Assistente Nivel I, com remuneracdo de R$4.493,23 junto a
27 Diretoria da Presidéncia/Controle Interno. Criar a unidade Assessoria de Comunicacéo,
28 com duas vagas de Assistente Nivel I, com remuneracdo de R$4.493,23 e uma vaga de
29 Assistente Nivel 11, com remuneracdo de R$2.868,36 junto a Diretoria da Presidéncia. Criar
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30 uma vaga de Assistente Nivel 1l, com remuneracdo de R$2.868,36 junto a Diretoria
31 Administrativa/Geréncia Administrativa. Criar duas vagas de Assistente Nivel I, com
32 remuneracdo de R$4.493,23 junto a Diretoria Administrativa/Geréncia de Recursos
33 Humanos. Criar uma vaga de Assistente Nivel I, com remuneracdo de R$4.493,23 junto a
34 Diretoria Administrativa/Geréncia de Licitacbes e Contratos. Criar duas vagas de
35 Assistente Nivel Il, com remuneracdo de R$2.868,36 junto a Diretoria Financeira/Geréncia
36 Financeira. Criar trés unidades de Geréncia para Farmécia e Insumos Hospitalares, para
37 Processos Assistenciais e para Auditoria Hospitalar, com remuneracdo de R$7.717,65
38 junto a Diretoria Técnica. Criar a unidade de Secdo de Pesquisas Juridicas, com uma vaga
39 de Assistente Nivel Il, com remuneracéo de R$2.868,36 junto a Diretoria Juridica/Geréncia
40 Juridica. O projeto de resolugdo também propde a alteracdo dos simbolos estabelecidos
41 para os cargos de Gerente a Assistentes Nivel I, 11 e 11, instituidos através das Resolugdes
42 do Conselho Curador de n° 36/2019 e 2/2020, passando a vigorar da seguinte forma:
43 Gerente (GR), Assistente Nivel I (AN-1), Assistente Nivel 11 (AN-2) e Assistente Nivel 111
44 (AN-3). DELIBERACAO: Colocado em votacio sendo APROVADO por unanimidade,
45 sem emendas ou ressalvas o Projeto de Resolugdo n® 11/2021, fazendo parte desta ata na
46 forma de anexo. 2) PROJETO DE RESOLUCAO N° 14/2021 - Convalida o pagamento
47 de auxilio alimentacdo aos empregados publicos FUNEAS, de acordo com a Convencao
48 Coletiva de Trabalho 2021/2022 do Sindicato dos Hospitais e Estabelecimentos de Servigcos
49 de Saude do Parana — SINDIPAR. Contido no protocolado n° 16.671.247-5. RETIRADO
50 de pauta para reexame. 3) TABELA DE PROCEDIMENTOS PARA
51 REMUNERACAO DE SERVICOS MEDICOS POR PRODUGCAO - Hospital
52 Regional do Norte Pioneiro, Hospital Infantil Waldemar Monastier, Hospital de
53 Dermatologia Sanitaria Sdo Roque, Hospitais Zona Norte e Zona Sul de Londrina. Os
54 senhores Marcello Machado (diretor presidente) e Geraldo Biesek (diretor técnico),
55 apresentam a proposta dizendo que se da pela aprovacdo pelo Conselho Curador na
56 Plenaria de 9 de agosto de 2021, a assungdo dos Hospitais Zona Norte e Zona Sul de
57 Londrina para gestdo integral da FUNEAS, através do Contrato de Gestdo n° 1/2021 com
58 consequente termo aditivo. O pagamento por producéo de servi¢cos medicos, sera calculado
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59 sempre tendo como base o valor da tabela do Sistema de Gerenciamento de Procedimentos
60 do SUS - SIGTAP, tendo como parametro o valor relativo aos servigos profissionais
61 previstos, sendo: No Hospital Infantil Waldemar Monastier - HIWM para cirurgia
62 pediatrica, cirurgia ortopédica infantil, cirurgia em otorrinolaringologia infantil, sera
63 aplicado o valor de 70 % (setenta por cento) do componente servicos profissionais da
64 Tabela SIGTAP, além da hora de disponibilidade para o pagamento de cirurgias eletivas.
65 No caso dos servicos de anestesiologia, além da hora de disponibilidade, o valor serd de R$
66 50,00 (cinquenta reais) para cada procedimento, independentemente do porte ou valor
67 constante da tabela. No Hospital Regional do Norte Pioneiro - HRNP para cirurgia geral,
68 cirurgia em ortopedia e ginecologia/obstetricia, serd aplicado o valor de 70 % (setenta por
69 cento) do componente servicos profissionais da Tabela SIGTAP, além da hora de
70 disponibilidade para o pagamento de cirurgias. No Hospital Anisio Figueiredo (Zona
71 Norte) de Londrina para cirurgia geral, cirurgia vascular, cirurgia ortopédica e cirurgia
72 uroldgica, sera aplicado o valor de 125% (cento e vinte e cinco por cento) do componente
73 servigos profissionais da Tabela SIGTAP, sem pagamento de hora de disponibilidade para
74 as cirurgias de carater eletivo. Para o servigo de anestesiologia serd previsto o pagamento
75 através de horas de plantdo em turnos de 12 (doze) horas diarias diurno e noturno com
76 cobertura também das necessidades emergenciais. No Hospital Eulalino Ignacio de
77 Andrade (Zona Sul) de Londrina para cirurgia geral, cirurgia pediétrica, cirurgia vascular,
78 cirurgia pléstica, cirurgia ginecoldgica e cirurgia em otorrinolaringologia, sera aplicado o
79 valor de 125% (cento e vinte e cinco por cento) do componente servigos profissionais da
80 Tabela SIGTAP, sem pagamento de hora de disponibilidade para as cirurgias de carater
81 eletivo. Para o0 servigo de anestesiologia serd previsto o pagamento através de horas de
82 plantdo em turnos de 12 (doze) horas diarias diurno de segunda-feira até sabado para
83 atendimento das cirurgias eletivas. No Hospital de Dermatologia Sanitaria S&o Roque para
84 o ambulatério de especialidades de cardiologia, dermatologia, hanseniase, cirurgia
85 vascular, cirurgia plastica, reumatologia, neurologia, sera pago o valor de R$ 40,00
86 (quarenta reais) por consultas médicas. Para exames ultrassonografia com
87 Dopplerfluxometria, terd a remuneracdo de R$ 80,00 (oitenta reais) por exame realizado,
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88 procedimentos de tratamento esclerosante ndo estético de varizes dos membros inferiores
89 seguira o valor previsto para servi¢os profissionais da tabela SUS e terapias e demais
90 procedimentos necessarios para complementacdo diagnostica e terapéutica sera equivalente
91 a 150% (Cento e cinquenta por cento) da Tabela SIGTAP/SUS. DISCUSSAO: o
92 conselheiro Vinicius Filipak (sesa) diz que apesar da apresentacdo ser um pouco extensa,
93 o0s valores apesentados sdo viaveis para o financiamento dos servicos médicos propostos. A
94 conselheira Vivian Raksa (sesa) agradece a apresentacdo do Sr. Geraldo Biesek, diz que
95 recebeu as planilhas por e-mail mas que a apresentagdo em power point ficou mais clara,
96 entende que a proposta é muito interessante. DELIBERACAO: Colocado em votacéo
97 sendo APROVADA por unanimidade, sem emendas ou ressalvas a Tabela de
98 Procedimentos para Remuneracdo de Servicos Médicos por Producgdo, fazendo parte desta
99 ata a apresentacdo na forma de anexo. ENCERRAMENTO: Finalizadas as apresentacoes
100 e ndo havendo mais nada a ser tratado, o Presidente da Mesa agradece a presenca de todos,
101 e declara encerrada a reunido. Submete-se a presente ata para aprovacao e assinaturas em
102 uma proxima reunido do Conselho, que vai assinada pelo secretario ad hoc, Sr. Marcos
103 Henrique Miranda, pelos Membros do Conselho Curador, pela Diretoria Executiva da
104 FUNEAS e demais convidados participantes da reuniao.

(assinado digitalmente/eletronicamente)

VINICIUS AUGUSTO FILIPAK

(assinado digitalmente/eletronicamente)

MARCOS HENRIQUE MIRANDA

Presidente da Mesa

(assinado digitalmente/eletronicamente)
ADILSON ALVES TREMURA

Conselho Curador

(assinado digitalmente/eletronicamente)
HERMES DE SOUZA BARBOZA

Conselho Curador

Secretario ad hoc

(assinado digitalmente/eletronicamente)
FELIPE ANDERSON SENOSKI

Conselho Curador

(assinado digitalmente/eletronicamente)
JULIANA ISHI KOBE

Conselho Curador
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(assinado digitalmente/eletronicamente)
LUIZ ALFREDO GONGALVES

Conselho Curador

(assinado digitalmente/eletronicamente)
VIVIAN PATRICIA RAKSA

Conselho Curador

(assinado digitalmente/eletronicamente)
ALINE NASCIMENTO

Controle Interno

(assinado digitalmente/eletronicamente)
EDUARDO FRANCISCO DE SOUZA GOMES

Diretoria Juridica

(assinado digitalmente/eletronicamente)
HELCIO DOS SANTOS

Diretor Financeiro

(assinado digitalmente/eletronicamente)
MARISTELA ZANELLA

Diretora do Hospital de Dermatologia Sanitaria S&o Roque

(assinado digitalmente/eletronicamente)
ROBERTA ROCHA

Assessoria da Presidéncia

(assinado digitalmente/eletronicamente)
VALMIR ALBERTO THOME

Diretor Administrativo

(assinado digitalmente/eletronicamente)
SILVANA RAUSIS FCACHENCO

Conselho Curador

(assinado digitalmente/eletronicamente)
DANIEL MORENO PORTELLA

Agente de Compliance

(assinado digitalmente/eletronicamente)
GERALDO GENTIL BIESEK

Diretor Técnico

(assinado digitalmente/eletronicamente)
MARCELLO AUGUSTO MACHADO

Diretor Presidente

(assinado digitalmente/eletronicamente)
RAFAEL DAVI SAUER HASSE

Assessoria de Comunicacéo

(assinado digitalmente/eletronicamente)
SUELLEN AZEVEDO COSTA

Assessoria da Presidéncia



