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Aos vinte e um dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte, as 13:30 horas,
realizou-se por meio de videoconferéncia, a 12 Reunido extraordinaria de 2020 do
Conselho Curador da Fundacdo Estatal de Atencdo em Saude do Parana, sob a
Presidéncia do Diretor Geral da SESA Sr. Nestor Werner Junior e os Conselheiros,
que se fizeram presentes no ambito virtual, na seguinte conformidade: Denilson de
Mattos, Felipe Anderson Senoski, Hermes de Souza Barboza, Silvana Rausis
Fcachenco, Vinicius Augusto Filipak e Vivian Patricia Raksa. PALAVRA DO
PRESIDENTE DA MESA: Iniciados os trabalhos Sr. Nestor Werner, representando o
Secretario de Saude e Presidente do Conselho, justificando novamente sua auséncia
devido a compromissos assumidos anteriormente. No uso de suas atribui¢cdes indica
como Secretario ad hoc deste trabalho, com a anuéncia dos conselheiros presentes o
Sr. Marcos Henrigue Miranda, Secretario Executivo. ORDEM DO DIA: 1) NOVO
CONTRATO DE GESTAO com a Secretaria de Estado da Saide - SESA. O Sr.
Marcello Machado apresenta a justificativa técnica e motivacdo do ato. Para melhor

entendimento acerca do Contrato de Gestdo, instrumento relativamente novo no
ordenamento juridico patrio, trazemos a informacédo, tendo como fonte a PGE/SP1,
gue delineou noc¢bes de contrato de gestdo, discorrendo sobre o inicio e a ideia de
criar a figura “contrato de gestdo”, conforme segue: “O contrato de gestdo foi
idealizado no direito francés como meio de controle administrativo ou tutela sobre as
suas empresas estatais. Mas, antes disso, o contrato de gestéo ja era utilizado como
meio de vincular a programas governamentais e determinadas empresas privadas
que recebiam algum tipo de auxilio por parte do Estado. Mais recentemente, os
contratos de gestdo passaram a ser celebrados com os préprios da Administracao
Direta, portanto, com entes sem personalidade juridica propria; sdo os chamados
centros de responsabilidade que se comprometem, por meio do contrato de gestao, a
atingir determinados objetivos institucionais, fixados em consonéncia com programa
de qualidade proposto pelo oOrgdo interessado e aprovado pela autoridade

competente, em troca, também, de maior autonomia de gestdo. O simples fato de ser
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celebrado com um érgdo sem personalidade juridica ja demonstra que o vocébulo
“contrato”, no caso, s6 € empregado, provavelmente, porque ndo se conseguiu outro
melhor, jA que, na realidade, ndo se trata de verdadeiro contrato, que supfe que
ambas as partes tenham personalidade juridica propria. A ideia, em relacdo as
empresas estatais e aos centros de responsabilidade, é a de, por meio do contrato de
gestdo, fixar compromissos bilaterais: |. Para a empresa ou 6rgdo, o de cumprir
determinados objetivos fixados em planos nacionais ou em programas pré-definidos
pelas partes; Il. Para a Administracdo Publica, o de flexibilizar os meios de controle
sobre a entidade, conferindo-lhe maior grau de autonomia na gestdo dos negocios.
No direito brasileiro, o contrato de gestdo vem sendo celebrado com empresas
estatais, com 0 mesmo objetivo visado no direito francés; mas também com outro tipo
de entidade, que poderiamos incluir na categoria de entidade paraestatal, do tipo dos
servigos sociais autbnomos e das chamadas organizagdes sociais”. A Constituicdo
Federal, no § 8°, do art. 37, incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 4 de junho
de 1998, trata da descentralizacdo com autonomia gerencial, orcamentaria e
financeira, fala sobre a autonomia gerencial da administracdo publica poder ampliar-
se por meio de contrato de gestdo: Art. 37. A administracdo publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte: ..... § 8° A autonomia gerencial, orcamentaria e
financeira dos érgdos e entidades da administracdo direta e indireta poderd ser
ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus administradores e o poder
publico, que tenha por objeto a fixacdo de metas de desempenho para o 6rgdo ou
entidade, cabendo a lei dispor sobre: | - 0 prazo de duracdo do contrato; Il - os
controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigacbes e
responsabilidade dos dirigentes; Il - a remuneracdo do pessoal. Também a Lei n°
9.637, de 15 de maio de 1998, “que dispde sobre a qualificacdo de entidades como

organizacgdes sociais, e a criacdo do Programa Nacional de Publicizagao, a extingdo
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dos 6rgdos e entidades que menciona e a absor¢cdo de suas atividades por
organizagbes sociais, e da outras providéncias”, discorre na Secédo Il sobre o
Contrato de Gestao e na Secédo IV especificamente trata da Execucao e Fiscalizacao
do Contrato de Gestdo, assim, a modalidade de Contrato de Gestdo esta sendo
inserida no nosso ordenamento juridico de forma gradual, porém, com muita
responsabilidade, fazendo com que a administracdo publica fique mais &gil e eficiente
nas areas de complexa atuacdo, sem no entanto perder o carater de servi¢co publico.
Da Criacdo do Contrato de Gestdo na Saude Publica o Parand A Lei Estadual n°
17.959, de 11 de marco de 2014, no artigo 1°, institui a Fundacao Estatal de Atencao
em Saude do Estado do Parana — FUNEAS, entidade com personalidade juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, de interesse e de utilidade publicos, com
autonomia gerencial, patrimonial, orcamentaria e financeira, sujeita ao regime juridico
proprio das entidades privadas sem fins lucrativos de beneficéncia social quanto aos
direitos e obrigacdes civis, comerciais, trabalhistas, tributarios e fiscais, observadas
as regras desta Lei, e em seu 8§ 2° determina que a FUNEAS integrara a
Administracdo Publica Indireta do Estado do Parana e vincular-se-a a Secretaria de
Estado da Saude - SESA para efeito de supervisédo e fiscalizacao de suas finalidades.
A FUNEAS em seu Estatuto de Fundacdo, determina que tem por finalidade
desenvolver e executar acbes e servicos de saude nas unidades préprias da
Secretaria de Estado da Saude, sendo: |I. Ambulatorial e hospitalar; Il. De
desenvolvimento, pesquisa e tecnologia em producdo de imunobioldgicos,
medicamentos e insumos; Ill. De educacdo permanente no ambito do Sistema Unico
de Saude — SUS. Para a execuc¢do das acdes e servicos previstos, a FUNEAS devera
desenvolver os trabalhos de forma sistémica e integrar uma rede regionalizada e
hierarquizada em nivel de complexidade crescente do Sistema Unico de Saude do
Estado do Parana, devendo observar todas as diretrizes com acompanhamento pelo
Conselho Estadual de Saude. A FUNEAS tem por objetivo além de realizar as

atividades j& descritas, estabelecer parcerias de cooperacdo técnica, celebrar
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acordos, contratos, convénios e outros instrumentos de ajustes com Municipios,
Estados e a Unido Federal, assim como, outros 6rgdos ou entidades publicas e
privadas, nacionais e internacionais, com o0 objetivo de cumprir sua finalidade e
contribuir para o desenvolvimento das acfes e servicos de saude. Dentre as receitas
previstas em seu Estatuto Social, a FUNEAS, conta com os recursos provenientes do
Contrato de Gestao firmado com o Estado, por sua Secretaria de Estado da Saude, e
também receitas decorrentes das acfes de assisténcia a saude de qualquer outro
servico proprio, sendo estas receitas consideradas como recurso préprio. Com a
criacdo da FUNEAS, a Secretaria de Estado da Saude — SESA, firmou em 23, de
agosto de 2016, o Contrato de Gestdo n° 01/2016, tendo seu objeto definido na
Clausula Primeira — Do Objeto e da Finalidade, conforme descrito a seguir: “O
presente instrumento tem por objetivo desenvolver e executar acdes e servigcos de
saude ambulatorial e hospitalar, desenvolvimento, pesquisa e tecnologia em
producdo de imunobiolégicos, medicamentos e insumos, e de educacao permanente
no ambito do Sistema Unico de Salde — SUS do Estado do Parana nas unidades
préprias da Secretaria de Estado de Saude”. A SESA firmou o Contrato de Gestao
com a FUNEAS motivada na perspectiva de melhorar a administracdo das Unidades
Proprias da Secretaria, apresentando em seu primeiro Contrato de Gestdo, as
seguintes finalidades: I. Melhorar a eficiéncia institucional dando resolutividade as
demandas com qualidade e respeitando principios norteadores dos servicos
prestados aos usuérios do Sistema Unico de Salde — SUS, no ambito do Estado do
Parana; Il. Realizar a diagnose da estruturacdo e planejamento estratégico, para a
integralidade de assisténcia a saude, com a organizacdo racional dos servicos; lll.
Executar e atingir o fim a que se destina, com eficacia e qualidade requerida, com a
plena observacédo da legislacao vigente pertinente a matéria; IV. Organizar com base
em informac0des reais, objetivas e transparentes, proporcionando o acompanhamento
e o0 controle de resultados da gestéo, por parte da SESA nas atividades demandadas

por ela a FUNEAS; V. Guarnecer o processo de supervisdo, organizando a estrutura,
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melhorando a utilizacdo de recursos publicos, cumprindo metas e parametros
estabelecidos nos anexos do contrato; VI. Integrar 0s servigos executados pela
FUNEAS a rede de servico SUS que serdo prestados de forma célere, humana e
profissional, com execucdo de acdes e servicos de saude ambulatorial, hospitalar,
servicos de apoio diagndstico, ensino e pesquisa, produc¢do de imunobiolégicos e
educacido permanente no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS; VII. Realizar o
investimento e o desenvolvimento articulado e sistémico na qualificacdo da gestéo, da
atencdo e do trabalho na saude; VIII. Aprimorar o processo de fixacdo de metas de
desempenho compativel com as politicas publicas e programas setoriais
desenvolvidos para o aperfeicoamento das atividades, buscando a exceléncia nos
servicos disponibilizados para a populacao; IX. Desenvolver ferramentas e tecnologia
da gestdo do cuidado, qualificacdo clinica, implantacdo de linhas de cuidado,
programacao de acdes e padronizacdo, na busca do atendimento de qualidade; X.
Promover a gestdo por resultados no ambito da SESA, estimulando, valorizando e
destacando servidores, dirigentes e 6rgdos que alcancem suas metas e atinjam os
resultados previstos, implementando e aplicando planos de acfes voltados a solucdo
de problemas regionalizados; Xl. Instituir processo de avaliagdo e monitoramento das
suas acoes, levando em conta a articulagdo entre indicadores e parametros de
politicas de saude; XII. Dar transparéncia as acdes da FUNEAS e da SESA de modo
a facilitar o controle social sobre a atividade administrativa; XllIl. Elaborar e aprimorar
técnicas para a diagnose da abrangéncia de custos, de atividades e produtos a serem
disponibilizados abrangendo as diferentes areas de atuacdo na Saude, pesquisas e
educacao permanente; XIV. Elaborar plano operativo anual, constituindo instrumento
para definir as metas, acoes, indicadores, desembolso financeiro e definir prazos para
o cumprimento dos mesmos; XV. Definir etapas e prazos especificos trimestrais,
quadrimestrais, anuais e plurianuais para a execucdo de metas pactuadas,
apresentacdo de relatorios e forma de avaliagdo por parte da comissado de

fiscalizacdo do Contrato de Gestdo. O prazo da vigéncia do Contrato de Gestao n°
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01/2016, ficou estipulado inicialmente em 30 (trinta) meses a contar da data de sua
celebracéo, que ocorreu em 23 de agosto de 2016. No decorrer do periodo houve o
pedido de prorrogacéo de prazo por Termo Aditivo, o qual foi atendido e tem o prazo
de vigéncia fixado até 12 de agosto de 2021. O Contrato de Gestao, foi composto por
anexos que apresentam detalhamentos para o cumprimento do objeto do contrato,
sendo que o Anexo Técnico |, apresenta o Plano Operativo n°® 01/2016, que
determina o escopo dos servicos para as Unidades Préprias administradas pela
FUNEAS, guando da formalizacdo do Contrato, sendo elas: 1. Centro Hospitalar de
Reabilitagdo Ana Carolina Moura Xavier — CHR; 2. Hospital Regional do Litoral —
HRL; 3. Hospital Estadual de Guaraquecaba — HRG; 4. Hospital de Telémaco Borba —
HTB; 5. Centro de Producdo e Pesquisa de Imunobiolégicos; 6. Escola de Saude
Plblica do Parand. No Anexo | — Plano Operativo do Contrato n° 001/2016, foi
prevista a implantagdo da FUNEAS em duas etapas, a primeira contemplava a
implantacdo da sede administrativa, com a aquisicdo de mdveis, equipamentos
eletrdnicos e de informética, sistemas e materiais, para suprir as necessidades fisicas
da instituicdo, a segunda previa da contratacdo da equipe de profissionais e
estruturacdo do setor de contabilidade. Para o cumprimento do Contrato de Gestéao, e
realizacdo das atividades “fim” da instituicdo, foi programado no Anexo Técnico Il -
Termo de Ajustamento Financeiro, Sistema de Pagamento, Estimativa dos Recursos
e Cronograma de Desembolso para o exercicio de 2016. No Anexo Técnico Il foi
apresentada a programacao plurianual de desembolso consolidado para 2017 e 2018.
No decorrer do prazo de vigéncia, o Contrato de Gestao sofreu vérias alteracbes em
relacédo a incluséo e exclusdo de Unidades para a sua gestédo, atendendo a interesse
da SESA e da FUNEAS, tendo sido formalizados 9 (nove) Termos Aditivos, trazendo
as seguintes determinacdes: O Termo Aditivo n° 1, foi formalizado em 02/01/2018,
foram alterados os Anexos Técnicos | - Plano Operativo (Metas Quantitativas e
Qualitativas) do Centro Hospitalar de Reabilitacdo Ana Carolina Moura Xavier — CHR,

Hospital Regional do Litoral, Hospital Regional de Guaraquecaba, Hospital Regional
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de Telémaco Borba; unidades ja contempladas no Contrato de Gestdo e Incluidas
duas unidades hospitalares novas para serem, a partir daquela data geridas pela
FUNEAS com inclusdo dos Anexos Técnicos | - Plano Operativo (Metas Quantitativas
e Qualitativas) do Hospital Regional do Sudoeste e Hospital Infantii Waldemar
Monastier, estabelecendo como data final dos Planos Operativos de todas as
Unidades 31/12/2018; O Termo Aditivo n° 2, foi formalizado em 14/03/2018, e incluiu
no Contrato de Gestdo mais uma Unidade, o Hospital Regional do Norte Pioneiro,
apresentando o Anexo Técnico | - Plano Operativo (Metas Quantitativas e
Qualitativas) para esta Unidade Hospitalar ficando também estabelecido como data
final do Plano Operativo 31/12/2018; O Termo Aditivo n® 3, foi formalizado em
1°/11/2018, e incluiu no Contrato de Gestao as Metas Qualitativas e Quantitativas do
Centro de Producédo e Pesquisa de Imunobiolégicos — CPPI apresentando o Anexo
Técnico | - Plano Operativo (Metas Quantitativas e Qualitativas), para esta Unidade,
estabelecendo metas para serem cumpridas no periodo de 2018 a 2022; O Termo
Aditivo n° 4, foi formalizado em 20/12/2018, teve como objeto a prorrogacéo do prazo
de vigéncia do Plano de Trabalho até o dia 23/02/2019; O Termo Aditivo n° 5,
também prorrogou o prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo e o Plano de Trabalho
até o dia 22/08/2019; O Termo Aditivo n° 6, excluiu do Contrato de Gestado o Centro
Hospitalar de Reabilitagdo Ana Carolina Moura Xavier — CHR. O Termo Aditivo n° 7,
prorrogou o prazo do Contrato de Gestao até 12/08/2021, com indicacao dos valores
a serem repassados nos periodos de agosto a dezembro de 2019, para o0 exercicio
de 2020 e para o exercicio de 2021; O Termo Aditivo n° 8, teve por objetivo a retirada
do Hospital Regional de Telémaco Borba - HRTB, com a devida supressao do Plano
Operativo correspondente, atendendo a deliberacdo do Conselho Curador e os
aspectos financeiros ja foram suprimidos quando da realizacdo do 7° Termo Aditivo;
O Termo Aditivo n° 9, teve por objetivo complementar o valor orcamentario indicado
para o exercicio de 2020 tendo em vista a indicacéo de valor orcamentario inferior as

despesas mensais e anuais atualmente suportada pela CONTATADA. Foi alterado o
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Plano de Trabalho, incluido o Anexo Il — Termo de Ajustamento Financeiro —
Demonstrativo de Centro de Custos por Unidade para o exercicio de 2020 e 2021.
Assim, até agosto de 2019, embora tenha ocorrido a inclusdo de varias Unidades
para serem geridas pela FUNEAS, nao foi realizado levantamento pormenorizado
sobre a necessidade de adequacdo dos valores orcamentdrios e financeiros
necessarios para suportar as despesas das Unidades, tampouco foi indicado valor
complementar ao previsto no Contrato de Gestdo n° 01/2016. Esta situacéo fatica fez
com gue a FUNEAS operasse com déficit financeiro més a més, o que levou a SESA
a decisao de encerrar o Contrato de Gestdo n°® 001/2016 antecipadamente, na data
de 31 de dezembro de 2020, realizando assim, 0s acertos necessarios para finalizar o
contrato, corrigindo o déficit financeiro, com determinacdo de formalizacdo de um
novo Contrato de Gestdo, com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2021, tracando
novos parametros, com apresentacéo de centro de custos, indicando valores, que em
tese, tornam viavel a administracdo das Unidades pela FUNEAS. Para a formalizacao
do novo Contrato de Gestéo, foi realizado trabalho conjunto com varios setores da
SESA e da FUNEAS, tendo sido largamente debatidos todos os pontos criticos tanto
por parte da FUNEAS como da SESA, com objetivo de que o contrato proposto além
de corrigir as inconformidades encontradas no antigo contrato que geraram o déficit
financeiro, pudesse ser acompanhado, avaliado, em tempo real, ou seja, com o
minimo de espaco de tempo possivel para que os problemas ocorridos possam
receber as tratativas adequadas, evitando assim, o desequilibrio do contrato tanto
financeiro como de producédo e avaliagdo. Para o novo Contrato de Gestao todas as
Clausulas do antigo contrato foram revistas, e na Clausula Terceira, foi incluido o
titulo “Das Obrigacdes Relativas ao Acompanhamento Permanente das Unidades,
sendo que no ambito das Unidades Hospitalares ficou definido que a Coordenacéo de
Gestdo dos Servicos Proprios — CGSP-DGS, ficard responsavel pelo
acompanhamento; no ambito da Escola de Saude Publica do Parana — ESPP, ficara

responsavel pelo acompanhamento a Diretoria-Geral — DG; e no ambito do Centro de
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Producdo e Pesquisa Imunobiolégicos — CPPI, ficard responsavel a Diretoria de
Atencéo e Vigilancia em Saude — DAV. A Clausula Quarta, trata do monitoramento e
avaliacdo do contrato em relacdo ao repasse dos recursos das parcelas variaveis,
determinando as obrigacbes da CONTRATADA e CONTRATANTE. A Clausula
Quinta, trata da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, da sua criacdo, dos
membros, das finalidades e responsabilidades. As demais Clausulas do Contrato
estdo todas contidas no novo Contrato de Gestdo, porém, em nova ordem, e a
redacao foi toda revisada com objetivo de trazer maior detalhamento. Em relacdo aos
anexos, foram todos revisados e alterados pela equipe técnica responsavel pelo
acompanhamento das Unidades Proprias na SESA. O novo Contrato de Gestdo tera
0 prazo de vigéncia de 48 (quarenta e oito) meses, e na Clausula Sétima, que trata
das alteracOes, estdo elencadas algumas possibilidades, porém, podem existir outras,
gue deverao ser tratadas pontualmente entre as partes. Em relagéo ao valor do novo
Contrato de Gestdo, das receitas e condicbes de pagamento, foram realizadas
alteracOes significativas em relagdo ao custo das Unidades, que foi previamente
definido pela SESA em conjunto com a FUNEAS, assim, a parte de aquisi¢cdo dos
insumos hospitalares e medicamentos, que antes era fornecido parcialmente pela
CONTRATANTE, agora sera adquirido totalmente pela CONTATADA, com isso, a
gestdo e distribuicdo dos mesmos sera 100% realizado pela FUNEAS, e da mesma
forma, gradativamente sera repassado para a FUNEAS outros servicos como a
manutencdo e abastecimento de veiculos. Também em relacdo ao Custo, a SESA
repassara para a FUNEAS mensalmente o valor estipulado no Plano de Trabalho em
100% na Fonte 100, e a producéao, relativo a receita das Autoriza¢gdes de Internacéo
Hospitalar — AIH e aos Boletins de Producdo Ambulatorial — BPA, sera repassado
70% do valor, na Fonte 255, como parcela fixa e o restante 30% sera repassado na
mesma Fonte de recurso porém, sofrera variagcdo de acordo com o resultado obtido
na avaliagdo, que serd realizada quadrimestralmente pela Comissdo de

Monitoramento e Avaliacdo, com isso, se as Unidades forem bem avaliadas a
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FUNEAS podera receber da parcela variavel até 30%. Em relacdo as métricas
utilizadas para a avaliagéo de resultado da FUNEAS, o Anexo V — Metodologia de
Avaliacdo Quadrimestral do Cumprimento das Metas, determina a Matriz Avaliativa
que serd utilizada pela Comissao de Monitoramento e Avaliacdo e a base para a
avaliacdo esta definida no Anexo Técnico | — Plano Operativo (Metas Quantitativas e
Qualitativas), revistas pela Coordenagdo de Gestdo dos Servigos Proprios
CGSP/DGS para o novo Contrato de Gestdo. Isto posto, para o novo Contrato de
Gestdo foram realizados trabalhos conjuntos entre as equipes da SESA e da
FUNEAS, com objetivo de tornar a FUNEAS mais autdbnoma e produtiva. Desta
forma, a formalizacéo do novo Contato de Gestéo estd devidamente justificada e seu
ato motivado. DEBATE: Conselheiro Vinicius Filipak enfatiza que a discussao desse
novo modelo de contrato de gestdo ocorreu nos ultimos dezoito meses, sendo
elaborado com bastante detalhamento com expectativa da SESA por parte da
FUNEAS, para que as unidades com historico de boa producdo aumentem suas
produtividades, dando para a sociedade mais resultados que é o que se espera do
poder publico; Filipak diz ainda que a adocdo de centro de custos no novo contrato
de gestdo vai permitir comparabilidade entre as unidades FUNEAS, possibilitando
assim a adocao de medidas pontuais onde haja percepcao de pouca eficiéncia ou
desiquilibrio de financiamento por conta da demanda assistencial. Afirma que ha uma
necessidade da SESA fazer uma avaliacdo criteriosa nos primeiros meses de
desempenho das unidades dentro do novo modelo; O Conselheiro Hermes Barboza
pede a palavra e diz que esta chegando ao Conselho Curador da FUNEAS pela
primeira vez e questiona se os demais Conselheiros presentes acompanharam a
discussdo deste projeto; Alega que 0 novo contrato de gestdo tem uma
documentacdo muito extensa e que recebeu na semana anterior, ndo sendo possivel
fazer uma analise profunda pelo curto espaco de tempo, porém diz que mantém sua
posicdo para que seja favoravel ao novo contrato; Finalmente Sr. Hermes questiona

a Mesa no sentido de saber se houve discussao anterior deste projeto, caso néo foi
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discutido anteriormente que seja concedido mais prazo para analise e discussao; Sr.
Vinicius Filipak reconhece que o Sr. Hermes Barbosa nao participava do Conselho
anteriormente, mas enfatiza que ha varios Conselheiros atuais que sé&o
remanescentes do mandato anterior, portanto tem acompanhado as discussoes;
Filipak afirma ainda que este novo modelo é melhor que o anterior, uma vez que
estabelece os objetivos que se espera da FUNEAS, a métrica da avaliacdo, as metas
a serem atingidas, estabelece uma remuneracéo variavel de acordo com a producéao,
portanto o novo contrato € bastante melhor que o anterior. Porém temos que respeitar
a opinido do Conselheiro Hermes e pergunta na Plenéria se mais algum Conselheiro
guer se manifestar sobre o assunto, lembrando a todos que nao existe muito tempo
disponivel para esta avaliacdo do novo contrato, uma vez que 0 antigo se encerrara
em 31/12/2020; A Conselheira Vivian Raksa diz que esta proposta do novo contrato
de gestdo foi elaborada levando em consideracdo varias situacbes como as
exigéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana, a Comisséo de Avaliagéo e
Monitoramento do Contrato de Gestdo Atual e o proprio acompanhamento por parte
dos técnicos da Secretaria de Saude do Estado; Vivian afirma que € um trabalho em
conjunto com a FUNEAS realizado praticamente em todo o ano de 2020; Sr. Vinicius
Filipak, corrobora com as observagdes do Conselheiro Hermes referente aos prazos,
solicita que os proximos documentos a serem encaminhados aos Conselheiros para
analise, que sejam enviados com maior antecedéncia possivel, tendo um tempo
adequado para avaliacdo, mas entende que ndo ha necessidade de postergar a
deliberacdo de hoje do novo contrato de gestdo; DELIBERACAO: Colocado em
votacao a minuta do novo contrato de gestao (anexo a esta ata) com vigéncia a partir
de 1° de janeiro de 2021, sendo APROVADO por unanimidade, sem emendas ou
ressalvas. 2) PROJETO DE RESOLUCAO N° 10/2020: Processo Seletivo
Simplificado para as unidades hospitalares, exceto Hospital Regional do Norte
Pioneiro. O Sr. Marcello Machado apresenta a proposta para apreciacdo dos

Conselheiros presentes, conforme contido nos protocolados sob o n°® 17.042.350-0 e
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n° 17.109.955-2 e com base no seguintes dispositivos legais: inciso IX, art. 37 da
Constituicao Federal - alinea “b” - inciso IX, art. 27 da Constituicdo Estadual - incisos |
e ll, 8 7° art. 13 da Lei Estadual n® 17.959/2014 - incisos | e Il, § 3° art. 24 do
Estatuto da FUNEAS e incisos | e Il, art. 2° e art. 1° da Lei Federal n® 8.745/1993;
Esclarece que projeto cria 0s empregos publicos para as unidades hospitalares sob
gestdo da Funeas, sendo elas: Hospital Infantil Waldemar Monastier - HIWM, Hospital
Regional do Sudoeste - HRS, Hospital Regional do Litoral - HRL, Hospital Regional
de Guaraquecaba - HRG. As vagas séo de ASSISTENTE DE FARMACIA (30 vagas e
remuneracado de R$1.408,00), ASSISTENTE SOCIAL (03 vagas e remuneracdo de
R$2.746,00), BIOMEDICO (15 vagas e remuneragéo de R$3.284,00), ENFERMEIRO
(103 vagas e remuneracdo de R$2.746,00), FARMACEUTICO (07 vagas e
remuneracdo de R$3.284,00), FISIOTERAPEUTA (22 vagas e remuneracdo de
R$2.680,00), FONOAUDIOLOGO (02 vagas e remuneracdo de R$2.747,00),
NUTRICIONISTA (06 vagas e remuneracao de R$2.746,00), PSICOLOGO (04 vagas
e remuneragdo de R$2.486,06), TECNICO DE ENFERMAGEM (222 vagas e
remuneracgido de R$1.648,00), TECNICO EM RADIOLOGIA (09 vagas e remuneracao
de R$2.225,00), TECNICO ADMINISTRATIVO (26 vagas e remuneracdo de
R$1.362,00) e TECNICO DE INFORMATICA (03 vagas e remuneracdo de
R$1.362,00), totalizando 452 vagas. O impacto financeiro no Hospital Infantil
Waldemar Monastier serd de  R$2.219.831,57 no exercicio de 2021 e de
R$2.264.228,21 para o exercicio de 2022. O Hospital Regional do Sudoeste tera um
impacto de R$7.305.326,01 para o exercicio de 2021 e R$7.451.532,53 para o
exercicio de 2022. O Hospital Regional do Litoral ter& um impacto de R$
12.170.006,14 no exercicio de 2021 e R$12.413.406,26 para o exercicio de 2022. O
Hospital Regional de Guaraquecaba tera um impacto de R$1.382.825,11 no exercicio
de 2021 e R$1.410.481,61 para o exercicio de 2022. Os valores de todas as unidades
terdo um impacto financeiro total de R$23.077.988,83 para o exercicio de 2021 e

R$23.539.648,61 para o exercicio de 2022. Diz ainda que a proposta solicita a
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autorizacdo para a realizagcédo de processo seletivo simplificado em plena obediéncia
a legislacéo vigente, em especial a Instrugdo Normativa n° 142/2018 do Tribunal de
Contas do Estado do Parana; que a contratacdo de pessoal sera por tempo
determinado, em atendimento a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico das unidades hospitalares. Sr. Machado expfe as seguintes justificativas
para o certame - Lei Estadual n°® 17.959/2014 estabelece no art. 13 81° que a
contratacdo de pessoal para o quadro permanente de pessoal da FUNEAS, sera
através de concurso publico, em atendimento a Constituicdo Federal e a citada lei
estadual; que neste momento estd suspenso/impedido a realizagdo de concurso
publico em decorréncia da Lei Complementar Federal n® 173/2020; justifica ainda que
devido a pandemia Covid-19, as autoridades sanitarias impedem a realizacdo de
concursos publicos, pois essas atividades exigem a aglomeracfes de pessoas 0 que
ndo é possivel no momento por conta da Lei Federal n°® 13.919/2020, da Declaracéo
de pandemia mundial pela OMS, do Decreto Estadual n° 4.230/2020, do Decreto
Legislativo n°® 06/2020 e da Portaria n° 454/2020/MS; Sr. Marcello continua a
exposicao de motivos: Processo Seletivo Simplificado n° 001/2019 esta com validade
expirada; Desligamento de empregados com contrato de trabalho derivado do
Processo Seletivo n°® 001/2019 e vencimento dos contratos de trabalho por tempo
determinado em 2021; No PSS de 2019, o levantamento do quantitativo foi anterior a
Pandemia, sendo que naquele momento viviamos outro cendrio na instituicao,
posterior a isso tivemos demissfes de servidores concursados da SESA por processo
administrativo em algumas unidades, exoneracdes e transferéncias ex-officio; O
maior impacto hoje € a quantidade de servidores afastados por forca do Decreto
Estadual n° 4.230/2020, que estabeleceu o grupo de risco diante da pandemia,
consequentemente o teletrabalho; Reposicdo de servidores afastados por licenca
maternidade ou paternidade, afastamentos de saude, bem como outros afastamentos
legais e ainda como medida de compensacédo ao impacto orcamentario e financeiro

gue sera demonstrado, os valores para suportar o pretendido PSS podem decorrer da
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interrupgéo da continuidade do credenciamento para servigos assistenciais em todas
as unidades. A adogao do PSS se mostra economicamente mais vantajosa para a
Administracdo Publica que o referido chamamento publico, e ainda, suporta
orcamentariamente o novo certame, como podemos verificar na NOTA EXPLICATIVA
n° 03 do documento “ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO de cada unidade parte
integrante do Projeto de Resolucdo n°® 10/2020. Contribuindo com a apresentacdo o
Sr. Valmir Thomé Diretor Administrativo da FUNEAS esclarece que a quantidade de
vagas por funcao e hospital foram amplamente debatidas na Diretoria Técnica através
das Geréncias de Enfermagem e de Servigcos de Apoio Hospitalar, com a validagéo
final da DGS/SESA; Sr. Thomé explica que as Diretorias locais (de cada hospital)
composta pelo Diretoria Geral, Diretoria Administrativa, Diretoria de Enfermagem e
Diretoria Técnica se reuniram e debateram o quadro de vagas adequado para eles,
levando em conta a quantidade de servidores efetivos da SESA atuando nestas
categorias profissionais e as pessoas atuando contratadas por credenciamento,
iniciando uma negociagdo entre a Direcdo de cada Hospital, a Diretoria Técnica da
FUNEAS e a DGS/SESA, chegando a estes numeros finais apresentados com a real
necessidade de cada unidade; Thomé informa que o valor do salario base foi
respeitado a Convencédo Coletiva de Trabalho de cada categoria profissional, e que ja
houve a analise da Diretoria Financeira da FUNEAS informando a disponibilidade
financeiro/orcamentaria; Finaliza dizendo que ndo estdo sendo criadas novas vagas
de emprego nos Hospitais, apenas criando o0s empregos publicos através de
Resolucdo das vagas que ja existem na pratica e que nao foram regularmente criadas
nos PSS anteriores a 2019, antes disso a FUNEAS s6 promovia o PSS através do
Edital sem criar as vagas no Conselho Curador; Marcello Machado Finaliza dizendo
gue considerando a proposi¢ao da Diretoria Técnica da FUNEAS em conjunto com a
Direcdo Geral e Administrativa das unidades hospitalares, submete-se Projeto de
Resolucdo n® 010/2020 a apreciacdo desse Conselho, esperando que a proposicao

mereca a mais ampla acolhida, convertendo-se em resolucdo. O Sr. Vinicius Filipak
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agrade a todos pela apresentacéo, dizendo que a proposta esta bem fundamentada,
que a quantidade de postos de trabalho foi analisada com muito critério pelos
Hospitais, Diretoria Técnica da FUNEAS e a Coordenacdo de Gestdo de Servicos
Préprios da SESA; A Conselheira Vivian pontua que o quantitativo de pessoal para o
PSS foi discutido com a FUNEAS em parceria com a SGSP/SESA, estando de
acordo com a necessidade dos Hospitais contemplando os centros de custos para o
novo contrato de gestdo; DELIBERACAO: Colocado em votacdo o Projeto de
Resolucdo n° 10/2020, sendo APROVADO por unanimidade, sem emendas ou
ressalvas. ENCERRAMENTO: Finalizadas as apresenta¢cbes e ndo havendo mais
nada a ser tratado, o Presidente da Mesa agradece a presenca de todos, e declara
encerrada a reunido. Submete-se a presente ata para aprovagdo e assinatura na
préxima reunido do Conselho, que vai assinada pelo secretario ad hoc, Sr. Marcos
Henriqgue Miranda, pelos Membros do Conselho Curador, pela Diretoria Executiva da
FUNEAS e demais convidados participantes da reunido.

(assinado eletronicamente/digitalmente) (assinado eletronicamente/digitalmente)
Nestor Werner Junior Marcos Henrique Miranda
Presidente da Mesa Secretario Executivo
(assinado eletronicamente/digitalmente) (assinado eletronicamente/digitalmente)
Denilson de Mattos Felipe Anderson Senoski
Conselho Curador Conselho Curador
(assinado eletronicamente/digitalmente) (assinado eletronicamente/digitalmente)
Hermes de Souza Barboza Silvana Rausis Fcachenco
Conselho Curador Conselho Curador
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(assinado eletronicamente/digitalmente) (assinado eletronicamente/digitalmente)
Vinicius Augusto Filipak Vivian Patricia Raksa
Conselho Curador Conselho Curador
(assinado eletronicamente/digitalmente) (assinado eletronicamente/digitalmente)
André Luiz Prado Carvalho Edevar Daniel
Controle Interno Diretor Geral da Escola de Saude Publica
(assinado eletronicamente/digitalmente) (assinado eletronicamente/digitalmente)
Ednei Rosina Roberto Mansano Geraldo Gentil Biesek
Gerente de Qualidade de Processos Diretor Técnico
(assinado eletronicamente/digitalmente) (assinado eletronicamente/digitalmente)
Hélcio dos Santos Marcello Augusto Machado
Diretor Financeiro Diretor Presidente
(assinado eletronicamente/digitalmente) (assinado eletronicamente/digitalmente)
Rubens Luiz Ferreira Gusso Valmir Alberto Thome

Diretor Geral do C.P.P.I. Diretor Administrativo
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