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AO PRESIDENTE DO FUNEAS GERALDO GENTIL BIESEK
Referente ao EDITAL DE CREDENCIAMENTO/CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025
— HOSPITAL REGIONAL DO LITORAL

A empresa CAIOBA SERVICOS MEDICOS LTDA, pessoa juridica de Direito
Privado, inscrita no CNPJ n° 40.388.611/0001-73, com sede na Estrada Porto de
Passagem, n® 01, Balneario Prainha, Guaratuba-PR telefone n°® (41) 9145-7394 e e-mail
caioba.servicosmedicos@gmail.com, neste ato representada pelo seu sécio administrador
Sr. CLAUDIR LOURENCO, brasileiro, separado, empresario, inscrito no CPF sob o n°
897.430.089-34 e portador do RG n° 618948-8, residente e domiciliado 4 Rua Santo

Antdnio da Platina n® 277, bairro Bom Retiro, Municipio de Matinhos Parana y na forma

da Legislagao Vigente e ao Edital supracitado, com base nos fatos e fundamentos que

passa a descrever e apresentar :
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Em face da ATA do dia 17/07/2025 que inabilitou a empresa para a especialidade

fisioterapeuta, ficando inabilitada no lote em questio. pelos seguintes motivos, vejamos:
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*A empresa apresentou cerbdes stusiizodas na data da ATA

T ACE

| 1 ~ DA TEMPESTIVIDADE

Ata foi publicada na data de 01 de julho de 2025, conforme estabelece no item
11.4 do Edital de Abertura do Certame cabe Recurso no prazo de 05{cinco) dias uteis a

contar da publicagao no edital, vejamos:

11.4 Das decisées da Comissdo de Credenciamento cabe recurso ao
Presidente da FUNEAS, no prazo de até 05 (cinco) dias tteis da
publicacdio do resultado do julgamento no endereco eletrénico

http: / /www.funeas.pr.gov.br

E importante salientar que a contagem dos prazos nos processos se o dia do
vencimento cair em feriado ou final de semans, considerar-se-a prorrogado o prazo até o

seguinte dia 1itil.

Nesse mesmo sentido, Margal Justen Filho (2012, p. 1067) aponta que “sac
considerados lteis os dias em que haja expediente no érgao perante o qual corra o prazc”.
Portanto diante do exposto demonstra que o presente recurso & tempestivo.
| 2. DOS FUNDAMENTOS DA REVISAO DA INABILITACAO ]
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Sendo assim a empresa vem por intermédio deste recurso apresentar os
documentos e comprovar que foi apresentado os documentos de experiéncia dos

profissionais ndo havendo motivos para ndo os habilitar.

2.1 DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO/CHAMAMENTO PUBLICO N°
01/2025

Conforme previsto no item 10.2.1 e seguintes do Edital de abertura do
credenciamento os documentos deverdo ser entregues a documentacdo Cadastral

separada por Profissional para a 2* FASE, sio os seguintes, vejamos:

10.2.1 Requerimento para Credenciamento, conforme modelo contido no
ANEXQ I, contendo

a identificacdo dos lotes, itens e profissionais, n® conselho de classe
correspondente a cada lote / item.

10.2.2 Carteira de Identidade — RG*.

10.2.3 Cadastro Pessoa Fisica — CPF**,

10.2.4 Carteira de Registro ou Identidade Profissional do Conselho de Classe
no Parana.

10.2.5 Diploma (frente e verso) do(s) Profissional(is) que prestara(io) o
Servico.

10.2.6 Certificado de Especialidade (frente e verso) reconhecido pelo
Conselho Regional de Classe do Profissional que prestara o servico na area
pretendida como previstos no Edital ¢ com os respectivos registros no
Conselho de Classe quando exigidos pelo seu Codigo de Etica ou Registro
de Qualifica¢do de Especialista — RQE (apresentar copia emitida pelo CRM).
10.2.7 Comprovante de Endereco atualizado em nome do profissional, se
em outro nome anexar documento que comprove o vincule com o nome que
foi apresentado no comprovante ou declaragio emitida pelo
proprietario/locatario reconhecida em cartério.

10.2.8 Anexo V (preenchido ¢ assinado por cada profissional).

*O Documento Carteira de Identidade — RG podera ser substituido pela
Carteira Nacional de Habilitacdo ou Identidade Profissional.

**O Documento Cadastro de Pessoa Fisica — CPF podera ser substituido pela
Carteira Nacional de Habilitacdo ou Identidade Profissional.

Em nenhum item do edital conforme se confere acima estabelece gque para
habilitar os profissionais devem comprovar experiéncia, o rol de documentos é
taxativo e NAO pode ser exemplificativo, a Comisséo niio pode criar documentos para
habilitar ou inabilitar os profissionais, rol de documentos esti claro e previsto nos
item acima.

De outro lado nas especificagbes técnicas do Edital, apenas menciona que o

profissional tem que ter experiéncia, MAS NAO ESTABELECE QUAL O DOCUMENTO

EXIGIDO PARA COMPROVAR A EXPERIENCIA E EM _QUAL, MOMENTO TEM QUE
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APRESENTAR O DOCUMENTO .

15 ESPECIFICACOES TECNICAS DETALHADAS
15.1.7. FISIOTERAPEUTA ¢ Qualificagdo profissional v Diploma devidamente
registrado do curso de graduagdo em Fisioterapia fornecido por Instituicio de Ensino
Superior reconhecida pelo Ministério da Educacgao. v Registro profissional no érgio de

classe regularizado e valido. v Experiéncia comprovada na area hospitalar de no minimo

1 (um) ano.

As especificagdes Técnicas NAQ esta inclusa no item de Habilitagao e também nao
estabelece em qual momento e quais seriam os documentos que devem ser apresentados
para comprovar a experiéncia, portanto, nao pode ser considerada como documentos

exigido para habilitar ou inabilitar o profissional.

| 2.2 DOS DOCUMENTOS APRESENTADO PELA EMPRESA

A empresa enviou os documentos dos seguintes profissionais:

ADILSON KRUMHEUER DE AZEVEDO a empresa apresentou a declaragio emitida
pelo Hospital de Paranagua, onde declara que ele possui experiéncia hospitalar, como

podemos constatar da declaracio em anexo.

SUZANA FONSECA FACHETTI a empresa apresentou a declaracéao emitida pela
empresa Marcondes e Reina Ltda, onde declara que ela possui experiéncia hospitalar,

como podemos constatar da declaracao em anexo.

ELAINE CRISTINI BARCELOS DE OLIVEIRA a empresa apresentou a Carteira de
Trabalho que ela se encontra registrada na Empresa MEDPRIME como fisioterapeuta,
onde demonstra que que ela possui experiéncia hospitalar, comoe podemos constatar da

Carteira de Trabalho em anexo.

LUCAS VINICIUS DIAS a empresa apresentou a Carteira de Trabalho que ele se
encontra registrada na Empresa FABIELE FIAMA DA SILVA como fisioterapeuta, onde

demonstra que que ela possui experiéncia hospitalar, como podemos constatar da Carteira
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de Trabalho em anexo.

PALOMA SCHENEIDER DO AMARAL a empresa apresentou a Carteira de Trabalho
que ele se encontra registrada na Empresa MEDPRIME como fisioterapeuta, onde
demonstra que que ¢la possui experiéncia hospitalar, como podemos constatar da Carteira

de Trabalho em anexo.

RAIANE DA SILVA LIMA a empresa apresentou a Carteira de Trabalho que ele se
encontra registrada na Empresa MEDPRIME como fisioterapeuta, onde demonstra que
que ela possui experiéncia hospitalar, como podemos constatar da Carteira de Trabalho

€rm anexo.

Inclusive os profissionais acima prestam servicos no préprio Hospital Regional
do Litoral, conforme demonstrado a empresa apresentou os documentos que
comprova experiéncia, ndo havendo motivos para que seja inabilitado no lote de

fisioterapia.

Portanto, resta amplamente esclarecide que a empresa apresentou os documentos
estabelecido no item de habilitagéo previsto no Edital de abertura do credenciamento, nio

havendo motivos para que nos lotes de fisioterapeuta.

E importante frisar que no procedimento licitatério, desenvolve-se atividade
vinculada. Isso significa auséncia de liberdade (como regra) para a autoridade

administrativa. A lei define as condicdes da autuacio dos agentes administrativos,
estabelecendo a ordenagéo (sequencia} dos atos a serem praticados e impondo condig¢des

excludentes de escolhas pessoais ou subjetivas, portanto, a comissio de licitacao

encontra-se vinculada a previsée do edital, devendo inabilitar a empresa.

| 2.3 DA VINCULCAO AO EDITAL DE ABERTURA DO CREDENCIAMENTO |

Como o Edital encontra-se vinculado a legislagdc Estadual é impostante trazer os
principios estabelecido no artigo 3° do Decreto n.° 4507/2009 referente o principio da

vinculagéo ao instrumento convocatério, vejamos:
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Art. 3° O credenciamento obedecera aos principios da isonomia, da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da economicidade, da
vinculagao ac instrumento convocatorio, do julgamento objetivo e da
celeridade.

Igulamente o Principio da vinculagdo ao instrumento convocatério pode ser
verificado no art. 41, caput, da Lei n® 8.666/93: “A Administracio nio pode descumprir
as normas ¢ condi¢des do edital ao qual se acha estritamente vinculada”. O edital, neste
caso, torna-se lei entre as partes, assemelhando-se a um contrato de adesdo cujas
clausulas séo elaboradas unilateralmente pelo Estado. Este mesmo principio da origem a

outro que lhe é afeto, qual seja, o da inalterabilidade do instrumento convocatério.

Em sendo lei, o Edital com os seus termos atrelam tanto a Administracéo, que
estara estritamente subordinada a seus préprios atos, quanto as concorrentes — sabedoras

do inteiro teor do certame.

De fato, em regra, depois de publicado o Edital, nio deve mais a Administracéo
promover-lhe alteragbes até findo o certame, proibindo-se a existéncia de clausulas ad
hoc, salvo se inverso exigir o interesse publico, manifestamente comprovado. Trata-se de
garantia a moralidade e impessoalidade administrativa, bem como ao primado da
seguranca juridica.

A Administracdo e as licitantes ficam restritas ao que lhes & solicitado ou
permitido no Edital, quanto ao procedimento, & documentacio, is propostas, ao

julgamento e ao contrato. Todos os atos decorrentes do procedimento licitatério,

por Sbvio, vincular-se-io ao contrato.

Na percepcao de Didgenes Gasparini, "submete tanto a Administragdo Publica
licitante como os interessados na licitagao, os proponentes, a rigorosa observancia dos

termos e condicées do edital".
Destarte, minimizada estara a existéncia de surpresas, vez que as partes tomaram

ciéncia de todos os requisitos, ou previamente estimaram o contetido das propostas,

formulando-as de acordo com os principios de isonomia e competitividade.
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Néo obstante, a tnica surpresa dentro do procedimento da licitacfo, dizem os

estudiosos, € a proposta até a sua abertura.

Desse modo, perceptivel que os licitantes engajados no procedimento devem ter um

tratamento adequado, onde néo hajam imprevisdes de qualquer espécie,

Vale também ressaltar a prevaléncia do bom senso do condutor da licitacio e da
Comissdo especialmente designada para tal fim, que deverdo também se basear no
principio da competitividade, relevando formalismos que se sobreponham a finalidade do
certame, sem contudo, deixarem de considerar a legalidade e a impessoalidade dos atos

praticados.
| 3 - DOS PEDIDOS

a) Poste isso, preenchidos os requisitos de admissibilidade previstos na lei,
solicitamos a HABILITACAO DA EMPRESA CAIOBA SERVICOS MEDICOS LTDA NO
CREDENCIAMENTO N° 001/2025 NO LOTE DE FISIOTERAPIA.

Nestes Termos,
Pede-se Deferimento.
Matinhos, 03 de julho de 2025.

CLAUDIR Assinado de forma digital

por CLAUDIR

LOURENCQ:897 LOURENCO:89743008934
Dados: 2025.07.03 22:07:45

43008934 -03'00"

CAIOBA SERVICOS MEDICOS LTDA
CNPJ: 40.388.611/0001-73
CLAUDIR LOURENCO
Sdécio- Administrador
CPF N° 867.430.089-34
RG N° 61894888
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