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ATA DA 47° REUNIAO ORDINAR[A DA FUNDACAO ESTATAL DE ATENCAO EM
SAUDE DO ESTADO DO PARANA.

Aos 28 de novembro de 2018, as 09:00 horas, na sala de reunides do Gabinete do
Sr. Secretario de Estado da Saude do Estado do Parana, sito & Rua Piquiri, 170,
bairro Reboucas, em Curitiba, Estado do Parana, reuniram-se os membros do
Conselho Curador da Fundacéo Estatal de Atencao em Salde do Estado do Parana,
para a 472 Reuniao Ordinaria do Conselho Curador, segundo convocagéo ocorrida
na reunido anterior, quanto aos seguintes assuntos: a) leitura e aprovacao da Ata
da 462 Reunido Ordinaria; b) Hospital Regional do Norte Pioneiro - HRNP; c)
Adauto Botelho; d) Levantamento referente Auditoria; e) Pedido de
Afastamento de Médicos - HRL; f) Comunicacao referente a regularizacao de
cargos FUNEAS/PR; g) Auditoria FUNEAS/PR; h) Saldos do Contrato de
Gestdo; i) Operagao Verdo; j) Sistema Integrado de Transferéncias - SIT; K)
Levantamento PSS; 1) Assuntos gerais. Iniciados 0s trabalhos o Diretor Geral da
Secretaria Estadual de Saude e Suplente do Presidente do Conselho Curador, o Sr.
Sezifredo Paes, no uso de suas atribuicdes por Lei conferidas e ratificadas no
Estatuto da Fundacao Estatal de Atencao em Saude do Estado do Parang, indica
como Secretaria ad hoc deste trabalho, com a anuéncia e aprovagao unanime dos
conselheiros presentes a Sra. Thais do Rosario Carneiro, Secretaria Executiva da
FUNEAS/PR, para secretariar os trabalhos e lavrar a presente Ata de Reunido.
Sezifredo agradece a presenca de todos e informa a auséncia do Secretario
Estadual de Satde Sr. Antdnio Carlos Figueiredo Nardi. Iniciado os trabalhos com a
apresentacédo dos novos membros do Conselho Curador. Feita a leitura e a
aprovada pelos conselheiros a Ata da 462 Reunido Ordinaria. Sezifredo pede para
constar em Ata “a pedido do conselheiro Tremura, que na préxima reunigo ordinaria
seja disponibilizado com antecedéncia os documentos discutidos, pertinentes para
analise dos conselheiros”. Em relagao ao Hospital Regional do Norte Pioneiro -

HRNP, foi proposto e aprovado pelos membros presentes que 0S contratos das

especialidades medicas (convénio CISNORP) sejam prorrogados pelo prazo de 90
(noventa) dias. Ainda sobre o HRNP, foi apresentado aos membros do Conselho
Curador que durante procedimento de auditoria foi detectado que o Hospital tem
atualmente um nlmero exorbitante de materiais em estoque, passiveis de
vencimento. Assim, Domingos Guerra e Dr. Luis Guilherme Turchiari irdo até o

Hospital € ao Ministério Publico solicitar o remanejamento desses f ateriaES/a;a as
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demais unidades que se encontram desabastecidas. Sobre o tema Adauto Botelho
como ja foi debatido por varias vezes perante o Conselho Curador, como € de
conhecimento dos conselheiros, existem um problema grave em relagdo ao
fechamento de leitos particulares de psiquiatria. Diante dessa situacao ficou a
encargo da SESA solucionar o problema. Existe no hospital uma ala de pacientes
que nao necessitam de tratamentos psiquidtricos. Na realidade sao muito mais
pacientes com problemas clinicos, havendo gente que até nasceu la. Entao, a
solugdo encontrada foi a seguinte, transferir esses pacientes com um laudo da
Diretoria Técnica, indicando que ndo ha necessidade de tal tratamento, para o
Hospital Regional de Guaraquegaba, pois € um hospital da Funeas que consegue
suprir e atender essa necessidade. Para que essa solucao seja praticada, a Funeas
precisa fornecer mao de obra, colocando enfermeiros e técnicos de enfermagem.
Por ser uma local de dificil acesso, seria o ideal operar com escalas de 24x72,
porem iria contra o acordo coletivo de trabalho. Em tratativas com o sindicato da
regido, foi negociado um acordo especifico para Guaraquegaba. Para que isso se
viabilize, daria inicio ao processo para contratagdo de servicos de lancha, para
atender o descolamento dos profissionais diariamente. Vale ressaltar que a Funeas
e a SESA estdao acompanhando esse processo, € €m sendo autorizado pelo
Ministério Publico, prosseguiremos com O procedimento. Em relagdo ao
levantamento referente a auditoria, foi informado que havia desconfiancas em
relagdo a um prestador de servicos de manutengao no Hospital Regional de
Telémaco Borba — HRTB, a partir dessa informacéo foi detectado que diversas
empresas da mesma especialidade possuem O mesmo endereco e sempre as
mesmas ganhavam as licitagoes, denotando sérios indicios que haviam
irregularidades, assim foi comunicado o Ministério Publico e rescindido o contrato
com a prestadora de servigos. Domingos Guerra comunicou aos membros do
Conselho Curador que a situagdo midiatica ocorrida recentemente em relagao ao
Hospital Regional de Telémaco Borba — HRTB sobre a retirada de medicamentos &
equipamentos para suprir as necessidades do Hospital Regional do Litoral — HRL,
tendo em vista que, o HRTB foi inaugurado, porém nao esta operando 100%. Foi
proposto e aprovado pelo Conselho Curador, para que o Dr. Turchiari e Domingos
Guerra faca e protocole solicitagao ao Ministério Publico para que o parquet autorize
legalmente a retirada desses materiais e medicamentos. Em relagao ao pedido de
afastamento de médicos do HRL, foi constatado que o meédico e prop1' tario
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empresa de OPME, utilizou uma prétese inferior e realizou um procedimento
diferente do que foi apresentado para pagamento perante a FUNEAS/PR, foi
notificada a empresa para que o médico ndo adentrasse mais no Hospital Regional
do Litoral, porém essa determinag@o néo foi cumprida. Na semana passada o outro
problema, com um médico neurocirurgido que assinou o atestado de 6bito de um
paciente que chegou baleado no HRL, mas o paciente foi encaminhado para
cirurgia, o quadro clinico do mesmo foi estabilizado e apenas na data de ontem ele
veio a oObito, assim fica comprovado as irregularidades por parte desse profissional.
Igualmente determinou-se o afastamento do médico, comunicacdo ao CRM e
Ministério Publico. Foi informado ao Conselho Curador que por precaucdo, nao sera
utilizado o predio da maternidade em Paranagua para o atendimento da Operagao
Verao, pois 0 mesmo nao possui condigdes estruturais para suprir a demanda, um
caso apresentado & aqueda do gesso interno do prédio. Sobre a regularizagéo dos
cargos da FUNEAS/PR, foi informado que conforme autorizagdo prévia do Conselho
Curador na 46° Reunigdo do Ordinéria, procedeu-se a regularizacdo dos cargos,
assim atualmente a FUNEAS/PR nao possui cargos de hospitais. Sobre os saldos
do contrato de gestdo questionado na reunido anterior, foi informado que os
langamentos foram corrigidos e atualizados, e ficou comprovado que ocorreu um
equivoco em relacdo aos langamentos, comprovando assim que o saldo
apresentado na ultima reunido é inveridico. Sobre a Operagao verao, a mesma ja se
encontra estruturada, houve um aumento de 10 (dez) para 15 (quinze) leitos. Os
equipamentos emprestados para o HRL serdo restituidos & SESA no em margo do
ano subsequente e os diretores do Hospital foram nomeados fiéis depositarios dos
bens até que sejam restituidos. Em relagao ao SIT a Funeas informa que apesar de
todos os esforgos dificilmente conseguira -regularizar todas as pendéncias até o fim
do ano. Em relacao ao levantamento do PSS, foi informado aos membros do
conselho o mesmo se encontra em fase de conclusdo. Assuntos gerais, em relagéao
a situacéo referente ac pagamento da Produgao, assim foi comunicado ao conselho
que sera realizado o pagamento da producao para os médicos, para que nao haja o
risco de desatendimento do servigo. Sezifredo menciona que conforme orientacao
juridica passada a ele, o pagamento da producéo deveria ser uma responsabilidade
financeira da ARSS. Dr. Turchiari, menciona que a FUNEAS/PR recebeu
questionamentos de alguns funcionarios demitidos referentes a irregularidades

referentes aos pagamentos das verbas rescisérias de funcgdes gratificadas, a
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para evitar um possivel passivo trabalhista, foi proposto e aprovado pelo conselho
que seja recalculado essas verbas e pagas corretamente. Dr. Turchiari pede para
constar em ata “foi aprovado pelo conselho que seja efetuado o pagamento das
verbas rescisorias em comento”. Fica ainda consignado nesta ata a relagéo das
atividades desenvolvidas pela Diretoria Juridica quanto a problemas apresentados.
Assinam a ata a Secretaria Executiva da FUNEAS, como secretaria ad hoc, Sra.

Thais do Rosario Carneiro, e o Suplente do Presidente -dho Conselho Curador

Sezifredo Paes. / s i //

y i ( ;‘L f /,./’ i
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Diretor Geraltda Sedretaria Estadual de Saude
Suplente do Presidente do Conselho Curador

Secretaria ad hoc
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ATIVIDADES DIRETORIA JURIDICA

HRL- Empresas PROHEALTH E ATUAL MEDICA, auditoria e levantamento dos
servicos médicos do HRL. Interpelacdo de empresas por descumprimento
contratual, especialmente por divergéncia das escalas (Jarbas)

HRL- Empresa LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS NASSAR, por ma
prestagao do servico — divergéncias incomuns nos resultados de exames realizados
nos pacientes do HRL. A empresa foi notificada. N&o houve correcdo da conduta.
Foi encaminhado Oficio ao Ministério PUblico do Parana para ciéncia e providéncias.
Tendo em vista as irregularidades o contrato n&o foi renovado.

HRL- Empresa ORTOTRAUMA, irregularidade no fornecimento de OPME do HRL.
Caso em que o profissional médico trouxe de casa uma protese usada, diversa
daquela cuja aquisicao foi solicitada a FUNEAS. Submergiu a referida protese em
alcool 70 por 30(trinta) minutos e pretendia utiliza-la em procedimento cirtrgico. O
procedimento foi impedido. Foi oficiado o CRM/PR sobre a conduta faltosa. O
profissional foi afastado. O profissional em comento & o dono da empresa. Foi
encaminhado Oficio aoc MPPR e ao CRM para ciéncia e providéncias.

HRL- Corpo de Bombeiros, Municipio de Paranagua. Acompanhamento e orientacao
no procedimento de regularizacdo para obtencéo do alvard de funcionamento do
HRL. Reunido com Ministério Publico de Paranagua para tratar do assunto.
Acompanhando o desenvolvimento.

HRL — Empresa ATUAL MEDICA, descumprimento contratual. A empresa foi
notificada diversas vezes por irregularidades na execucao do servico e, finaimente,
abandono do contrato. Tomada de medidas judiciais cabiveis. Acompanhando o
desenvolvimento.

HRL- Empresa SAUDEVIDA, descumprimento contratual. A empresa foi notificada
para regularizar as retencdes tributarias (11% INSS), bem como para regularizar a
situagdo de profissionais ingressantes no quadro societario.

HRL- Empresa ATUAL MEDICA, profissional MARCELO AUGUSTO BARONI
SADER - Situacdo em que o profissional tinha conduta incompativel com a
instituicdo. O mesmo atestou o ébito de paciente que ainda estava vivo. A empresa
foi interpelada para substituir o profissional. Ndo houve a substituicdo. O profissional
foi afastado pela FUNEAS e impedido de ingressar novamente no HRL. Foi oficiado
o MPPR e ao CRM/PR para ciéncia e providéncias.

HRL- Pagamentos controversos de servicos médicos, notificagdo das empresas
acerca de pagamentos controversos. Constituicdo do débito em favor da FUNEAS e
tomada as medidas judiciais cabiveis. Acompanhando o desenvolvimento.

HRL- Maternidade, foi realizado acordo verbal com o MPPR para, em razio da

Operagéo Verdo, ocupar a nova maternidade, atualmente desativada. Quanto a

entrega dos insumos e equipamentos necessarios, foi verificado que parte da

estrutura havia desabado devido as chuvas intensas. Considerando isso, por cautela

a populagaéo, foi acionado a PRED para que a mesma interpe\le a em&éa
Yo P




201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
228
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237

responsavel pela obra, para adequacgdes estruturais. Foi oficiado o MPPR dos fatos,
ficando suspenso o acordo incialmente firmado.

HRTB — Auditoria de irregularidades em contratagdo de empresa de manutenc¢ao
que atuaria no HRTB. A empresa foi notificada. Os orgamentos ao que parece eram
todos originados do mesmo enderego. A empresa foi impedida de participar de
processos de contratagdo que estavam em curso, e os pagamentos foram
suspensos para averiguagdo. Foi enviado oficio aoc MPPR para ciéncia e
providéncias.

HRTB - Orgamento inflacionado. Situagdo em que o profissional pretendia
inflacionar um orgamento para coibir despesas anterior ndo prevista e, segundo a
empresa prestada. Orientagdo para que o mesmo realizasse comprovagdo dos
servicos para regular processo de pagamento.

CHR — Empresa THYSSENKRUPP, manutencédo de elevadores — descumprimento
contratual. A empresa foi lnterpelada para abrir conta corrente no Banco do Brasil,
considerando a Resolugao N.1212/2016 SEFA. Acompanhando o desenvolvimento.

SEDE- Empresa SIDCONTABIL - Irregularidade no cumprimento do contrato.
Servicos de contabilidade. A empresa foi interpelada via notificagdo extrajudicial.
Acompanhando o desenvolvimento.

SEDE - CEBAS, acompanhamento do requerimento de concessio do Certificado a
FUNEAS. Acompanhando o desenvolvimento.

SEDE — CONTRATO DE GESTAO, reunides com a SESA/PR e acompanhamento
dos procedimentos para elaboracao de novo Contrato de Gestao para a FUNEAS.

HIWM — CREDENCIAMENTO DE SERVIGCOS MEDICOS — Acompanhamento e
orientacdo nas sessdes puUblicas de credenciamento de servicos médicos do
Hospital Infantil Waldemar Monastier.

HRNP E HRTB — REMANEJAMENTO DE INSUMOS — Oficio ao MPPR acerca da
intencdo de remanejar insumos proximos da data de vencimento ao HRL,
considerando a Operagdo Verao, para aproveitamento dos mesmos e dlmlnmlgao da
necessidade de compras emergenciais e reconhecimento de divida.




