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PORTARIA N° 152/2020.

Dispde sobre a jornada de trabalho remoto integral e/ou por escala, a
retomada das atividades presenciais e da outras providéncias.

O Diretor Presidente da Fundacéo Estatal de Atencdo em Saude do
Parana, no uso das atribuicdes legais e regimentais, que lhe séo
conferidas pela Lei Estadual n°®. 17.959 de 11 de marco de 2014 e pelo
Decreto Estadual n° 12.093 de 03 de setembro de 2014;

Considerando a Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas
para enfrentamento da Emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional decorrente do novo
coronavirus (Sars-CoV-2), e a Portaria MS/GM n° 356/2020, do Ministério da Salde, que regulamenta
e operacionaliza o disposto na Lei n® 13.979/2020;

Considerando as medidas aprovadas pelas Leis Estaduais n° 20.189, de 28 de abril de
2020, e n° 20.239, de 10 de junho de 2020;

Considerando o Decreto Estadual n® 4.230, de 16 de marco de 2020, que declara Situacao
de Emergéncia em Saude Publica no Estado do Parana; a Resolugdo SESA n° 338/2020, que
regulamenta o disposto nos arts. 1°, 2°, 3°, 10, 13 e 15 do Decreto Estadual n® 4.230/2020; e a
Resolucdo SESA n° 632/2020, que dispde sobre medidas complementares de controle sanitério para o
enfrentamento da Covid-19;

Considerando o Decreto Municipal n® 421, de 16 de marc¢o de 2020, que declara Situagéo
de Emergéncia em Salde Publica no Municipio de Curitiba, e as medidas complementares de
enfrentamento e de distanciamento social, notadamente os Decretos Municipais n® 470/2020, 796/2020
e a Resolucédo n° 1/2020;

Considerando a Nota Orientativa SESA n°® 13/2020, que disp8e sobre orientacfes aos
empregadores e trabalhadores sobre a prevencdo do coronavirus nos ambientes de trabalho;

Considerando o protocolo de responsabilidade sanitaria e social do Municipio de Curitiba,
gue estabelece critérios para monitoramento da propagag¢do da Covid-19 e da capacidade de
atendimento do sistema de salde, atribuindo niveis de risco, identificados por bandeiras;

Considerando a necessidade de um planejamento para a manutencdo das atividades
administrativas da Sede da FUNEAS, que apoiam as atividades fim em todas as unidades geridas, com
utilizacdo da modalidade de trabalho remoto e retorno gradual das atividades presenciais, observados
os protocolos de prevencao e reducédo do risco de infec¢do pelo coronavirus Sars-Cov-2.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir sempre que necessario, por ato especifico da Diretoria da
Presidéncia, periodo de trabalho remoto integral e/ou por escala, portanto,
dispensados do trabalho presencial, mediante apresentacdo escala de trabalho, os
empregados publicos que atuam na Sede Administrativa da FUNEAS, com a
manutencdo de servicos disciplinados pelas diretorias que integram a Direcao
Executiva da fundacéao.
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8§ 1° A definicdo do prazo para trabalho remoto integral e/ou por escala sera
reavaliado e instituido, a critério do Diretor Presidente da FUNEAS, em virtude da
evolucao e controle da pandemia decorrente do COVID-19.

§ 2° Os servicos de portaria, limpeza minima, telefonia, tecnologia da
informagdo e correspondéncia serdo disciplinados e mantidos pela Diretoria
Administrativa.

Art. 2° Durante o periodo de trabalho remoto integral e/ou por escala, o
atendimento ao publico externo ocorrera por telefone das 8h as 18h e por meio
eletrbnico, como exemplificadamente cita-se o correio eletrbnico, aplicativos de
mensagens instantaneas, sistema de protocolo eletronico, sistema informatizado de
gestdo, entre outros.

Art. 3° Avaliada a propagacao da Covid-19 e a capacidade de atendimento
do sistema de saude, tendo como parametro a graduacao de risco por bandeiras do
protocolo de responsabilidade sanitaria e social do Municipio de Curitiba e as demais
normas sanitarias e de saude publica do Estado do Parand, o retorno as atividades
presenciais se dara por ato especifico, observadas as seguintes diretrizes:

| - Uso obrigatorio de mascara de protecéo, cobrindo nariz e boca, para
ingresso e permanéncia nas dependéncias da FUNEAS, ainda que ndo haja outras
pessoas no ambiente;
Il - Temperatura corporal de até 37,3°C, como condi¢cao para acesso nas
dependéncias da fundacéo;
[II- Higienizag&o constante das méaos;
IV - Reducéo do transito e da permanéncia nas areas de circulacéo e de
uso comum;
V - N&ao aglomeracéao de pessoas;
VI - Nao compartilhamento de objetos, utensilios e equipamentos de uso
Individual;
Vil - Higienizagdo constante da estagdo de trabalho, objetos,
utensilios e equipamentos de uso individual.

Paragrafo Unico. A duracdo de cada periodo de trabalho remoto integral
e/ou por escala podera ser prorrogada, assim como podera haver retorno as atividades
presenciais, em atencdo as recomendacgfes sanitarias e de saude publica para o
enfrentamento a Covid-19.

Art. 4° Os empregados publicos e estagiarios serdo classificados em
grupos de risco, sendo:
| - Serdo classificados no grupo de alto risco as pessoas com 60 (sessenta)
anos ou mais, gestantes, lactantes, portadoras de céancer, doenca renal crénica,
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doenca pulmonar obstrutiva crénica, imunodepressao por transplante de 6rgéo sélido,
obesidade grau Il ou superior (IMC = 35), doenga cardiovascular importante,
insuficiéncia cardiaca, doenca arterial coronariana, cardiomiopatias, anemia falciforme
ou diabetes tipo 2 (dois).

Il - Seréo classificados no grupo de alto risco as pessoas portadoras de
asma moderada a severa, doenca cerebrovascular, fibrose cistica, hipertenséo arterial,
imunodepressao por transplante de medula 6ssea, HIV, doenca neuroldgica,
obesidade grau | (IMC entre 30 e 34,9), doenca hepética, fibrose pulmonar, tabagismo,
talassemia ou diabetes tipo 1 (um), incluindo quem faz uso de corticoides, outros
agentes imunossupressores ou possui outras imunodeficiéncias.

Paragrafo Unico. As pessoas que ndo apresentam as condicbes listadas
nos incisos anteriores deste artigo seréo classificadas no grupo de risco normal.

Art. 5° As diretorias que compdem a Diretoria Executiva da FUNEAS devem
executar em regime presencial as atividades prioritarias, em regime de escala,
priorizando a execucéo por trabalho remoto.

Paragrafo unico. Observado o disposto no caput, as diretorias que
compdem a Diretoria Executiva, levando em conta a real necessidade das atividades
a serem presencialmente executadas, bem como, tendo por base a eficiéncia,
produtividade e adaptacdo ao trabalho remoto dos que compdem a sua equipe,
organizardo listas e/ou escalas com os empregados publicos que exercerdo as
atividades de maneira presencial.

Art. 6° Qualquer cidadao que procure atendimento presencial junto a
FUNEAS devera:

| - Identificar-se na recepc¢ao do Edificio Sede.

Il - Aguardar na recepcdo até ser chamado para o atendimento, sendo
vedada a circulacdo em outras areas da FUNEAS.

Il - Seguir as diretrizes estabelecidas no art. 3° para ingressar e
permanecer nas dependéncias da FUNEAS.

Art. 7° O empregado publico em trabalho remoto, obedecida a escala de
trabalho definida para geréncia imediata, ndo deve permanecer nas dependéncias da
FUNEAS, como forma de evitar aglomeracdes.

Paragrafo Unico. A escala de trabalho presencial, para manter as atividades
essenciais, sera elaborada pelas chefias imediatas, na semana anterior ao periodo de
trabalho presencial, denvendo ser encaminha a Geréncia de Recursos Humanos.

Art. 8° O empregado publico em trabalho remoto deve apresentar
semanalmente um relatério de atividades, demonstrando que exerce suas atividades
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regularmente.

Paragrafo Unico. A comprovacdo dos trabalhos se dara com a descricdo
pormenorizada das atividades administrativas realizadas, reunies virtuais participadas,
envio de correspondéncias eletronicas afetas as suas atividades, relatérios de acessos
aos sistemas informatizados, citacdo de processos administrativos analisados, entre
outras formas que demonstram seu regular desenvolvimento de atividades, sendo
encaminhada a chefia imediata para andlise e envio a Geréncia de Recursos Humanos.

Art. 9° Ato especifico do Diretor Presidente definira as proximas fases,
considerando o nivel de propagacdo da Covid-19 e a capacidade de atendimento do
sistema de saulde, e especificara os respectivos percentuais de servidores em trabalho
presencial.

Art. 10° A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando quaisquer disposi¢cdes em contrario

Curitiba, 26 de novembro de 2020.

Marcello Augusto Machado Valmir Alberto Thomé
Diretor Presidente Diretor Administrativo
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